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' Lyngen kommune

Magteprotokoll
Utvalg: Lyngen kommunestyre
Mgtested:  Kommunestyresalen, Lyngseidet
Dato: 18.06.2010
Tidspunkt: 10:00 — 15:00
Falgende faste medlemmer mgtte:
Navn Funksjon Representerer
Sglvi Jensen — inhabil i sak 26/10 Medlem LYAP
Liv Solberg Medlem LYAP
Karl Arvid Brose Medlem LYSP
Rolf Johansen Medlem LYKRF
Fred Skogeng Medlem LYHO
Hans Karlsen Leder LYFRP
Stein Age Midttun Medlem LYFRP
Fritz Lund Medlem LYFRP
Irene Sgrensen — inhabil i sak 36/10 Medlem LYKP
Lene Simonsen Medlem LYFRP

Falgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer
Tor Petter Christensen MEDL LYAP

Lars Tore Larssen MEDL LYAP
Anette Holst MEDL LYAP

Stein Are Olsen MEDL LYAP
Werner Kiil MEDL LYAP

Ola Olasgn Giaver MEDL LYFRP

Kay Roger Fjellsgy MEDL LYSP

Reidar Lund MEDL LYKRF
Almar Simonsen MEDL LYKRL

Falgende varamedlemmer mgtte:

Navn Magtte for Representerer
Rolf Magne Hansen Stein Are Olsen LYAP

Bente Rognli Anette Holst LYAP

Per Stramsbukt Lars Tore Larssen LYAP
Werner Hansen Reidar Lund LYKRF
Albrigt Albrigtsen Almar Simonsen LYKRL
Merknader

Innkalling og saksliste ble enstemmig godkjent.



Irene Sgrensen og Karl Arvid Brose ble valgt til & underskrive protokollen.

Ordfgrer Bjgrn Inge Mo orienterte om prosjektet Fjellskred i Troms. Tilstede var ogsa leder for
prosjektet, Roald Elvenes.

Sak 25/10 og sak 34/10 ble behandlet samtidig
Etter mgtet ble det avholdt sparretime.

Salvi Jensen fremmet falgende protokolltilfarsel:
”Gjelder sak om gardsbarnehage.

Pa vegne av Lyngen arbeiderpartis og Lyngen senterpartis representanter i Lyngen
kommunestyremgte 18.06.2010 fremmes falgende protokolltilfarsel:

Angjeldende representanter protesterer pa saksbehandlingen ved at sa vidt prinsippspgrsmal
som saken det dreier seg om, legges fram for kommunestyret uten dokumenter eller forutgaende
saksbehandling.

For grupperingen Lyngen arbeiderparti og Lyngen senterparti,
Selvi Jensen, fungerende gruppeleder.”

Fra administrasjonen mgtte:

Navn Stilling

Hans-Petter Myrland Radmann

Eva Holm Utvalgssekreteer
Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vare at det som er fart pa de sidene vi har signert i mgteboka, er
i samsvar med det som ble vedtatt pa metet.

Lyngseidet, 21.06.10

Hans Karlsen

ordfarer
Eva Holm
utvalgssekreteer



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr

PS 19/10 OMPRIORITERING AV VEDTATTE 2009/5660
INVESTERINGER | VANN OG AVL@P 2010

PS 20/10 Regnskapsrapport nr. 1/2010 2010/1382

PS 21/10 Arsbudsjett/skonomiplan 2010-2013 - ny 2009/5660
behandling

PS 22/10 Kommunal tjenestepensjon - utsettelse av 2009/5660
anbudsrunde

PS 23/10 Sgknad om garanti vedrarende infrastrukturtiltak 2010/2121
i Lyngen kommune

PS 24/10 Forskrift for forvaltningsoppgaver etter 2010/905
matrikkelloven og gebyrregulativ.

PS 25/10 Overfaring av prosjektadministrasjon for 2009/226
Fjellskred i Troms til Kafjord kommune

PS 26/10 Seknad om & fa status som typisk turiststed 2009/6558

PS 27/10 Kommunestyrevalget og fylkestingsvalget 2011 - 2010/2144
fastsetting av valgdag

PS 28/10 Rullering og revidering "Rekruttering og 2010/1567
kompetanseplan for helse-, sosial- og
omsorgspersonell 2011 - 2015" for Lyngen
kommune.

PS 29/10 Tiltak for a rekruttere og tilrettelegge for 2010/1567
leerlingeplasser i Lyngen kommune

PS 30/10 Reguleringsplan for Tindevngen - sluttbehandling 2009/737
kommunestyret

PS 31/10 Planprogram for konsekvensutredning 2009/6332
nyydyrking pa gnr/bnr 115/6 og 116/1 i Lyngen.

PS 32/10 Kommunedelplan, Energi og klimaplan for Nord- 2009/8448
Troms 2010- 2014

PS 33/10 Valg av medlemmer til kontrollutvalget 2010/3015

PS 34/10 Organisering - Nord Norsk fjellovervaking 2009/226

PS 35/10 Opprettelse av neringsutvalg 2010/346

PS 36/10 Etablering av gardsbarnehage 2010/1128



PS 19/10 OMPRIORITERING AV VEDTATTE INVESTERINGER | VANN
OG AVL@P 2010

Radmannens innstilling

1. Det vedtas omprioritering av investeringsbudsjettet for 2010 ved at kr 800.000 overfgres nytt
prosjekt 47028 Vann- og avlgpsledning fra Einebakken til Hovedveien fra prosjekt 47025
Prestsommarsetet VVVA-anlegg. Finansiering med laneopptak som vedtatt.

2. Formannskapet gir Radmannen fullmakt til a iverksette innkjepsprosedyrer straks i hht. dette
under forutsetning av Fylkesmannens godkjennelse av laneopptak.

3. Investeringsbudsjett 2010 reguleres tilsvarende.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer formannskapets innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

4. Det vedtas omprioritering av investeringsbudsjettet for 2010 ved at kr 800.000 overfgres nytt
prosjekt 47028 Vann- og avlgpsledning fra Einebakken til Hovedveien fra prosjekt 47025
Prestsommarsetet VVA-anlegg. Finansiering med laneopptak som vedtatt.

5. Formannskapet gir Radmannen fullmakt til a iverksette innkjepsprosedyrer straks i hht. dette
under forutsetning av Fylkesmannens godkjennelse av laneopptak.

6. Investeringsbudsjett 2010 reguleres tilsvarende.

Saksprotokoll i Lyngen formannskap - 05.05.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen formannskap tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

7. Det vedtas omprioritering av investeringsbudsjettet for 2010 ved at kr 800.000 overfgres nytt
prosjekt 47028 Vann- og avlgpsledning fra Einebakken til Hovedveien fra prosjekt 47025
Prestsommarsetet VVVA-anlegg. Finansiering med laneopptak som vedtatt.

8. Formannskapet gir Radmannen fullmakt til 3 iverksette innkjgpsprosedyrer straks i hht. dette
under forutsetning av Fylkesmannens godkjennelse av laneopptak.



9. Investeringsbudsjett 2010 reguleres tilsvarende.

PS 20/10 Regnskapsrapport nr. 1/2010

Radmannens innstilling
1. Kommunestyret tar regnskapsrapport nr. 1/2010 til orientering, men er bekymret for
regnskapsutviklingen for 2010.

2. Radmannen bes om a legge fram tiltak for a fa balanse i regnskapet for 2010 med forslag om
budsjettendringer. Dette legges fram for kommunestyret til behandling i juni 2010 sammen
med forslag til ny behandling av arshudsjett/akonomiplan 2010-2013.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer formannskapets innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

3. Kommunestyret tar regnskapsrapport nr. 1/2010 til orientering, men er bekymret for
regnskapsutviklingen for 2010.

4. Radmannen bes om a legge fram tiltak for a fa balanse i regnskapet for 2010 med forslag om
budsjettendringer. Dette legges fram for kommunestyret til behandling i juni 2010 sammen
med forslag til ny behandling av arshudsjett/akonomiplan 2010-2013.

Saksprotokoll i Lyngen formannskap - 05.05.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen formannskap tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

5. Kommunestyret tar regnskapsrapport nr. 1/2010 til orientering, men er bekymret for
regnskapsutviklingen for 2010.

6. Radmannen bes om a legge fram tiltak for a fa balanse i regnskapet for 2010 med forslag om
budsjettendringer. Dette legges fram for kommunestyret til behandling i juni 2010 sammen
med forslag til ny behandling av arshudsjett/akonomiplan 2010-2013.



PS 21/10 Arsbudsjett/skonomiplan 2010-2013 - ny behandling

Radmannens innstilling

1. Budsjettert inndekning av tidligere ars underskudd pa kr 2.530.000 i 2010 reduseres med kr
1.300.000 og avsettes til disposisjonsfond for a dekke sannsynlige negative budsjettavvik i
2010. Kommunestyret vedtar disponering av disposisjonsfondet i forbindelse med
behandling av regnskapsrapport nr. 2/2010. Manglende budsjettert inndekning pa kr
3.962.719,57 sgkes innarbeidet i arsbudsjett 2011 i sin helhet.

2. | investeringsbudsjettet for 2010 vedtas fglgende endringer:
a) Felgende prosjekter utsettes og sekes innarbeidet i arsbudsjett/gkonomiplan 2011-2014:

PR.NR. TILTAK KRONER
40001 Lastebil teknisk drift 800.000
42016 Kngttelia - utbedringer 450.000
46006 Mudring havner Ytre Lyngen 2.250.000

b) Falgende prosjekter erstatter utsatte investeringer i 2010:

PR.NR. TILTAK KRONER
NYTT Energibrgnner Lyngstunet 2.100.000
NYTT Flytebrygge Lyngseidet 1.000.000

Alle tall inkl. mva.
¢) Finansiering ved omprioritering og reduksjon av vedtatte laneopptak for utsatte prosjekter.

3. Prosjekt 14511 Ikt-bil godkjennes med en kostnadsramme pa kr 111.000 og finansieres med
kapitalinntekter fra salg av grunn. Investeringsbudsjett 2010 endres tilsvarende.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer formannskapets innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

Pkt. 1: Budsjettert inndekning av tidligere ars underskudd pa kr 2.530.000 i 2010 reduseres med
kr 1.300.000 og avsettes til disposisjonsfond for a dekke sannsynlige negative budsjettavvik i
2010. Kommunestyret vedtar disponering av disposisjonsfondet i forbindelse med behandling
av regnskapsrapport nr. 2/2010. Manglende budsjettert inndekning pa kr 3.962.719,57 sgkes
innarbeidet i arsbudsjett 2011 i sin helhet.

Pkt. 2: I investeringsbudsjettet for 2010 vedtas felgende endringer:

a) Felgende prosjekter utsettes og sekes innarbeidet i arsbudsjett/gkonomiplan 2011-2014:
PR.NR. TILTAK KRONER
40001 Lastebil teknisk drift 800.000



42016 Kngttelia utbedringer 450.000
47026 Boligfelt 850.000

b) Falgende prosjekter erstatter utsatte investeringer i 2010:
PR.NR. TILTAK KRONER
NYTT Energibrgnner Lyngstunet 2.100.000

Alle tall inkl. mva.

¢) Finansiering ved omprioritering og reduksjon av vedtatte laneopptak for utsatte prosjekter.

Pkt. 3: Prosjekt 14511 Ikt-bil godkjennes med en kostnadsramme pa kr 111.000 og finansieres
med kapitalinntekter fra salg av grunn. Investeringsbudsjett 2010 endres tilsvarende.

Pkt. 4. Av de vedtatte tiltak gis mudring havner ytre Lyngen prioritet nr. 1.

Saksprotokoll i Lyngen formannskap - 09.06.2010

Behandling:
Forslag fra Hans Karlsen:

Radmannens forslag tiltredes pa falgende mate:
Pkt. 1: Som radmannens innstilling.

Pkt. 2: | investeringsbudsjettet for 2010 vedtas felgende endringer:

a) Felgende prosjekter utsettes og sekes innarbeidet i arsbudsjett/gkonomiplan 2011-2014:

PR.NR. TILTAK KRONER
40001 Lastebil teknisk drift 800.000
42016 Kngttelia utbedringer 450.000
47026 Boligfelt 850.000

b) Falgende prosjekter erstatter utsatte investeringer i 2010:
PR.NR. TILTAK KRONER

NYTT Energibrgnner Lyngstunet 2.100.000
Alle tall inkl. mva.

Pkt. 3: Som radmannens innstilling.

Nytt pkt. 4: Av de vedtatte tiltak gis mudring havner ytre Lyngen prioritet nr. 1.

VEDTAK:
Lyngen formannskap tiltrer Hans Karlsens’s forslag. Enst.



Vedtak:

Pkt. 1: Budsjettert inndekning av tidligere ars underskudd pa kr 2.530.000 i 2010 reduseres med
kr 1.300.000 og avsettes til disposisjonsfond for a dekke sannsynlige negative budsjettavvik i
2010. Kommunestyret vedtar disponering av disposisjonsfondet i forbindelse med behandling
av regnskapsrapport nr. 2/2010. Manglende budsjettert inndekning pa kr 3.962.719,57 sgkes
innarbeidet i arsbudsjett 2011 i sin helhet.

Pkt. 2: I investeringsbudsjettet for 2010 vedtas falgende endringer:

a) Felgende prosjekter utsettes og sekes innarbeidet i arsbudsjett/gkonomiplan 2011-2014:

PR.NR. TILTAK KRONER
40001 Lastebil teknisk drift 800.000
42016 Kngttelia utbedringer 450.000
47026 Boligfelt 850.000

b) Falgende prosjekter erstatter utsatte investeringer i 2010:
PR.NR. TILTAK KRONER

NYTT Energibrgnner Lyngstunet 2.100.000
Alle tall inkl. mva.

¢) Finansiering ved omprioritering og reduksjon av vedtatte laneopptak for utsatte prosjekter.

Pkt. 3: Prosjekt 14511 Ikt-bil godkjennes med en kostnadsramme pa kr 111.000 og finansieres
med kapitalinntekter fra salg av grunn. Investeringsbudsjett 2010 endres tilsvarende.

Pkt. 4. Av de vedtatte tiltak gis mudring havner ytre Lyngen prioritet nr. 1.

PS 22/10 Kommunal tjenestepensjon - utsettelse av anbudsrunde

Radmannens innstilling

Lyngen kommunestyre vedtar a ikke sette kommunal tjenestepensjon for fellesordningen og
folkevalgte ut pa anbud i 2010. Radmannen bes om a gjgre en ny tilradning i forbindelse med
rullering av arsbudsjett/gkonomiplan 2011-2014.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer formannskapets innstilling til vedtak. Enst.



Vedtak:

Lyngen kommunestyre vedtar a ikke sette kommunal tjenestepensjon for fellesordningen og
folkevalgte ut pa anbud i 2010. Radmannen bes om a gjare en ny tilradning i forbindelse med
rullering av arsbudsjett/gkonomiplan 2011-2014.

Saksprotokoll i Lyngen formannskap - 09.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen formannskap tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

Lyngen kommunestyre vedtar a ikke sette kommunal tjenestepensjon for fellesordningen og
folkevalgte ut pa anbud i 2010. Radmannen bes om a gjare en ny tilradning i forbindelse med
rullering av arsbudsjett/gkonomiplan 2011-2014.

PS 23/10 Sgknad om garanti vedrgrende infrastrukturtiltak i Lyngen
kommune

1 Sgknad datert 11.05.10
2 Spknad til Troms fylkeskommmune datert 06.05.10

3 Tilbud fra ViroTre datert 21.05.10

Radmannens innstilling

1. Omsgkte garanti stor inntil 1,0 mill innvilges pa falgende vilkar.
2. Garantien gis ved simpelt forlgfte og skal gjelde til utgangen av 2013.
3. Innvilgede tilskudd til prosjektet skal ga til reduksjon av kommunens garantiansvar.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer formannskapets innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

4. Omsgkte garanti stor inntil 1,0 mill innvilges pa felgende vilkar.
5. Garantien gis ved simpelt forlgfte og skal gjelde til utgangen av 2013.



3. Innvilgede tilskudd til prosjektet skal ga til reduksjon av kommunens garantiansvar.

Saksprotokoll i Lyngen formannskap - 09.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen formannskap tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

6. Omsgkte garanti stor inntil 1,0 mill innvilges pa falgende vilkar.
7. Garantien gis ved simpelt forlgfte og skal gjelde til utgangen av 2013.
8. Innvilgede tilskudd til prosjektet skal ga til reduksjon av kommunens garantiansvar.

PS 24/10 Forskrift for forvaltningsoppgaver etter matrikkelloven og
gebyrregulativ.

Radmannens innstilling

Lyngen kommunestyre vedtar forskrift for forvaltningsoppgaver etter matrikkelloven og
gebyrregulativ Lyngen kommune matrikkelloven.

Forskriften trer i kraft en maned etter kunngjering i Lovtidene.

Gebyrregulativet trer i kraft 14 dager etter kunngjaring i lokale aviser.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer formannskapets innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

Lyngen kommunestyre vedtar forskrift for forvaltningsoppgaver etter matrikkelloven og
gebyrregulativ Lyngen kommune matrikkelloven.

Forskriften trer i kraft en maned etter kunngjering i Lovtidene.

Gebyrregulativet trer i kraft 14 dager etter kunngjering i lokale aviser.

Saksprotokoll i Lyngen formannskap - 09.06.2010



Behandling:

VEDTAK:
Lyngen formannskap tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

Lyngen kommunestyre vedtar forskrift for forvaltningsoppgaver etter matrikkelloven og
gebyrregulativ Lyngen kommune matrikkelloven.

Forskriften trer i kraft en maned etter kunngjering i Lovtidene.

Gebyrregulativet trer i kraft 14 dager etter kunngjaring i lokale aviser.

PS 25/10 Overfgring av prosjektadministrasjon for Fjellskred i Troms til
Kafjord kommune

Radmannens innstilling

1. Lyngen kommune overfgrer administrasjonen for Fjellskred i Troms til Kafjord kommune.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:
1. Lyngen kommune overfgrer administrasjonen for Fjellskred i Troms til Kafjord kommune.



PS 26/10 Sgknad om & fa status som typisk turiststed

1 Sgknad om a fa Lyngseidet definert som typisk turiststed

2 Spknad - Lyngseidet som typisk turiststed

3 Sgknad om a fa Lyngseidet definert som et typisk turiststed
4 Lyngseidet som turiststed

5 Segndagsapne butikker i turistsesongen

Radmannens innstilling

Etter en total vurdering vil raddmannen tilra at spgrsmalet om a fremme sgknad om godkjennelse
som et "typisk turiststed” utsettes inntil en har vunnet erfaring av hvordan cruisbat virksomheten
vil utvikle seg i de kommende arene.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

Salvi Jensen erkleerte seg inhabil i denne saka.

Forslag fra Rolf Johansen:

Lyngen kommune sgker om a fa godkjent Lyngseidet som typisk turiststed i tiden 1. april til

1. oktober.
Det vises til den betydelige gkningen av turisttrafikken bade sommer og vinter. Dette
forsterker behovet for apningstider langt utover det lokalbefolkningen trenger.
Trafikkgkningen forventes a gke ytterligere som fglge av cruisebatanlgp og ny
turistbussrute Tromsg-Lyngen.
Begrensninger i apningstid for varehandelen vil kunne virke negativt inn for utviklingen
av reiselivsnzringa i kommunen. Lyngen kommune som reiselivsdestinasjon bar fa
utnyttet sitt potensiale bedre gjennom a fa godkjent Lyngseidet som typisk turiststed.

Det ble votert over radmannens innstilling og forslaget fra Rolf Johansen.

VEDTAK:
Forslaget fra Rolf Johansen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Lyngen kommune sgker om a fa godkjent Lyngseidet som typisk turiststed i tiden 1. april til



1. oktober.

Det vises til den betydelige gkningen av turisttrafikken bade sommer og vinter. Dette
forsterker behovet for apningstider langt utover det lokalbefolkningen trenger.
Trafikkgkningen forventes a gke ytterligere som fglge av cruisebatanlgp og ny
turistbussrute Tromsg-Lyngen.

Begrensningen i apningstid for varehandelen vil kunne virke negativt inn for utviklingen
av reiselivsnaeringen i kommunen. Lyngen kommune som reiselivsdestinasjon bgr fa
utnyttet sitt potensiale bedre gjennom a fa godkjent Lyngseidet som typisk turiststed.

PS 27/10 Kommunestyrevalget og fylkestingsvalget 2011 - fastsetting av
valgdag

Radmannens innstilling

| forbindelse med kommunestyre- og fylkestingsvalget 2011 hvor valgdagen er fastsatt til
mandag 12.september 2011 avholdes det ogsa valg i Lyngen kommune sgndag 11.september
2011.

Valglokalet pa Lyngseidet og valglokalet i Nord-Lenangen skal ha apent ogsa sgndag
11.september 2011.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:

Lyngen kommunestyre tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

| forbindelse med kommunestyre- og fylkestingsvalget 2011 hvor valgdagen er fastsatt til
mandag 12.september 2011 avholdes det ogsa valg i Lyngen kommune sgndag 11.september
2011.

Valglokalet pa Lyngseidet og valglokalet i Nord-Lenangen skal ha apent ogsa sgndag
11.september 2011.

PS 28/10 Rullering og revidering ""Rekruttering og kompetanseplan for helse-
, sosial- og omsorgspersonell 2011 - 2015" for Lyngen kommune.

Vedlegg
1 Rekruttering og kompetanseplan for helse-, sosial- og omsorg, revidert 2010

Radmannens innstilling



Den reviderte rekrutterings og kompetanseplan for helse-, sosial-, og omsorgspersonell
for 2011 — 2015 godkjennes. Planen sgkes innarbeid i gkonomiplanen for 2011 — 2014,
Planen rulleres arlig sammen med handlings- og skonomiplan.

Falgende tiltak fra handlingsplanen gjennomfares fortlgpende som strakstiltak og sgkes
arbeidet inn i gkonomiplan 2011 -2014.

6 stk helgehjemler for ufaglerte omgjares til helsefagarbeidere eller hjelpepleiere i 50 %
stilling. Dette vil innebere fast turnus i ca 20 % pa en avdeling og 30 % fast vikar.

2 stk helgehjemmel for sykepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast 80 % vikar

2 stk helgehjemmel vernepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast og 80 % vikar

For & begynne tilsettingene i 2010 sgkes omdisponert kr 200.000.- av vikarbudsjettet.
Turnus omarbeides slik at minimum 2 eller 3 sykepleiere er pa vakt samtidig, dette for a
trygge og styrke de som er nyutdannet og forebygge sykefravaer pa grunn av belastning.
Sekes innarbeidet i gkonomiplan for 2011-2014.

Tilsette 2 vernepleiere i hjemmetjeneste og i demensomsorg. Gjare om eller tilsette i
udekka stillinger. Innarbeides i gkonomiplan for 2011 — 2014.

Styrke bemanningsplanene med a opprette flere nye stillinger for leerlinger: 4 fra hgsten
2010, 4 leerlinger fra hgsten 2011, og 4 fra hgsten 2012. Tilsette fagleaerer i 50 % stilling
til & felge opp disse. Sgkes innarbeidet i gkonomiplan for 2011- 2014.

Det sgkes innarbeidet i gkonomiplanen for 2011- 2014 kr 400.000.- arlig som kommunal
egenandel for a sgke statlige midler til rekruttering og kompetansehevende tiltak, samt
for & fa gjennomfgrt ABC demens utdanning.

Radmannen gis fullmakt til & foreta ngdvendige justeringer og omdisponeringer av ressursene.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer levekarsutvalgets innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

7.

10.

Den reviderte rekrutterings og kompetanseplan for helse-, sosial-, og omsorgspersonell
for 2011 — 2015 godkjennes. Planen sgkes innarbeid i gkonomiplanen for 2011 — 2014,
Planen rulleres arlig sammen med handlings- og skonomiplan.

Falgende tiltak fra handlingsplanen gjennomfares fortlgpende som strakstiltak og sgkes
arbeidet inn i gkonomiplan 2011 -2014.

6 stk helgehjemler for ufaglerte omgjares til helsefagarbeidere eller hjelpepleiere i 50 %
stilling. Dette vil innebere fast turnus i ca 20 % pa en avdeling og 30 % fast vikar.

2 stk helgehjemmel for sykepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast 80 % vikar

2 stk helgehjemmel vernepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast og 80 % vikar

For & begynne tilsettingene i 2010 sgkes omdisponert kr 200.000.- av vikarbudsjettet.
Turnus omarbeides slik at minimum 2 eller 3 sykepleiere er pa vakt samtidig, dette for a
trygge og styrke de som er nyutdannet og forebygge sykefravaer pa grunn av belastning.
Sekes innarbeidet i gkonomiplan for 2011-2014.

Tilsette 2 vernepleiere i hjemmetjeneste og i demensomsorg. Gjagre om eller tilsette i
udekka stillinger. Innarbeides i gkonomiplan for 2011 — 2014.



11.

12.

13.
14.
15.

Styrke bemanningsplanene med a opprette flere nye stillinger for lerlinger: 4 fra hgsten
2010, 4 leerlinger fra hgsten 2011, og 4 fra hgsten 2012. Tilsette fagleerer i 50 % stilling
til & felge opp disse. Sgkes innarbeidet i gkonomiplan for 2011- 2014.

Det sgkes innarbeidet i gkonomiplanen for 2011- 2014 kr 400.000.- arlig som kommunal
egenandel for a sgke statlige midler til rekruttering og kompetansehevende tiltak, samt
for & fa gjennomfart ABC demens utdanning.

Redusere antall deltidsstillinger frem mot 2015 til flest mulig 100 % stillinger.

Lyngen kommune skal ha sterkere fokus pa HMS og 1A-arbeid.

Det ma legges til rette for flexible turnusordninger.

Radmannen gis fullmakt til & foreta ngdvendige justeringer og omdisponeringer av ressursene.

I handlingsplanen gjeres det flg. tilfayelser etter:
Arbeide for trivsel og et godt arbeidsmilja i en leerende organisasjon s. 10:

"Dette

implementeres i HMS-planene i Lyngen kommune.”

Saksprotokoll i Lyngen levekarsutvalg - 29.04.2010

Behandling:

VEDTAK:
Levekarsutvalget tiltrer radmannens innstilling til vedtak samt vedtaket i Eldreradet og Rad for
folkehelse.

Vedtak:

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,
23.
24,

Den reviderte rekrutterings og kompetanseplan for helse-, sosial-, og omsorgspersonell
for 2011 — 2015 godkjennes. Planen sgkes innarbeid i gkonomiplanen for 2011 — 2014,
Planen rulleres arlig sammen med handlings- og skonomiplan.

Falgende tiltak fra handlingsplanen gjennomfares fortlgpende som strakstiltak og sgkes
arbeidet inn i gkonomiplan 2011 -2014.

6 stk helgehjemler for ufaglerte omgjares til helsefagarbeidere eller hjelpepleiere i 50 %
stilling. Dette vil innebere fast turnus i ca 20 % pa en avdeling og 30 % fast vikar.

2 stk helgehjemmel for sykepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast 80 % vikar

2 stk helgehjemmel vernepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast og 80 % vikar

For & begynne tilsettingene i 2010 sgkes omdisponert kr 200.000.- av vikarbudsjettet.
Turnus omarbeides slik at minimum 2 eller 3 sykepleiere er pa vakt samtidig, dette for a
trygge og styrke de som er nyutdannet og forebygge sykefraveer pa grunn av belastning.
Sekes innarbeidet i gkonomiplan for 2011-2014.

Tilsette 2 vernepleiere i hjemmetjeneste og i demensomsorg. Gjagre om eller tilsette i
udekka stillinger. Innarbeides i gkonomiplan for 2011 — 2014.

Styrke bemanningsplanene med a opprette flere nye stillinger for lerlinger: 4 fra hgsten
2010, 4 leerlinger fra hgsten 2011, og 4 fra hgsten 2012. Tilsette fagleerer i 50 % stilling
til & felge opp disse. Sgkes innarbeidet i gkonomiplan for 2011- 2014.

Det sgkes innarbeidet i gkonomiplanen for 2011- 2014 kr 400.000.- arlig som kommunal
egenandel for a sgke statlige midler til rekruttering og kompetansehevende tiltak, samt
for & fa gjennomfart ABC demens utdanning.

Redusere antall deltidsstillinger frem mot 2015 til flest mulig 100 % stillinger.

Lyngen kommune skal ha sterkere fokus pa HMS og 1A-arbeid.

Det ma legges til rette for flexible turnusordninger.



Radmannen gis fullmakt til & foreta ngdvendige justeringer og omdisponeringer av ressursene.

I handlingsplanen gjeres det flg tilfgyelser etter:
Arbeide for trivsel og et godt arbeidsmiljg i en leerende organisasjon s. 10:
”Dette implementeres i HMS-planene i Lyngen kommune.”

Saksprotokoll i Lyngen Rad for folkehelse - 27.04.2010

Behandling:

Forslag fra Jan Hijman:

Det gjares flg tilfgyelse etter setningen ”Arbeide for trivsel og et godt arbeidsmiljg i en leerende
organisasjon.” s 10:

”Dette implementeres i HMS-planene i Lyngen kommune.”

Forslag fra Asbjern Rygh:
1. Redusere antall deltidsstillinger frem mot 2015 til flest mulig 100 % stillinger.
2. Lyngen kommune skal ha sterkere fokus pa HMS og IA-arbeid.

Forslag fra Irene Sgrensen:

Det ma legges til rette for flexible turnusordninger.

VEDTAK:
Lyngen Rad for folkehelse tiltrer radmannens innstilling samt forslagene fra Jan Hijman,
Asbjgrn Rygh og Irene Sgrensen. Enst

Vedtak:

25. Den reviderte rekrutterings og kompetanseplan for helse-, sosial-, og omsorgspersonell
for 2011 — 2015 godkjennes. Planen sgkes innarbeid i gkonomiplanen for 2011 — 2014,
Planen rulleres arlig sammen med handlings- og skonomiplan.

26. Folgende tiltak fra handlingsplanen gjennomfares fortlgpende som strakstiltak og sekes
arbeidet inn i gkonomiplan 2011 -2014.

6 stk helgehjemler for ufaglerte omgjares til helsefagarbeidere eller hjelpepleiere i 50 %
stilling. Dette vil innebere fast turnus i ca 20 % pa en avdeling og 30 % fast vikar.

2 stk helgehjemmel for sykepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast 80 % vikar

2 stk helgehjemmel vernepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast og 80 % vikar

For & begynne tilsettingene i 2010 sgkes omdisponert kr 200.000.- av vikarbudsjettet.

27. Turnus omarbeides slik at minimum 2 eller 3 sykepleiere er pa vakt samtidig, dette for a
trygge og styrke de som er nyutdannet og forebygge sykefraveer pa grunn av belastning.
Sekes innarbeidet i gkonomiplan for 2011-2014.

28. Tilsette 2 vernepleiere i hjemmetjeneste og i demensomsorg. Gjagre om eller tilsette i
udekka stillinger. Innarbeides i skonomiplan for 2011 — 2014.

29. Styrke bemanningsplanene med a opprette flere nye stillinger for leerlinger: 4 fra hgsten
2010, 4 leerlinger fra hgsten 2011, og 4 fra hgsten 2012. Tilsette fagleerer i 50 % stilling
til & felge opp disse. Sgkes innarbeidet i gkonomiplan for 2011- 2014.



30. Det sgkes innarbeidet i gkonomiplanen for 2011- 2014 kr 400.000.- arlig som kommunal
egenandel for a sgke statlige midler til rekruttering og kompetansehevende tiltak, samt
for & fa gjennomfart ABC demens utdanning.

31. Redusere antall deltidsstillinger frem mot 2015 til flest mulig 100 % stillinger.

32. Lyngen kommune skal ha sterkere fokus pa HMS og 1A-arbeid.

33. Det ma legges til rette for flexible turnusordninger.

Radmannen gis fullmakt til & foreta ngdvendige justeringer og omdisponeringer av ressursene.

I handlingsplanen gjares det flg tilfayelser etter:
Arbeide for trivsel og et godt arbeidsmiljg i en leerende organisasjon s. 10:
”Dette implementeres i HMS-planene i Lyngen kommune.”

Saksprotokoll i Lyngen eldrerad - 27.04.2010

Behandling:
Eldreradet og Rad for Folkehelse diskuterte og behandlet denne saken sammen.

Det ble fremmet flg forslag til endringer/tillegg:

Det gjares flg tilfgyelse etter setningen ”Arbeide for trivsel og et godt arbeidsmiljg i en leerende
organisasjon.” s 10:
”Dette implementeres i HMS-planene i Lyngen kommune.”

1. Redusere antall deltidsstillinger frem mot 2015 til flest mulig 100 % stillinger.
2. Lyngen kommune skal ha sterkere fokus pa HMS og IA-arbeid.
3. Det ma legges til rette for flexible turnusordninger.

VEDTAK:
Eldreradet tiltrer radmannens innstilling til vedtak med den foreslatte endingen i
plandokumentet og tillegg til innstillingen.

Vedtak:

1. Den reviderte rekrutterings og kompetanseplan for helse-, sosial-, og omsorgspersonell
for 2011 — 2015 godkjennes. Planen sgkes innarbeid i gkonomiplanen for 2011 — 2014,
Planen rulleres arlig sammen med handlings- og skonomiplan.

2. Felgende tiltak fra handlingsplanen gjennomfares fortlgpende som strakstiltak og sgkes
arbeidet inn i gkonomiplan 2011 -2014.

6 stk helgehjemler for ufaglerte omgjares til helsefagarbeidere eller hjelpepleiere i 50 %
stilling. Dette vil innebere fast turnus i ca 20 % pa en avdeling og 30 % fast vikar.

2 stk helgehjemmel for sykepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast 80 % vikar

2 stk helgehjemmel vernepleier utvides til 100 % stilling. 20 % fast og 80 % vikar

For & begynne tilsettingene i 2010 sgkes omdisponert kr 200.000.- av vikarbudsjettet.

3. Turnus omarbeides slik at minimum 2 eller 3 sykepleiere er pa vakt samtidig, dette for a
trygge og styrke de som er nyutdannet og forebygge sykefravaer pa grunn av belastning.
Sekes innarbeidet i gkonomiplan for 2011-2014.

4. Tilsette 2 vernepleiere i hjemmetjeneste og i demensomsorg. Gjare om eller tilsette i
udekka stillinger. Innarbeides i gkonomiplan for 2011 — 2014,



5. Styrke bemanningsplanene med a opprette flere nye stillinger for leerlinger: 4 fra hgsten
2010, 4 leerlinger fra hgsten 2011, og 4 fra hgsten 2012. Tilsette fagleerer i 50 % stilling
til & felge opp disse. Sgkes innarbeidet i gkonomiplan for 2011- 2014.

6. Det sgkes innarbeidet i gkonomiplanen for 2011- 2014 kr 400.000.- arlig som kommunal
egenandel for a sgke statlige midler til rekruttering og kompetansehevende tiltak, samt
for & fa gjennomfart ABC demens utdanning.

7. Redusere antall deltidsstillinger frem mot 2015 til flest mulig 100 % stillinger.

8. Lyngen kommune skal ha sterkere fokus pa HMS og 1A-arbeid.

9. Det ma legges til rette for flexible turnusordninger.

Radmannen gis fullmakt til & foreta ngdvendige justeringer og omdisponeringer av ressursene.

I handlingsplanen gjares det flg tilfgyelser etter:
Arbeide for trivsel og et godt arbeidsmiljg i en leerende organisasjon s. 10:
”Dette implementeres i HMS-planene i Lyngen kommune.”

PS 29/10 Tiltak for a rekruttere og tilrettelegge for laerlingeplasser i Lyngen
kommune

Radmannens innstilling

Finansiering av kommunens laerlingordning i helsefag ma sees over enten en 2 ars periode eller
en 3 ars periode. Da vil de palgpne utgifter veare jevnet ut, og kommunen vil tjene pa ordningen
ved bedre stabilitet i stillinger, feerre ufagleerte vikarer, bedre fagkompetanse, mer forngyd

personell, lavere sykefraveer, samt bedre kvalitet pa tjenestene til brukerne og forngyde brukere.

1. Det opprettes 4 nye stillingshjemler for leerlinger ved Lyngstunet fra august 2010.
Det er budsjettert for disse i arets budsjett med kr 200.000.-

2. Faglig veileder i 50 % tilsettes med forbehold at kommunen far 4 leerlinger.
Stillingen justeres ned ved feerre laerlinger. Det sekes omdisponering av budsjett
2010 for dekning av denne med kr 100.000.-, Alternativt at personell omdisponeres
til & dekke opp denne, gjennom omprioritering av oppgaver.

3. Fraaugust 2011 budsjetteres det med 4 nye lerlingstillinger, disse pa toppen av den
gvrige bemanningen ved Solhov bo og aktivitetssenter. | arsbudsjett og skonomiplan
2011 — 2014 avsettes kr 756.000.- i lannsmidler for viderefgring av de 4 lerlingene +
opprettelse av 4 nye stillinger for leerlinger fra august 2011. Dekning av denne sgkes
innarbeidet med reduksjon av overtid, forskjgvet arbeidstid, vikarbudsjett m.m.

4. 50 % stilling for faglig veileder sgkes innarbeidet med kr 200.000.- i gkonomiplan
2011 -2014.

5. Lyngen kommune setter i gang tiltak for & fa komme med i "ALLo” alternativ
leerlingordning fra hgsten 2010.

6. Kommunen styrker omsorgsenheten med kr 100.000.- som kan benyttes som stipend
til rekrutteringstiltak for a fa 4 lzerlinger fra hgsten 2010, dersom kommunen ikke far
klarsignal fra Fylkeskommunen om a delta i "ALLo” fra hgsten 2010.

7. Radmannen gis fullmakt til a flytte leerlingstillingene dit det til enhver tid vil vaere til
beste for laerlingene og for organisasjonen i samrad med enhetsledere og faglig
veileder.

8. Administrasjonssjefen gis fullmakt til a finne andre rekrutteringstiltak som gratis
bolig el. Lignende.

Lerlingstillingene ma budsjetteres med arlig.



Lerlingordningen er beregnet a veere selvfinansierende, men det ma da sees pa leerlinglgpet i
helhet og den kvalitetsheving og effektivisering organisasjonen far samlet.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

Forslag fra Fred Skogeng:

Pkt. 8: ”....som gratis bolig el. lignende” utgar.

Det ble votert over forslaget fra Fred Skogeng og levekarsutvalgets innstilling.

VEDTAK:
Innstillingen ble vedtatt mot 2 stemmer.

Vedtak:

Finansiering av kommunens lerlingordning i helsefag ma sees over enten en 2 ars periode eller
en 3 ars periode. Da vil de palgpne utgifter veare jevnet ut, og kommunen vil tjene pa ordningen
ved bedre stabilitet i stillinger, feerre ufagleerte vikarer, bedre fagkompetanse, mer forngyd

personell, lavere sykefraveer, samt bedre kvalitet pa tjenestene til brukerne og forngyde brukere.

9. Det opprettes 4 nye stillingshjemler for laerlinger i Lyngen kommune fra august
2010. Det er budsjettert for disse i arets budsjett med kr 200.000.-

10. Faglig veileder i 50 % tilsettes med forbehold at kommunen far 4 leerlinger.
Stillingen justeres ned ved feerre laerlinger. Det sgkes omdisponering av budsjett
2010 for dekning av denne med kr 100.000.-, Alternativt at personell omdisponeres
til & dekke opp denne, gjennom omprioritering av oppgaver.

11. Fra august 2011 budsjetteres det med 4 nye leerlingstillinger, disse pa toppen av den
gvrige bemanningen ved Solhov bo og aktivitetssenter. | arsbudsjett og skonomiplan
2011 — 2014 avsettes kr 756.000.- i lannsmidler for viderefgring av de 4 lerlingene +
opprettelse av 4 nye stillinger for leerlinger fra august 2011. Dekning av denne sgkes
innarbeidet med reduksjon av overtid, forskjgvet arbeidstid, vikarbudsjett m.m.

12. 50 % stilling for faglig veileder sgkes innarbeidet med kr 200.000.- i gkonomiplan
2011 -2014.

13. Lyngen kommune setter i gang tiltak for a fa komme med i "ALLo” alternativ
leerlingordning fra hgsten 2010.

14. Kommunen styrker omsorgsenheten med kr 100.000.- som kan benyttes som stipend
til rekrutteringstiltak for a fa 4 lzerlinger fra hgsten 2010, dersom kommunen ikke far
klarsignal fra Fylkeskommunen om & delta i "ALLo” fra hgsten 2010.

15. Radmannen gis fullmakt til a flytte leerlingstillingene dit det til enhver tid vil vaere til
beste for laerlingene og for organisasjonen i samrad med enhetsledere og faglig
veileder.

16. Administrasjonssjefen gis fullmakt til a finne andre rekrutteringstiltak som gratis
bolig el. Lignende.

Lerlingstillingene ma budsjetteres med arlig.
Lerlingordningen er beregnet a veere selvfinansierende, men det ma da sees pa leerlinglgpet i
helhet og den kvalitetsheving og effektivisering organisasjonen far samlet.



Saksprotokoll i Lyngen levekarsutvalg - 29.04.2010

Behandling:

Forslag fra Stein Age Midttun:

Pkt 1 endres til "Lyngen kommune”.

VEDTAK:

Levekéarsutvalget tiltrer riddmannens innstilling samt endringsforsalget fra Stein Age Midttun.

Enst.

Vedtak:

Finansiering av kommunens laerlingordning i helsefag ma sees over enten en 2 ars periode eller
en 3 ars periode. Da vil de palgpne utgifter vere jevnet ut, og kommunen vil tjene pa ordningen
ved bedre stabilitet i stillinger, feerre ufagleerte vikarer, bedre fagkompetanse, mer forngyd

personell, lavere sykefraveer, samt bedre kvalitet pa tjenestene til brukerne og forngyde brukere.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

Det opprettes 4 nye stillingshjemler for laerlinger i Lyngen kommune fra august
2010. Det er budsjettert for disse i arets budsjett med kr 200.000.-

Faglig veileder i 50 % tilsettes med forbehold at kommunen far 4 leerlinger.
Stillingen justeres ned ved feerre laerlinger. Det sgkes omdisponering av budsjett
2010 for dekning av denne med kr 100.000.-, Alternativt at personell omdisponeres
til & dekke opp denne, gjennom omprioritering av oppgaver.

Fra august 2011 budsjetteres det med 4 nye leerlingstillinger, disse pa toppen av den
gvrige bemanningen ved Solhov bo og aktivitetssenter. | arsbudsjett og skonomiplan
2011 — 2014 avsettes kr 756.000.- i lannsmidler for viderefgring av de 4 lerlingene +
opprettelse av 4 nye stillinger for leerlinger fra august 2011. Dekning av denne sgkes
innarbeidet med reduksjon av overtid, forskjgvet arbeidstid, vikarbudsjett m.m.

50 % stilling for faglig veileder sgkes innarbeidet med kr 200.000.- i gkonomiplan
2011 -2014.

Lyngen kommune setter i gang tiltak for a fa komme med i "ALLo” alternativ
leerlingordning fra hgsten 2010.

Kommunen styrker omsorgsenheten med kr 100.000.- som kan benyttes som stipend
til rekrutteringstiltak for a fa 4 lzerlinger fra hgsten 2010, dersom kommunen ikke far
klarsignal fra Fylkeskommunen om a delta i "ALLo” fra hgsten 2010.

Radmannen gis fullmakt til a flytte leerlingstillingene dit det til enhver tid vil veere til
beste for laerlingene og for organisasjonen i samrad med enhetsledere og faglig
veileder.

Administrasjonssjefen gis fullmakt til a finne andre rekrutteringstiltak som gratis
bolig el. Lignende.

Lerlingstillingene ma budsjetteres med arlig.
Lerlingordningen er beregnet a veere selvfinansierende, men det ma da sees pa leerlinglgpet i
helhet og den kvalitetsheving og effektivisering organisasjonen far samlet.

Saksprotokoll i Lyngen Rad for folkehelse - 27.04.2010



Behandling:

Det ble votert over radmannens innstilling til vedtak.

VEDTAK:

Lyngen Rad for folkehelse tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Vedtatt med 2 mot 1

stemme.

Vedtak:

Finansiering av kommunens laerlingordning i helsefag ma sees over enten en 2 ars periode eller
en 3 ars periode. Da vil de palgpne utgifter veare jevnet ut, og kommunen vil tjene pa ordningen
ved bedre stabilitet i stillinger, feerre ufagleerte vikarer, bedre fagkompetanse, mer forngyd

personell, lavere sykefraveer, samt bedre kvalitet pa tjenestene til brukerne og forngyde brukere.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Det opprettes 4 nye stillingshjemler for leerlinger ved Lyngstunet fra august 2010.
Det er budsjettert for disse i arets budsjett med kr 200.000.-

Faglig veileder i 50 % tilsettes med forbehold at kommunen far 4 leerlinger.
Stillingen justeres ned ved feerre laerlinger. Det sgkes omdisponering av budsjett
2010 for dekning av denne med kr 100.000.-, Alternativt at personell omdisponeres
til & dekke opp denne, gjennom omprioritering av oppgaver.

Fra august 2011 budsjetteres det med 4 nye lerlingstillinger, disse pa toppen av den
gvrige bemanningen ved Solhov bo og aktivitetssenter. | arsbudsjett og skonomiplan
2011 — 2014 avsettes kr 756.000.- i lannsmidler for viderefgring av de 4 lerlingene +
opprettelse av 4 nye stillinger for leerlinger fra august 2011. Dekning av denne sgkes
innarbeidet med reduksjon av overtid, forskjgvet arbeidstid, vikarbudsjett m.m.

50 % stilling for faglig veileder sgkes innarbeidet med kr 200.000.- i gkonomiplan
2011 -2014.

Lyngen kommune setter i gang tiltak for & fa komme med i "ALLo” alternativ
leerlingordning fra hgsten 2010.

Kommunen styrker omsorgsenheten med kr 100.000.- som kan benyttes som stipend
til rekrutteringstiltak for a fa 4 lzerlinger fra hgsten 2010, dersom kommunen ikke far
klarsignal fra Fylkeskommunen om & delta i "ALLo” fra hgsten 2010.

Radmannen gis fullmakt til a flytte leerlingstillingene dit det til enhver tid vil veere til
beste for laerlingene og for organisasjonen i samrad med enhetsledere og faglig
veileder.

Administrasjonssjefen gis fullmakt til a finne andre rekrutteringstiltak som gratis
bolig el. Lignende.

Lerlingstillingene ma budsjetteres med arlig.
Lerlingordningen er beregnet a veere selvfinansierende, men det ma da sees pa leerlinglgpet i
helhet og den kvalitetsheving og effektivisering organisasjonen far samlet.

Saksprotokoll i Lyngen eldrerad - 27.04.2010

Behandling:

VEDTAK:

Eldreradet tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst



Vedtak:

PS 30/10 Reguleringsplan for Tindevngen - sluttbehandling kommunestyret

Radmannens innstilling

Lyngen kommunestyret egengodkjenner reguleringskart og reguleringsbestemmelser for
Tindevangen, datert 20.05.2010

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

Lyngen kommunestyret egengodkjenner reguleringskart og reguleringsbestemmelser for
Tindevangen, datert 20.05.2010

PS 31/10 Planprogram for konsekvensutredning nyydyrking pa gnr/bnr 115/6
og 116/1 i Lyngen.

Radmannens innstilling

Administrasjonssjefen tilrar at formannskapets merknader innarbeides i plankart og
bestemmelser og at forslag til planprogram for nydyrking pa 115/6 og 116/1 i Lyngen
oversendes til kommunestyret for egengodkjenning.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer formannskapets innstilling til vedtak. Enst.



Vedtak:

Administrasjonssjefen tilrar at formannskapets merknader innarbeides i plankart og
bestemmelser og at forslag til planprogram for nydyrking pa 115/6 og 116/1 i Lyngen
oversendes til kommunestyret for egengodkjenning.

Saksprotokoll i Lyngen formannskap - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:

Lyngen formannskap tiltrer radmannens innstilling. Enst.

Vedtak:

Administrasjonssjefen tilrar at formannskapets merknader innarbeides i plankart og
bestemmelser og at forslag til planprogram for nydyrking pa 115/6 og 116/1 i Lyngen
oversendes til kommunestyret for egengodkjenning.

PS 32/10 Kommunedelplan, Energi og klimaplan for Nord-Troms 2010- 2014

Radmannens innstilling

Lyngen kommune vedtar forslag til kommunedelplan for energi og klima for Nord-Troms 2010
- 2014,

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer formannskapets innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

Lyngen kommune vedtar forslag til kommunedelplan for energi og klima for Nord-Troms
2010 - 2014.

Saksprotokoll i Lyngen formannskap - 18.06.2010

Behandling:



VEDTAK:
Lyngen formannskap tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst.

Vedtak:

Lyngen kommune vedtar forslag til kommunedelplan for energi og klima for Nord-Troms
2010 - 2014.

PS 33/10 Valg av medlemmer til kontrollutvalget

Radmannens innstilling

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

Forslag fra ordfgrer Hans Karlsen:
Saken utsettes. Det forventes en skriftlig henvendelse fra kontrollutvalget.

Det ble votert over utsettelsesforslaget.

VEDTAK:
Forslaget fra ordfgrer Hans Karlsen ble vedtatt, enst.

Vedtak:

Saken utsettes. Det forventes en skriftlig henvendelse fra kontrollutvalget.

PS 34/10 Organisering - Nord Norsk fjellovervaking

1 Selskapsavtale for Nord Norsk Fjellovervaking

Radmannens innstilling

1. Selskapsavtalen for Nord Norsk Fjellovervaking godkjennes.

2. Kommunestyret utpeker medlem til representantskapet.

3. Lyngen kommunestyre forutsetter at Staten er ansvarlig for hovedfinansiering av
fjellovervakingen.

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010



Behandling:

Forslag fra Lene Simonsen:
Ordfarer og varaordferer velges som henholdsvis medlem og varamedlem.

VEDTAK:
Lyngen kommunestyre tiltrer radmannens innstilling til vedtak og forslaget fra Lene Simonsen.
Enst.

Vedtak:

1. Selskapsavtalen for Nord Norsk Fjellovervaking godkjennes.

2. Kommunestyret utpeker medlem til representantskapet.

3. Lyngen kommunestyre forutsetter at Staten er ansvarlig for hovedfinansiering av
fjellovervakingen.

PS 35/10 Opprettelse av naeringsutvalg

Radmannens innstilling

Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:

Forslag fra AP/SP/H til sak 35/10, Lyngen politiske organisering:
Lyngen kommune v/radmannen iverksetter et utredningsarbeid med hensikt & opprette
et neeringsutvalg pa flg. prinsipielle grunnlag:

Utvalget velges av kommunestyret med en sammensetning pa fire politikere og tre
representanter fra naeringslivet. Utvalget velger selv leder og nestleder. Neeringslivets
representanter foreslas av neaeringslivet v/Lyngen Neringsforening, men velges av
kommunestyret. Det forutsettes at de politiske representantene i utvalget har stor
interesse og forstaelse i forhold til naering, og velges blant faste eller vara til
kommunestyret. Ordfarer eller varaordfgrer bgr vaere med i utvalget, og ordfgrer har
mgterett enten han/hun er med i utvalget eller ikke. (I et slikt tilfelle mgterett uten
stemmerett.)

Utvalget skal handtere saker som er av nearingsinteresse, inkludert
fradeling/disposisjonssaker som angar naring/utvikling. Dette innebarer at samtlige
fagetater som har befatning med naringssaker i ulike sammenhenger, knyttes opp mot
utvalget, gjerne organisatorisk, men ogsa arbeids-/lokaliseringsmessig.

Overordnet mal i strategisk neringsplan (SNP) for kommunen er det farende
dokumentet for arbeidet i utvalget.



Utvalget disponerer naringsfondet og gvrige midler til naeringsutvikling.

Utvalget skal ha tett faglig tilknytning til en dedikert naringskoordinator. Det er opp
til utvalget om dette skal vere innleid person eller ansatt. Kompetanse i forhold til
naringsutvikling ma vere ledende kriterie for hvem som skal anvendes. Koordinator
rapporterer til utvalget.

Utredningen ma veere klar innen utgangen av august 2010.

VEDTAK:
Forslaget fra AP/SP/H ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Lyngen kommune v/radmannen iverksetter et utredningsarbeid med hensikt & opprette
et neeringsutvalg pa flg. prinsipielle grunnlag:

Utvalget velges av kommunestyret med en sammensetning pa fire politikere og tre
representanter fra neringslivet. Utvalget velger selv leder og nestleder. Neeringslivets
representanter foreslas av naeringslivet v/Lyngen Neringsforening, men velges av
kommunestyret. Det forutsettes at de politiske representantene i utvalget har stor
interesse og forstaelse i forhold til naering, og velges blant faste eller vara til
kommunestyret. Ordferer eller varaordfarer bar veere med i utvalget, og ordfgrer har
mgterett enten han/hun er med i utvalget eller ikke. (I et slikt tilfelle mgterett uten
stemmerett.)

Utvalget skal handtere saker som er av naringsinteresse, inkludert
fradeling/disposisjonssaker som angar naring/utvikling. Dette innebarer at samtlige
fagetater som har befatning med naringssaker i ulike sammenhenger, knyttes opp mot
utvalget, gjerne organisatorisk, men ogsa arbeids-/lokaliseringsmessig.

Overordnet mal i strategisk neeringsplan (SNP) for kommunen er det farende
dokumentet for arbeidet i utvalget.

Utvalget disponerer naringsfondet og gvrige midler til naeringsutvikling.

Utvalget skal ha tett faglig tilknytning til en dedikert naringskoordinator. Det er opp
til utvalget om dette skal vere innleid person eller ansatt. Kompetanse i forhold til
naringsutvikling ma vere ledende kriterie for hvem som skal anvendes. Koordinator
rapporterer til utvalget.

Utredningen ma vaere klar innen utgangen av august 2010.

PS 36/10 Etablering av gardsbarnehage

Radmannens innstilling



Saksprotokoll i Lyngen kommunestyre - 18.06.2010

Behandling:
Irene Sgrensen erklaerte seg inhabil i saka.

Forslag fra Sglvi Jensen:

Saken utsettes.
Det ble votert over utsettelsesforslaget fra Sglvi Jensen.

VEDTAK:
Forslaget falt med 8 mot 6 stemmer.

Forslag fra Fred Skogeng:
Med henvisning til K-sak 48/07 der Lyngen kommune apner for drift av private barnehager,
stiller Lyngen kommune seg positiv til etablering.

Det ble votert over forslaget fra Fred Skogeng.
VEDTAK:

Forslaget fra Fred Skogeng ble vedtatt med 8 mot 6 stemmer.

Vedtak:
Med henvisning til K-sak 48/07 der Lyngen kommune apner for drift av private barnehager,

stiller Lyngen kommune seg positiv til etablering.
Salvi Jensen fremmet falgende protokolltilfarsel:
”Gjelder sak om gardsbarnehage.

Pa vegne av Lyngen arbeiderpartis og Lyngen senterpartis representanter i Lyngen
kommunestyremgte 18.06.2010 fremmes falgende protokolltilfarsel:

Angjeldende representanter protesterer pa saksbehandlingen ved at sa vidt prinsippspgrsmal
som saken det dreier seg om, legges fram for kommunestyret uten dokumenter eller forutgaende
saksbehandling.

For grupperingen Lyngen arbeiderparti og Lyngen senterparti,
Selvi Jensen, fungerende gruppeleder.”



