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Hjemmeside: gustadmoen.modum.kommune.no 

                           Vi er opptatt av: 

 Tilrettelegge for et trygt og utfordrende miljø for leik og 

læring. 

 Barna får medvirke i planlegging og vurdering ut fra sine 

ulike uttrykk. 

 Alle barn skal oppleve mestring. 

 Ta utgangspunkt i barnets positive sider. 

 Vi skal ha fokus på å gi barna troen på seg selv og en god 

selvfølelse. 

 Anerkjennelse – at små og store kommunisere på en     

respektfull måte. 

Vennskap: 

 Vi er opptatt av at barna finner 

seg noen  å være sammen med – 

noen å dele opplevelser med. 

 Vi ønsker at barna skal vise om-

sorg for hverandre.  

 Nulltoleranse mot mobbing. 

VENNSKAP 
GJØR VERDEN 
TIL ET GODT 
STED Å VÆRE... 

VISJON: 

 

SAMMEN OM TRYGGHET, LEIK OG     
LÆRING. 



                Temaområder: 

Høst: Stor avd: ”Det er mitt valg” – et pedagogisk opplegg for utvikling 

av sosial og emosjonell kompetanse med fokus på forebyggende arbeid. 

Liten avd: ”Meg selv”. 

Desember: Jul og tradisjoner 

Vinter: Astrid Lindgren – vi gjør oss kjent med noen av                    

Astrid Lindgrens  verk 

Vår: Forestilling – “Astrid Lindgren`s verden” 

 

Satsningsområde:                                                              

- Voksenrollen med fokus på ICDP 

Barns læring og opplevelser preges i  stor grad av hvordan 

den voksne tilrettelegger for det. Det er den voksnes ansvar å 

gi barna trygghet, tro på seg selv, ferdigheter til å omgås hver-

andre på en god måte, samt sørge for utvikling.                    

Vi kommer til å benytte ICDP, som er et forebyggende pro-

gram med fokus på samspill mellom omsorgsgiver og barn, 

som en metode for å øke kvaliteten på samspillet.  

”KVALITETEN PÅ SAMSPILLET ER                         
AVGJØRENDE FOR BARNET”  K. Huneide 

 



Dette er vi stolte av: 

 Vi har et stabilt personale med lang erfaring og god kom-

petanse. 

 Barnehagen har et flott uteområdet med muligheter for 

allsidige og varierte aktiviteter  - bl.a sykkelbane,  hinderløype, fotballbane, skiløy-

pe og bålplass.                   I barnehagens nærmiljø har vi tilgang til skogsområdet 

med  blant annet klatrefjell og gapahuk. 

 Personalet har et stort engasjement,  det er mye humor og glede i hverdagen. 

 Personalet benytter ofte dramatisering som en metode i det pedagogiske tilbudet. 

Vi har et personale som er trygge på hverandre og tør å gi seg hen i ulike roller. 

 Et personale som er stolt og ydmyk for å få ta del i DITT barns liv. 

 ICDP  sertifiserte pedagoger. 

 Personalet har fått innføring i ICDP . Vi jobber for gode voksne i samspill med bar-

net.  

 Hver vår har vi en helt fantastisk forestilling, hvor alle barna i barnehagen er delak-

tige. 

 En uke i året har vi  uteuke. Vi flytter barnehagen ut i lavvoer.  

 Vi har nulltoleranse mot mobbing og jobber aktivt for å forebygge problematferd 

hos barna. Metoder vi benytter er blant annet Trivselsprosjektet og ”Det er mitt 

valg”. 

 Et personale som er anerkjennende og ser ditt barn og lar det får medvirke i et 

positivt og utviklende læringsmiljø. 

             

       VI SKAL GI ALLE BARN GODE OG UFORGLEMMERLIGE 
BARNDOMSMINNER... 
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