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1 Begrep

Tabell 1.0-1 Begrepsbeskrivelser

Begrep Beskrivelse
IABA Automatisk brannalarm
ATV All Terrain Vehicle (terrengkjaretay, ogsa omtalt som firehjuling eller sekshjuling)
Beredskapsstyrke | Dettotale antallet personell som inngéribrann- og redningsvesenets

beredskap.

Beredskapstiltak

Tiltak som reduserer omfanget av en hendelse nar den har inntruffet. Dette kan veere

(konsekvensreduser| administrative tiltak som beredskapsplanverk, fysiske tiltak (f.eks.
ende flomsikring) eller kompetansetiltak (kurs, gvelser).

tiltak)

Brannsjef Den som forestar den daglige ledelsen av brannvesenet iht. brann- og

eksplosjonsvernloven.

Dreiende vakt

Deltidspersonell roterer pa & ha vakt (typisk hver fjerde uke)

EKOM Elektronisk kommunikasjon. Med EKOM menes all form for elektronisk kommunikasjon
og den infrastrukturen som ma veere til stede for at
kapasitetskrevende tjenester skal fungere.

Fare Med fare menes forhold som kan medfgre konkrete stedfestede hendelser.
En fare er derfor ikke stedfestet og kan representere en gruppe hendelser med
likhetstrekk.

Forebyggende Tiltak som reduserer sannsynligheten for aten

tiltak hendelse inntreffer (sannsynlighetsreduserende tiltak).

Forspenningstid

Tiden fra brannvesenet har mottatt brannmeldingen til det rykker ut fra brannstasjonen.

Fremskutt enhet

Et mindre utrykningskjgretgy som rykker raskt ut til brannstedet med hensikt
a bryte et branntillgp fer overtenning.

GAP-analyse

Metode for 8 sammenligne en virksomhets naveerende situasjon (hvor vi er) med en
gnsket fremtidig situasjon (hvor vi vil veere) for & identifisere avvik (gap)

IUA Interkommunalt Utvalg mot Akutt forurensning

PLIVO Pagaende Livstruende Vold

Kasernert vakt Personellivakt pa brannstasjonen.

Konsekvens Mulig folge av en ugnsket hendelse. Konsekvenser kan uttrykkes med ord
eller som en tallverdi for omfanget av skader pa mennesker, miljg eller materielle
verdier.

Kritisk De funksjonene som drifter samfunnet, og som samfunnet er sveert avhengig

samfunnsfunksjon | avfor & fungere.

Overordnet vakt Seerskilt kvalifisert personelli egen vaktordning som har brannsjefens
myndighet.

RITS Redningsinnsats til sjgs. Neermeste RITS-tjeneste for BvS er Stavanger i vest og Larvik i
@st.

Risiko Uttrykk for den fare som ugnskede hendelser/tilstander representerer for verdier.

Risikoen uttrykkes ved sannsynligheten for og konsekvensene av de
ughskede hendelsene.

Risikoreduserende
tiltak

Tiltak med sikte pa & redusere sannsynlighet for og/eller konsekvens av
ugnskede hendelser.

ROS-analyse

Risiko- og sarbarhetsanalyse.

Samfunnsverdi Materielle og immaterielle verdier som er til nytte for fellesskapet, slik som
infrastruktur, rekreasjon, sysselsetting, kulturminner, omdgmme og trygghetsfalelse.
Sannsynlighet Uttrykkes som hendelsesfrekvens, dvs. hvor ofte (i giennomsnitt) en hendelse vurderes

a kunne inntreffe i fremtiden nar erfaring og nye trender legges til grunn.




Seerskilt
brannobjekt

Alle typer brannobjekt som er omfattet av brann- og eksplosjonsvernlovens § 13 deltinni
falgende kategorier:
a. bygninger og omrader hvor brann kan medfare tap av mange liv

b. bygninger, anlegg, opplag, tunneler og lignende som ved sin beskaffenhet
eller den virksomhet som foregér i dem, antas & medfere seerlig brannfare
eller fare for stor brann, eller hvor brann kan medfgre store
samfunnsmessige konsekvenser

c. viktige kulturhistoriske bygninger og anlegg.

Séarbarhet

Envirksomhets manglende evne til 8 motsta virkningen av hendelser, ogtil &
gjenopprette normaltilstand etter hendelser.

Tettsted

En hussamling skal registreres som tettsted dersom det bor minst 200 personer der.
Avstanden mellom husene skal normalt ikke overstige 50 meter, men for noen
arealkrevende bygningstyper — som boligblokker, industribygg, kontor/forretningsbygg,
skoler, sykehus osv. —kan avstanden gkes til 200 meter. Tilgrensende bebygde og
opparbeidede omrader, som parker, idrettsanlegg og industriomrader, skal veere del av
tettstedet.

Husklynger med minst 5 naeringsbygninger eller 5 boligbygninger tas med inntil en
avstand pa 400 meter fra tettstedskjernen.

Tettsteder er geografiske omrader som har en dynamisk avgrensing, og antall
tettsteder og deres yttergrenser vil endre seg over tid avhengig av byggeaktivitet og
befolkningsutvikling.

Tettstedene avgrenses uavhengig av de administrative grensene.

Personer fordeles etter bostedsstrek, dvs. om de bor i tettbygd eller spredtbygd strak.
Tettbygde strak er de omradene som omfattes av tettsteder, og spredtbygde stragk er alle
omrader utenfor.

Beskrivelsen falger Statistisk sentralbyra sin definisjon av tettsted.

Usikkerhet

Manglende sikker informasjon om sannsynlighet og konsekvens for en gitt hendelse.
Grad av usikkerhet pavirker risikovurderingen.

Detvil si at usikkerhet i analysen er knyttet til kunnskapsgrunnlaget. Hvor godt egnet er
den tilgjengelige kunnskapen til & si noe om fenomener og systemer som analyseres?
Manglende kunnskap skaper usikkerhet og ma

handteres i beslutningsprosessen.

Usikkerhet er ogsa knyttet til om hendelsen er tilfeldig.

Utrykningstid

Tiden dettar fra nedmeldesentralen har utalarmert beredskapsstyrken til
forste beredskapsstyrke er pd hendelsesstedet.

uTv

Utility Terrain Vehicle (terrengkjaretay, typisk firehjuling med fgrerhytte)

USAR

Urban Search and Rescue (definisjon pa en urban redningsgruppe som skal sgke og
drive redning pa en trygg mate i helt eller delvis kollapsede bygg, grefter, installasjoner,
ras og liknende)

Ugnsket hendelse

En hendelse eller tilstand som kan medfare skade pad mennesker, miljg eller
materielle verdier.




2 Innledning

Brannvesenet Sgr IKS (BvS) ble fgrst etablert den 01.01.1993 som Fellesbrannvesenet
for Mandalsregionen. Etter dette har flere kommuner blitt innlemmet og fra 2003 ble
navnet endret til Brannvesenet Sgr IKS. | dag er BvS organisert som et interkommunalt
selskap med kommunene Farsund, Haegebostad, Kvinesdal, Lindesnes, Lyngdal og
Aseral som eiere. BvS bestar av to avdelinger, beredskap og forebyggende. BvS har 34
heltidsansatte og om lag 165 deltidsansatte fordelt pa 13 brannstasjoner og 2
branndepot.

Lov om vern mot brann, eksplosjon og ulykker med farlig stoff og om brannvesenets
redningsoppgaver (brann- og eksplosjonsvernloven) beskriver brannvesenets plikter og
vektlegger i 8 9 at brannvesenet skal «ivareta forebyggende og beredskapsmessige
oppgaver etter loven pa en effektiv og sikker mate.» Brannvesenet skal dokumentere at
denne plikten blir overholdt, blant annet ved & gjennomfare risiko- og
sarbarhetsanalyser.

| Forskrift om organisering, bemanning og utrustning av brann- og redningsvesen og
ngdmeldesentralene (brann og redningsvesenforskriften) blir dette utdypeti 8 6,
Grunnlag for organisering, bemanning og utrustning.

Brann- og redningsvesenet skal organiseres, bemannes og utrustes pa bakgrunn av tre
analyser; a) risiko— og sarbarhetsanalyse, b) forebyggendeanalyse og c)
beredskapsanalyse.

Bade loven og forskriften krever dermed at BvS skal dimensjoneres og organiseres pa
grunnlag av risikoen og sarbarheten i det omradet brannvesenet skal operere og har
ansvar for.

Dette dokumentet oppfyller kravet gitt i brann- og eksplosjonsvernloven med tilhgrende
forskrifter.

Det farste steget i arbeidet var a kartlegge risiko og sarbarhet for brann og alvorlige
ulykker i regionen ved hjelp av en risiko- og sarbarhetsanalyse (ROS). Maletvar a
utarbeide en ny ROS for a:

e utarbeide en oversikt som viser ugnskede hendelser som utfordrer BvS
e etablere en oppdatert bevissthet om risiko og sarbarheten innenfor regionen

e fange opp risiko og sarbarhet som er sektorovergripende og som involverer
brann og redning

e gikunnskap om tiltak for 8 unnga, samt redusere risiko og sarbarhet, innenfor
regionen

e identifisere tiltak som er vesentlige for BvS sin evne til & handtere pakjenninger



e gigrunnlag for mal, prioriteringer og nadvendige beslutninger for BvS sitt arbeid
med samfunnssikkerhet og beredskap

e giinnspilltil risiko- og sarbarhetsanalyser innen andre kommunale
ansvarsomrader og fylkes-ROS

Risiko- og sarbarhetsanalysen ble forankret inn mot overordnede mal og forventninger,
iblant annet kommunene, samt krav i lover og forskrifter.

Nar brannvesenet utarbeider risiko- og sarbarhetsanalyse handler det om & identifisere
forhold der brannvesenet kan gjennomfgre aktivt forebyggende arbeid for & forhindre at
den ugnskede hendelsen skal skje. | tillegg skal det iverksettes tiltak for 8 redusere
konsekvensene om den ugnskede hendelsen skjer.

Etter ROS-analysen ble det giennomfart forebyggendeanalyse og beredskapsanalyse

for & skaffe BvS et godt beslutningsgrunnlag for 8 bestemme seg for hvilke tiltak som skal
giennomfares nar det gjelder organisering, nye stillinger/endring av stillinger,
satsingsomrader og utnyttelse av ressursene som brannvesenet har.

Den forebyggendeanalysen og beredskapsanalysen skal spesielt brukes til 3;
- dimensjonere det forebyggende arbeidet
- dimensjonere den daglige beredskapen med mannskap og utstyr
- etablere/dimensjonere den ekstraordinaere beredskapen

- utvikle en tilfredsstillende brannordning (Dokumentasjon av brannvesenet) =>
dokumentere brannvesenets mal, organisering og arbeidsoppgaver

- lage plan for det forebyggende arbeidet
- utvikle kompetanseplan for brannvesenet
- utvikle og vedlikeholde gvingsplan for brannvesenet

- sikre sporbarhet og for & kunne dokumentere hva som er lagt til grunn i
analysene

Risiko- og sarbarhetsanalysen, forebyggendeanalysen og beredskapsanalysen skal
folges opp med nadvendig planverk for & sikre god handtering av bestemte typer
hendelser og viktige risikoobjekter. Planene skal iverksettes, evalueres og ved behov
endres i henhold til erfaringer som gjgres i BvS. Eksempler pa slike planer er
forebyggende plan, beredskapsplan og kompetanseplan.

Arbeidet med alle analysene og beskrivelsene ble ferdig i november 2025. Risiko- og
sarbarhetsanalysen, Forebyggendeanalyse og Beredskapsanalyse, er lagt ved. Se
kapittel 5, 6 og 7 samt Vedlegg 1, 2 og 3.



Etter analysene og etterfalgende arbeid med a foresla fremtidige endringer, skal
dimensjonering og organisering beskrives i Dokumentasjon av brannvesenet.

Dokumentasjonen skal deretter behandles av styret og representantskapet i BvS. Med
de gjennomfarte analysene, og deretter gjennomfaring av foreslatte endringer i BvS, vil
brannvesenet vaere godt rustet til 8 mgte utfordringene de kan mgte de kommende
arene.

Ut fra krav beskrevet i brann- og redningsvesenforskriften, vil rekkefglgen i prosessen
frem til et brann- og redningsvesen er dimensjonert og organisert, veere falgende trinn:

1. Risiko- og sarbarhetsanalyse.
2. Forebyggendeanalyse som bygger pa punkt 1.
3. Beredskapsanalyse som bygger pa punkt 1 og 2.

4. Dimensjonering av brann- og redningsvesen som er et resultat av punkt 1, 2 og 3.

Rapporten sine funn og konklusjoner ma falges opp og medfare endringer i
organisasjonen. Fremdriften av dette vil vaere styrt av tilgjengelige ressurser og
prioriteringer. Deretter vil det bli utarbeidet en overordnet plan for BvS de neste arene.

3 Bakgrunn og formal

Bakgrunnen for utarbeidelse av risiko- og sarbarhetsanalysen (ROS-analysen),
forebyggendeanalyse og beredskapsanalysen for BvS er 8 etterkomme krav som
fremkommer i brann- og eksplosjonsvernloven og brann- og redningsvesenforskriften.
Formalet med analysen er & gi en bred, overordnet og beslutningsrelevant fremstilling av
risiko- og sarbarhetsforhold for BvS. Herunder risiko for mennesker/dyr (liv og helse),
ytre miljg, materielle verdier og brannvesenets handteringsevne. ROS-analysen inngar
som en del av grunnlaget for 8 identifisere behov for risikoreduserende tiltak, i form av
forebyggende og beredskapstiltak.

ROS-analysen danner grunnlaget for gvrige analyser, slik som forebyggende- og
beredskapsanalyse samt den avsluttende dokumentasjon av brannvesenet.

Arbeidet med a utarbeide ny ROS-analyse startet i 2022 under tidligere ledelse i BvS. Ny
ledelse tiltradte i 2024. Rammene for arbeidet etter 2024 har veert at prosessen skulle
starte pa nytt med en stor grad av involvering av de ansattes representanter. Det er ogsa
benyttet materiale fra prosessen i 2022 der det er funnet hensiktsmessig.



4 Oppsummering av arbeidet med analysene

Analysen har avdekket et risikobilde (Se ROS-analysen) som har en del geografiske
variasjonen innenfor ansvarsomradet til BvS. Ansvarsomradet er stort og komplekst, fra
en lang kystlinje med stor aktivitet sommerstid, til hgyfjell med alpinanlegg samt en av
landets stgrste sammenhengende trehusbebyggelse. De geografiske og demografiske
forholdene i hver enkelt kommune gjar at type oppdrag varierer fra kommune til
kommune. Dette har resultert i 45 identifiserte ugnskede hendelser for BvS. Hver av
hendelsene i ROS-analysen er vurdert med hensyn til sannsynlighet, konsekvens,
usikkerhet og om hendelsen kan skje i ansvarsomradet til hver brannstasjon.

Konsekvensen ervurdert ut ifra 3 valgte verdier. Verdier kan veere knyttet til liv, helse
(mennesker og dyr), ytre miljg, materielle verdier, samfunnsfunksjoner eller omdgmme.
Verdiene som skal beskyttes danner utgangspunktet for konsekvenskategoriseringen.

For denne analysen er det valgt verdiene:
(1) Liv og helse,
(2) Ytre miljo og
(3) Materielle verdier.
Analysen viser at overraskende mange hendelser kan skje i alle kommunene.

En samlet oversikt for de 45 hendelsene med sannsynlighet, konsekvens og usikkerhet
danner et risikobilde for hver av de tre verdiene.

Resultatene for konsekvenskategorien «liv og helse» viser hvor mange man antar vil
kunne bli skadd eller drept om hendelsen skjer. Risikobildet for liv og helse er relativt
spredt.

Hendelser som er vurdert til hgyest konsekvens her vil veere krevende hendelser for
brannvesenet pga. mange involverte (mennesker/dyr) som behgver hjelp. Slike
hendelser er gjerne mannskapskrevende, og brannvesenet ma ofte handtere de
involverte fagr de far iverksatt innsats mot annen skadebegrensning, som for eksempel &
slukke brann. Det er 11 hendelser som er vurdert til hayest konsekvenskategori, det vil si
meget store konsekvenser. Hendelse nr. 17, Brann i landbrukseiendom vurderes til & ha
den hayeste risikoen. Den vurderes til 8 veere meget sannsynlig og med meget store
konsekvenser.

Det er ingen hendelser som er vurdert til & veere sveert sannsynlige og med meget store
konsekvenser med hensyn til livog helse.

Konsekvenskategorien «ytre miljg» er preget av generelt fa hendelser med moderat eller
hgyt risikoniva. Unntaket er hendelse nr. 29 som er akutt forurensning og nr. 24 som er
ulykke med transport av farlig gods. Scenario for denne hendelsen omfatter et frakteskip
hvor det oppstar lekkasje av bunkersolje. Noe av grunnen til at de fleste hendelser far et



lavt risikoniva for konsekvenskategorien ytre miljg er at denne analysen hovedsakelig har
tatt for seg hendelser som brannvesenet ma forvente & handtere sely, uten at aksjonen
gar over til IUA-aksjon.

Risikobildet for konsekvenskategorien «materielle verdier» viser at de fleste ugnskede
hendelser brannvesenet handterer medfarer skader pa materielle verdier. | denne
analysen er det gjort en totalvurdering pa materielle skader uavhengig av eierforhold.

De fleste ugnskede hendelser havner pa et moderat risikoniva, noe som er naturlig gitt
brannvesenets oppdrag. 14 hendelser er likevel vurdert til 8 ha meget store
konsekvenser, dvs. med mulige skader over 100 millioner kroner. Eksempler pa slike
hendelser er hendelse

4 Brann i transformatorstasjon/likeretter,
19 Brann i bygg og/anlegg med hgy brannbelastning og
29 Akutt forurensing.
Disse tre hendelsene har ogsa den hagyeste risikoen for materielle skader.

ROS-analysen danner grunnlaget i arbeidet med & etablere tilfredsstillende risiko- og
sarbarhetsreduserende tiltak for & ytterligere redusere risiko og sarbarhet.
Forebyggendeanalysen og beredskapsanalysen er hjelpemidler for & konkretisere tiltak
innen de to avdelingene.

Videre skal ROS-analysen fungere som et levende dokument, og revideres ved endringer
i risikobildet og som minimum hvert fierde ar.

| den forebyggende analysen er det tatt tak i hvordan man kan forebygge de
dimensjonerende scenariene som omhandler branner. Disse er gjengitt i den
forebyggende analysen.

Beredskapsanalysen vurderte hvordan BvS bgr organisere seg, utrustes og bemannes til
a handtere den kartlagte risikoen og sarbarheten i sitt ansvarsomrade.

Den gjennomfarte ROS-analysen tok for seg hele 45 hendelser som det er forventet kan
skje i brannvesenet sitt ansvarsomradet. Deretter er det satt sammen 13
dimensjonerende hendelser som kan utfordre brannvesenets handteringsevne, men
likevel skal BvS handtere disse 13 hendelsene. Hendelsene danner dermed grunnlaget
for fremtidig dimensjonering av beredskapen.

Disse 13 hendelsene er beskrevet igjennom scenarioer og er representative for de 45
analyserte ROS-hendelsene. De 13 scenariene dekker til sammen mange av de 45
opprinnelige hendelsene/situasjonene. De dimensjonerende hendelsene er:

Brann i industri med industrivern
Branniinstitusjon

Brann i parkeringsanlegg

Brann i tett verneverdig trehusbebyggelse

Pon=
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Brann i landbruksbygg med dyr
Skogbrann

Brann pa ay

Helseoppdrag

9. Bussulykke

10. Personivann

11. Akutt forurensning

12.  PLIVO (Pagaende livstruende vold)
13. Redningsbehov

© N O

ROS-analysen, forebyggendeanalysen og beredskapsanalysen er fulgt opp med en GAP-
analyse (sammenligne dagens l@gsninger med fremtidige krav), etterfulgt av forslag til
organisering og dimensjonering (brannstasjoner, mannskap, brannbiler, utstyr og
kompetanse) av BvS.

Forslagene er utarbeidet i sammen med et partssammensatt utvalg.

5 Metode og prosess

Analysene er utfart av en intern arbeidsgruppe bestdende av ledelse, tillitsvalgte og
hovedverneombud i BvS.

Arbeidsgruppen bestar av:

. Terje Spilling, brannsjef
. Torbjern Hayland, leder forebyggende avdeling

. Atle Josdal, leder beredskapsavdelingen

o Vidar Aasen, tillitsvalgt Fagforbundet

. Lisa Flage, tillitsvalgt NITO

o Kristoffer B. Salvesen, tillitsvalgt Delta

. Marius Andreassen, talsperson deltidsansatte
. Morten Thomassen, hovedverneombud

Alle deltakerne i arbeidsgruppen er invitert til samtlige arbeidsmgter. Noen maneder ut i
prosessen gnsket arbeidsgruppen & innhente noe ekstern bistand. Dette medfarte at
Eivind L. Rake ble engasjertijuni 2025. Rake er tidligere brannsjef i Sandnes og tidligere
farsteamanuensis ved Universitetet i Stavanger. Han har doktorgrad i beredskap og
krisehandtering. Rake har deltatt pa fem heldags arbeidsmgter sammen med
arbeidsgruppen i BvS.

Prosessen tok utgangspunkti en planleggingsprosess, hvor de tre delene

1. Mal, rammer og forankring
2. Kartlegging og ROS-analyse
3. Forebyggendeanalyse og Beredskapsanalyse

11



ble vektlagt. De tre gvrige delene av planleggingsprosessen vil skje etter at styret har
behandlet dette dokumentet. Planleggingsprosessen vil veere en evigvarende prosess for
BvS.

Mal, rammer og
forankring

Kartlegging
ROS-analyse

Iverksette

Plandokument og
Organisering

Analysene eri all hovedsak kvalitativ og gjennomfgrt pa et overordnet niva.

Kvalitative analyser er metoder for & forstd, og i denne sammenheng hva som skal til for
a etablere et forsvarlig brannvesen, for eksempel ut ifra lokale erfaringer, lover og
forskrifter, forventninger og mulige fremtidige arbeidsoppgaver.

Det er ogsa innslag av kvantitative analyser som fokuserer pa tall, for eksempeli risiko-
og sarbarhetsanalysen.

Analysene omfatter BvS sitt ansvarsomrade med kommunene Farsund, Heegebostad,
Kvinesdal, Lindesnes, Lyngdal, og Aseral slik de fremstar med hensyn pa befolkning,
naering, infrastruktur, institusjoner og industri per oktober 2025.

BvS sin stasjonsstruktur, kjgretgy, organisering, forebyggende- og beredskapstiltak per
oktober 2025 er lagt til grunn for analysen.

Risikoanalysen omfatter ikke vurdering av sammenfallende hendelser (samtidige og
uavhengige). En rekke kombinasjoner av ulike hendelser kan oppsta, men det er ikke
hensiktsmessig & analysere alle mulige kombinasjoner. Det er imidlertid vurdert
sammenfallende hendelser pé et overordnet niva i sdrbarhetsvurderingen.

6 Mal, Rammer og forankring

En viktig ramme, og krav, er det som fremgar av lover, forskrifter, regelverk og
veiledninger. Det kan vi kalle styrende dokumenter.

6.1 Styrende dokumenter
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Tabell 6.1-1 Styrende dokumenter

Ref. nr. Beskrivelse Dato Utgitt av

1.4.1 Lov om vern mot brann, eksplosjon og ulykker med 2002 Justis- og
farlig stoff og om brannvesenets redningsoppgaver beredskapsdepartementet
(brann- og eksplosjonsvernloven),

1.4.2 Forskrift om organisering, bemanning og utrustning 2022 Justis- og
av brann- og redningsvesen og ngdmeldesentralene beredskapsdepartementet
(brann- og redningsvesenforskriften)

1.4.3 \Veiledning til Forskrift om organisering, bemanning og | 2022 Direktoratet for
utrustning av brann- og redningsvesen og samfunnssikkerhet og
Ngdmeldesentralene beredskap
\Veiledning om rgyk og kjemikaliedykking u.a. Direktoratet for

samfunnssikkerhet og
beredskap

1.4.4 Forskrift om brannforebygging 2016 Justis- og

beredskapsdepartementet

1.4.5 \Veiledning til forskrift om brannforebygging 2016 Direktoratet for

samfunnssikkerhet og
beredskap

1.4.6 Forskrift om brannfarlig vare 2002 Arbeids- og

administrasjonsdepartemen
tet

1.4.7 Forskrift om brannfarlig eller trykksatt stoff 2004 Justis- og

politidepartementet

1.4.8 Forskrift om handtering av brannfarlig, reaksjonsfarlig | 2009 Justis- og
og trykksatt stoff samt utstyr og anlegg som benyttes beredskapsdepartementet
ved handteringen

1.4.9 NS 5814:2021 Krav til risikovurderinger 2021 Standard Norge

1.4.10  [Storulykkeforskriften 2016 Justis- og

beredskapsdepartementet

1.4.11 Forskrift om tekniske krav til byggverk (Byggteknisk 2017 Kommunal- og
forskrift =-TEK 17) regionaldepartementet

1.4.12  [Tunnelsikkerhetsforskriften 2017 Samferdselsdepartementet

1.4.13 [Samfunnssikkerheti kommunens arealplanlegging 2017 Direktoratet for

samfunnssikkerhet og
beredskap

| Vedlegg 1 er det et utdrag fra brann og eksplosjonsvernloven samt noen viktige

forskrifter.

6.2 Forventninger fra kommunene, innbyggerne og de ansatte

I juni 2025 ble det avholdt et mgte med eierkommunene hvor ordfgrer, kommunedirektar

og beredskapskoordinator for alle seks kommuner var invitert. BvS hadde i forkant av

mgtet sendt ut en forelgpig oversikt over scenariene i ROS-analysen og ba kommunene

om tilbakemelding pa disse. Tilbakemeldingene i mgtet var at det utvalgte scenariene

stemmer godt overens med kommunenes forventninger til brannvesenet. Det ble ogsa

papekt fra flere at brannvesenet er kommunens viktigste ressurs nar det oppstar

ugnskede hendelser.

13




| arbeidet med analysene ble det i starten av prosessen identifisert forventninger fra
arbeidsgruppa. Noen av disse var:

1. Prosessen tar hgyde for risikoen vi har og kan mgte i fremtiden. Analysene
skal identifisere risikoene og beskrive hvordan de skal handteres

2. Omforent dokument og konklusjon. Arbeidsgruppa skal bli enige
3. Fremtidig dimensjonering (mannskap og utstyr) skal veere faglig begrunnet

4. Utarbeide et godt beslutningsgrunnlag. Tydelige anbefalinger. Gode ideer
ma ha en faglig begrunnelse og synsing unngas

5.  Belyse oppmagte ved alarm; statistikk, utfordringer og lgsninger

6. Veere tydelig pa hva som er minimumskrav og hva som trengs for et
forsvarlig brannvesen

Ansatte
De ansattes representanter i gruppa nevnte blant annet:

1. Ikke forslag om reduksjon eller nedleggelse

2 Ingen gnsker & slutte med oppgaver/tienester som gjgres i dag
3. Loftes brannfaglig, gke kompetansen i hele brannvesenet
4

Synliggjgre dagens arbeidsoppgaver og utrykninger og identifisere
fremtidige krav og oppgaver

5. Konsentrere seg om hvilke oppgaver som vi ma og ber gjere, og synliggjere
disse med ressursbehov for a lase oppgavene

6. Tydelig pa hva vi trenger av biler/materiell og hvor de skal plasseres
7. Lokalisering av forebyggende ressurser omtales og drgftes

8. Politioppdrag er krevende og gker i omfang. Tas med i analysene

Innbyggerne har selvfglgelig forventninger til BvS.
Dette ble diskutert innledningsvis i arbeidsgruppa og falgene forventninger ble nevnt:

1.  Feiing hvert ar og starrelse pa feieavgift. Dette nevnes spesielt blant den
eldre del av befolkningen

2. Raskrespons. Naframitide til & berge liv og verdier

3.  Service. Hjelp ved mange type problemer. Er innbyggerne usikre pa hvem de
skal kontakte ved problemer kontaktes ofte brannvesenet
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4.  Stortilfredshet med brannvesenetidag
5. Lik tjeneste/service i hele brannvesenet

6. Ingen nedleggelser av brannstasjoner. Lokal forventning, ogsa pa
kommunalt niva

6.3 Endringer i krav og forventninger til brannvesenets oppgaver

De siste arene har flere problematisert endringen i bade antall og type oppdrag
brannvesenet handterer

1. Stortingsmeldingen om brannsikkerhet fra 2008 papeker pa det tidspunktet den
ble skrevet at utviklingen gar i retning av at brannvesenet rykker ut til feerre
bygningsbranner, mens andre akutte hendelser som trafikkulykker gker.

2. Siden den gang ser man ogsa en klar utvikling i antall helseoppdrag brannvesenet
bistar pa. Samfunnssikkerhetsmeldingen fra 2020 trekker frem at det nest
vanligste reelle oppdraget til brannvesenet i 2019 var helseoppdrag.

3. De vanligste reelle oppgavene for brannvesenet er knyttet til trafikkulykker. DSB
hariinformasjonsskriv redegjort at akutthjelperoppdrag som utfgres av
brannvesenet ikke dekkes av pasientskadeordningen. DSB papeker at
behandlingsskader som falger av hjelp fra en akutthjelper vil sannsynligvis
forekomme og at kommunen eller brannvesenet vil kunne fa krav om erstatning
fra den skadelidte som har fatt behandlingsskade.

4. Vi far stadig en mer eldredominert befolkning i Norge. Ifalge kvalitetsreformen for
eldre (2017-2018) er malet at flere eldre skal fa mulighet til 8 leve hjemme sa
lenge som mulig, og skal fa statte til & klare dette, pa tross av sykdom og
funksjonssvikt. Dette kan pavirke brannvesenets utrykninger i fremtiden, bade i
form av bistand til helsevesenet og husbranner. NOU 2012:4 «Trygg hjemme —
Brannsikkerhet for utsatte grupper» trekker frem at eldre hjemmeboende er en
seerdeles utsatt gruppe nar det kommer til omkomne i brann og foreslar at
forebyggende tiltak spesielt rettes mot disse sarbare gruppene.

12015 ble det utviklet en felles prosedyre for brann, helse og politi som beskriver
hvordan innsatspersonell skal redde liv og begrense skade i situasjoner der det utgves
pagaende livstruende vold (PLIVO). Prosedyren beskriver hvordan innsatspersonell fra
brann skal opptre for & redde liv og begrense skade i situasjoner hvor politi ikke har
ankommet. Det betyr at det er en forventning om at brannvesenet skal utfgre
politioppgaver i politiets fraveer. Definisjonen av pagaende livstruende vold er nar en
eller flere gjerningspersoner utaver livstruende vold med vapen eller farlige gjenstander
mot flere uskyldige personer.

Videre papekes det i stortingsmeldingen fra 2008 at brannvesenet ofte er farst pa
skadestedet. Slik er det ogsa i dag. Dette farer til at brannvesenet ma ha en bred
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kompetanse i a iverksette tidlige tiltak — ogsa pa vegne av politi og helse for & begrense
skade pa verdier. Uten riktig kompetanse og utstyr vil det oppleves som en sveert stor
belastning & utfgre oppgaver en ikke er trent til eller har riktig utstyr for. Brannvesenet
kan bli ilagt nye oppgaver fra kommunen, men nye oppgaver skal ikke svekke
kjernetjenesten, jf. brann- og eksplosjonsvernloven. Det antas ogsa at andelen oppdrag
knyttet til klima vil gke i fremtiden. Det krever riktig kompetanse og utstyr for 8 iverksette
tidlig og riktig innsats.

Samfunnsbedriftene brann og redning trekker frem at gkning i antall helseoppdrag farer
til en stor belastning for brannvesenet, spesielti distriktene som bemannes av
deltidspersonell. Deltidspersonell ma tas ut av ordinzert arbeid for & lgse oppgaver
helseforetak har ansvar for. Dette farer til gkt belastning pa deltidspersonell og deres
hovedarbeidsgiver. | dag opplever mange distriksbrannvesen utfordringer med a
rekruttere deltidspersonell. Dersom antall oppgaver som palegges brannvesenet
fortsetter samtidig som utfordringene med deltidsmannskap vedvarer vil det pa sikt fgre
til en betydelig svekket beredskap samlet sett ute i distriktene.

Det er ogsa verd a8 nevne at all den tiden et mindre oppdrag opptar brannvesenet,
svekkes responstiden dersom et mer akutt oppdrag oppstar. | forrige regjering sin
plattform ble det papekt at beredskapskapasiteten i kommuner, inkludert
rollefordelingen mellom brannvesen, politi og helsevesen skal giennomgas. Dette faolges
opp i Samfunnssikkerhetsmeldingen:

Helsedirektoratet og DSB har fatt i oppdrag a8 giennomga og vurdere mengden og
typen oppdrag, belastningen ved & vaere forst pa stedet ved komplekse
helsehendelser, behovet for kompetanse, utstyr og opplaering og eventuelle
konsekvenser for brann- og redningsvesenenes dimensjonering, rekruttering og
handtering av primaeroppgaver. @konomiske og administrative konsekvenser skal
ogsa vurderes.

Helhetlig gjennomgang av brann- og redningsomradet

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/fremtidens-brann-og-redningsvesen-helhetlig-

giennomeang-av-brann-og-redningsomradet/id2985421/

7 Om kommunene

Antall innbyggere i eierkommunene er til sammen 53125 (Statistisk sentralbyra, 3 kvartal
2025).

BvS sitt ansvarsomrade utgjer i stor grad en blanding av mindre byer og tettsteder, samt
spredt bosetning i kommuner uten definerte tettsteder. Det er liten del av urbane
omrader.
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Stegrstedelen er generelt landlige omrader, med unntak av tettstedene. | flateinnhold er
det Kvinesdal og Aseral om er starst, disse utgjer nesten halvparten av arealet i BvS. Fra
lengst i sar til lengst i nord er det en kjgreavstand pa ca. 130 km. Fra lengst vest til lengst
gst er det en kjgreavstand pa ca. 70 km. Tabell 7.0-1 angir antall innbyggere som bor i

hvert enkelt tettsted.

Tabell 7.0-1 Tettsteder

Tettsteder i ansvarsomradet SSB 2025

Kommune [nnbyggere Stasjon som dekker tettstedet
Lindesnes

Jdyslebg 361 L9 - Marnardal brannstasjon

Krossen 617 L1 - Mandal brannstasjon

Vigeland 1715 L1 - Mandal brannstasjon

Hgllen 712 L4 - Spangereid brannstasjon

Svennevik 379 L4 - Spangereid brannstasjon

Mandal 11477 L1 - Mandal brannstasjon

Sanum 669 L1 - Mandal brannstasjon

Farestad 222 L1 - Mandal brannstasjon
Lyngdal

Lyngdal 5602 L5 - Lyngdal brannstasjon

Skomrak 292 L5 - Lyngdal brannstasjon

Svenevik 323 L5 - Lyngdal brannstasjon
Farsund

Farsund 3500 L7 - Farsund brannstasjon

Vanse 2057 M7 - Vanse brannstasjon

Vestbygda 1143 M7 - Vanse brannstasjon

Kvinesdal

Feda 446 L8 (F1)

Bye 271 L8 - Amot brannstasjon

Liknes 2649 L8 - Amot brannstasjon

Heaegebostad
Skeie |237 M6 - Eiken brannstasjon

Aseral kommune har ikke tettsted

7.1 Befolkning, tettsteder og bygg

Samlet folketall er 53125 innbyggere. Innbyggere per kommune fremgar av Tabell 7.1-1.
Den mest folkerike kommunen er Lindesnes etterfulgt av Lyngdal og Farsund. SSBs
befolkningsframskriving for 2050 viser at de fleste kommunene er forventet 4 ha en
moderat nedgang i antall innbyggere, bortsett fra Lindesnes og Lyngdal som er forventet
a ha en moderat gkning mot 2050.
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Tabell 7.1-1 Befolkning og befolkningsframskriving

Kommune Befolkning!® Befolkning 2050

Farsund 9811 9599
Lindesnes 23703 24610
Heaegebostad (1794 1691
Lyngdal 10751 11439
Kvinesdal 6156 6174
Aseral 910 832

Tabell 7.1-2 Andel innbyggere som bor i tettsted

Kommune Andel som bor i tettsted

Farsund 68 %
Lindesnes 68 %
Heaegebostad 13%
Lyngdal 57 %
Kvinesdal 55%
Aseral 0%

7.2 Demografisk oversikt samt hovednaeringsveier

Farsund kommune
Antall innbyggere er 9811 personer. Av disse er 2 500 personer (ca. 25 %) over 65 ar.

Befolkningsutviklingen har de siste arene vaert negativ. Prognosen for 2050 viser en
befolkning pa 9 599 innbyggere i Farsund kommune.

De starste neeringene i kommunen er industri, helse og sosialtjenester, varehandel,
undervisning og jordbruk.

Kvinesdal kommune

Antallinnbyggere er 6156. Av disse er 1273 personer (ca. 21 %) over 65 ar personer og
andelen eldre gker.

Befolkningsutviklingen de siste arene har veert svakt negativ, men prognosen for 2050
viser likevel en svak befolkningsgkning til 6 174 personer

De stgrste neeringene i kommunen er industri, helse og sosialtjenester, undervisning,
jordbruk og varehandel.

Haegebostad kommune

Antall innbyggere er 1794. Av disse er 330 personer (ca.18 %) over 65 ar.

Befolkningsutviklingen har veert positiv med en gkning pa ca. 100 personer siden 2020.

Prognosen for 2050 viser likevel at befolkningen avtar til 1691 innbyggere.
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De stgrste naeringene i kommunen er jordbruk, helse og sosialtjenester, undervisning og
bygg.

Lindesnes kommune
Antall innbyggere er 23703. Av disse er 5056 personer (ca. 21 %) over 65 ar.

Befolkningsutviklingen har de siste arene veert avtagende. Prognosen for 2050 viser en
gkning til 24 610 innbyggere.

De starste neeringene i kommunen er industri, helse og sosialtjenester, varehandel,
undervisning og jordbruk.

Lyngdal kommune
Antallinnbyggere er 10751. Av disse er 2 046 personer (ca. 19 %) over 65 ar.

Befolkningsutviklingen har veert negativ med en svak nedgang, men prognosen for 2050
viser en befolkningsgkning til 11 439 innbyggere.

De starste neeringene i kommunen er industri, helse og sosialtjenester, varehandel,
undervisning og jordbruk.

Aseral kommune
Antall innbyggere er 910. Av disse er 172 personer (ca. 19 %) over 65 ar.

Befolkningsutviklingen har hatt en svak nedgang og prognosen for 2050 viser at
befolkningen synker til 832 innbyggere.

De stgrste naeringene i kommunen er jordbruk, helse og sosialtjenester, undervisning og
varehandel.

7.3 Bebyggelse
Farsund kommune
Typisk bebyggelse:

Farsund har en blanding av historisk trehusbebyggelse i sentrum, smahusbebyggelse i
tettstedene og spredt bebyggelse i landlige omrader. Lista-halvgya har mange
fritidsboliger og gardsbruk.

Utbyggingsomrader:

Boligomrader er planlagt i Vanse, Minde og Spind. Det er ogsa fokus pa utvikling av
havneomrader og neeringsarealer, samt transformasjon av sentrum med bylivsutvikling
og mgteplasser.

Kvinesdal kommune
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Typisk bebyggelse:

Bebyggelsen er konsentrert rundt Liknes, @ye og Feda, med smahus, rekkehus og
tomannsboliger. Det finnes ogsa spredt bebyggelse i LNF-omrader. | tillegg har vi bygda
Fjotland i nord i kommunen.

Utbyggingsomrader:

Nye boligomrader, Liknes og Kvinlog, er planlagt med 27 tomter for frittliggende boliger
og rekkehus. Feda brygge og Feda naering er under utvikling. Det er ogsa planer for
industriutbygging og utvidelse ved Liknes skole og Kvinesdal omsorgssenter.

Haegebostad kommune
Typisk bebyggelse:

Det er spredt bebyggelse langs hoveddalfgret og fylkesveiene, med konsentrasjoner
rundt Tingvatn, Snartemo og Skeie. Det er mange gardsbruk og fritidsboliger i
kommunen.

Utbyggingsomrader:

Kommunen har avsatt arealer til bolig, naering og offentlige formal.
Lindesnes kommune

Typisk bebyggelse:

Det er totalt atte tettsteder i kommunen samt spredt bebyggelse. Sentrum av Mandal
har flere omrader med tett verneverdig bebyggelse. Kystomradene har mange
fritidsboliger og smabatanlegg.

Utbyggingsomrader:

Sodevika industriomrade er under utvikling for sjarettet industri. Boligomrader og
neeringsarealer er planlagt i flere deler av kommunen.

Lyngdal kommune
Typisk bebyggelse:

Tettstedene Herdal og Lyngdal sentrum har smahus og leilighetsbygg. Konsentrasjon av
naeringslivsbygg ved E39. Utenfor sentrum finnes spredt bebyggelse og
landbruksomrader.

Utbyggingsomrader:

Boligomrader er under utvikling i Herdal, Flaten og Oftedal. Det er ogsa planlagt videre
utbygging langs E39 med tilhgrende infrastruktur og tiltak for matjord og naturmiljg.

Aseral kommune
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Typisk bebyggelse:

Det er stort sett spredt bebyggelse samt gardsbruk og en rekke hytter i kommunen.
Kyrkjebygd er administrasjonssenter. Store fjell- og heiomrader preger landskapet.

Utbyggingsomrader:

Fritidsboligomrader pa Ljosland og Bortelid er under utvikling. Det planlegges ogsa
neeringsbebyggelse og kraftverk.

Hytteomrader

Det er flere populeere hytteomrader i BvS sitt ansvarsomrade. | kystkommunene er det
en stor andel av typiske sommerhytter langs kysten og pa gysamfunn. Disse finner vi i
Farsund, Lindesnes og Lyngdal. | Aseral og Kvinesdal er det typiske vinterhytter. Aseral
har langt flere hytter enn eneboliger, og saledes flere fritidsinnbyggere enn faste
innbyggere. Begge typer hyttebebyggelse kan ha utfordrende tilkomst for brannvesenet.
Vinterstid er det store mengder sng i fjellet i Aseral, og fremkomst med tunge kjgretay for
brannvesenet kan veere utfordrende opp fjellveier. Ved kysten er det flere hytter etablert
pa gysamfunn og brannvesenet har ikke bater som er tilpasset til & frakte stgrre mengder
mannskaper og utstyr ut ved bygningsbranner.

Tabell 7.3-1 Antall fritidsboliger

Kommune Antall fritidsboliger 2025

Farsund 1668
Lindesnes 4504
Heegebostad (837

Lyngdal 2333
Kvinesdal 1579
Aseral 2779

Det er per 2025 over 33.400 fyringsanlegg. Hvorav 21.700 er boliger og 11.700 er
fritidsboliger. Det er 419 saerskilte brannobjekter iht. § 13 i brann- og
eksplosjonsvernloven BvS sitt ansvarsomrade.

7.4 Infrastruktur og neering

Fra ost til vest er det E39 som har desidert storst trafikkbelastning. Arsdagntrafikk (ADT)
er den gjennomsnittlige daglige trafikkmengde pa en veg. ADT like vest for Mandal er
12.000, mens den like gst for Mandal er 19.200. Det er mye gjennomgangstrafikk langs
E39 med bade tungtransport og personbiltrafikk. Spesielt i sommerhalvaret er
trafikkbelastningen stor, og ulykker og annen utilsiktede stans i trafikken gir lange kaer
langs vegnettet da det er fa omkjaringsmuligheter. Ny E39 er under oppfaring og det
antas at forbedret E39 vil redusere antall trafikkulykker. Videre kan det forventes at ny
industri etableres langs ny trase. Fra syd til nord er det fem dalfgrer med hvert sitt
veistrekk. Disse er Mandalen, Audnedalen, Lyngdalen, Austerdalen og Vesterdalen.
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Trafikkmessig er det veien opp Mandalen som har starst belastning, denne har ADT pa
ca. 2.700.

ADT i regionen:

E39 Hollekleiva Mandal: 19200

E39 Tredal: 11300

E39 Lyngdal (Herdalen fgr eventuell avkjaring pa ny vei): 8340
E39 Kvinesdal (Feda bro): 7100

FV461 (Utsikten Kvinesdal): 1500

FV43 ved Spindsodden (innkjgring Farsund sentrum): 4290
FV 43 Nordre vei (pa vei mot Vanse): 4510

Kilde: Vegkart.no (Statens vegvesen) alle tall fra 2025

Sgrlandsbanen er jernbanestrekningen mellom Oslo og Stavanger, hvor deler av denne
gar giennom BVS sitt ansvarsomrade. Det er to lengre jernbanetunneler i
ansvarsomradet som begge er bygd i 1944. Kvinesheitunnelen gar mellom Snartemo i
Heegebostad og Sandvatn i Kvinesdal og er en rettstrekning pa over 9 km. Den er Norges
lengste rettstrekning pa jernbane. Heegebostadtunnelen gar mellom Audnedal og
Snartemo og er 8,5 km som gjar den til Norges sjette lengste jernbanetunnel.

Farsund lufthavn, Lista ligger i ansvarsomradet. Flyplassen har en rullebanelengde pa
ca. 3 km. Flyplassen er dpen for allmenn bruk og er godkjent for fly med stgrste tillatte
startvekt inntil 5,7 tonn og maksimalt 9 passasjerer samt helikopter. Flyplassen brukes i
dag til luft- og motorsportaktiviteter.

Det er variert neeringsvirksomhet i omradet som dekkes av BvS. Det er sysselsetting
knyttet til fiskeri og jord- og skogbruk. Kystomradene er populaere turistmal sommerstid,
og fjellene i Aseral og Kvinesdal er populaere hytteomrader vinterstid. Pa
sommermanedene er det en betydelig gkning i folketallet som falger av turisme. Det er
ogsa flere festivaler som arrangeres gjennom aret og som trekker store mengder folk,
eksempelvis Skalldyrfestivalen i Mandal, Dyrskue i Lyngdal, Kaperdager i Farsund,
American festival i Farsund og Sarons dal-uka i Kvinesdal.

Det meste av stgrre naering er sentrert langs kysten og i neerheten av E39. Det er etablert
noen stgrre handelssenter, eksempelvis i handelsparken i Lyngdal. Industri er
eksempelvis GE HealthCare, Alcoa, Gassnor, Aludyne, Green Yard, Konsmo fabrikker,
Fibo og Umoe Mandal. Det er flere av disse virksomhetene som faller under krav om
industrivern. Videre er det flere storulykkevirksomheter i ansvarsomradet. Det gjelder
sprengstofflager, fabrikkvirksomheter og gasslager.
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7.5 Naturfare

Den store variasjonen i naturen i ansvarsomradet som gjgr at hele ansvarsomradet
samlet sett er utsatt for samtlige naturfarer, som skred (jord, sng, stein), flom, marin
leire og stormflo. Data knyttet til naturfare erinnhentet fra NVEs kartlgsning Atlas.

Omradene langs kysten er utsatt for stormflo, havnivastigning og balgepavirkning. Ifalge
NVE Atlas er det flere kartlagte flomsoner i ansvarsomradet. Det gjelder vassdragene
Kvina-, Lygna-, Audna- og Mandalsvassdraget. Av andre utsatte omrader kan nevnes,
Feda, Liknes, Vigmostad, @yslebg og Mandal sentrum. | tillegg vil flommer kunne
medfgre veistengninger flere plasser i distriktet. Flomsonekart er faresonekart for flom
og viser hvilke omrader som blir oversvemt i en flomsituasjon og med hvilke
gjentakelsesintervall. NVE har valgt ut vassdrag med stort skadepotensiale. Det finnes
ogséa aktsomhetskart for flom som viser hvilke arealer som kan veere utsatt for flomfare.
Kartet er ikke ngyaktig og gir kun en indikasjon. Samtlige vassdrag, bekker og elver er
markert med aktsomhet for flom.

Det er ifglge NVE Atlas ingen kartlagte kvikkleiresoner i ansvarsomradet. Omrader langs
kysten er under marin grense, som betyr at marin leire kan forekomme. Omrader i
Mandal sentrum og langs Mandalsevla opp mot @yslebg, Lyngdal sentrum, omrader
rundt Snigsfjorden og oppover Audnaelva er omrader som er markert for mulighet for
sammenhengende forekomster av marin leire.

Nar det gjelder skred, er det to faresoner for skred i bratt terreng samt en rekke omrader
markert som aktsomhetsomrade for skred i bratt terreng. Faresonene er i deler av
Lyngdal og Brendebakke i Lindesnes. Faresonekart bestar av kartlagte omrader hvor reell
skredfare er avdekt. Nar det gjelder aktsomhetskart for skred i bratt terreng, viser disse
omrader som potensielt er utsatt for skred (jord, stein og sng). NVE Atlas viser at det er
sveert mange aktsomhetsomrader for skred i bratt terreng i BvS sitt ansvarsomrade.

7.6 Utrykningsstatistikk

Statistikken nedenfor er hentet fra BRIS over en trears periode. Totalt i 2022, 2023 og
2024 rykket brannvesenet ut til 1300 ungdige utrykninger og 1144 reelle hendelser. Malt
over en trearsperiode gir dette 815 utrykninger per ar. Av disse er 53% ungdige
utrykninger. Det er iverksatt tiltak for & fa ned antall unadige utrykninger, og BvS utsteder
gebyrer der en automatisk brannalarm har fort til ungdig utrykning. Dersom vi holder de
ungdige alarmene utenfor statistikken far vi en prosentvis fordeling av oppdragene gitt i
forhold til det totale antall reelle hendelser, prosenten vises i tabellen nedenfor.

Tabell 7.6-1 Oppdrag hentet fra BRIS i perioden 2022 - 2024

Branner 2022 2023 2024 SUM %
Brann i bygning 34 29 41 104 9,1%
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Branntillep komfyr 23 12 12 47 4,1% .
Brann i lastebil 2 o 1 3] 0,3%] Branner utgjor
Brann i personbil 21 8 11 40 3,5% 54,6%
Brann i annet kjoretoy 1 5 1 7 0,6%

Brann i sgppelcontainer 3 4 2 9 0,8% ﬁ;gglgzilele
Brann i gress eller innmark 521 44 9 105 9,2%

Brann i skog eller utmark 16 19 5 40 3,5%

Brann i seppelkasse 3 5 2 10 0,9%

Brann i fritidsbat 3 2 2 7 0,6%

Brann i skorstein 53 53 46 152 13,3%

Brann annet 71 10 8 25 2,2%

Brann i motorredskap og 1 2 4 7 0,6%

maskiner

Branntillep 1 bygg, annet 9 17 17 43 3,8%

Branntillep utenfor bygg 4 14 8 26 2,3%
Tabell 7.6-2 Oppdrag hentet fra BRIS i perioden 2022 - 2024

Ulykker 2022 2023 2024 SUM %

Trafikkulykke 700 57| 50 177 15,5% ,
Ulykke bét eller skip 5| 1] 1 7] 0,6%] Ulykker utgjor
Ulykke luftfartoy 0 1 0 1 0,1%]31,3%
Akutt forurensning 3 3 4 10 0,9%
Naturhendelse flom 1 1 0 2 0,2% ﬁe\;gglggige
Person i vann 3 4 2 9 0,8%
Ulykke/redning annet 6 2 2 10 0,9%
Helseoppdrag bare/lofte 25 16| 26 67 5,9%
Helseoppdrag annet 26| 22| 27 75 6,6%
Tabell 7.6-3 Oppdrag hentet fra BRIS i perioden 2022 - 2024
Andre oppdrag 2022 2023 2024 SUM % ‘
Bistand politi 10 5 6 21 1,8%
RVR uten foregdende innsats 4 6 13 23 2,0% étg]dgr? oppdrag
Trussel om selvdrap 4 3 10 17 1,5%
Dyreoppdrag 3 5 4 12 1,0%]14,1%
Sokning 3 0 0 3 0,3% Av de reelle
Brannforebyggende oppdrag 1 2 2 5 0,4% | hendelsene
Oppdrag fra andre alarmer 1 0 1 2 0,2%
Heisstopp 2 1 1 4 0,3%
Berging av verdier 2 5 5 12 1,0%
Fjerning av objekt eller is 0 1 0 1 0,1%
Ubetydelig forurensning 12 4 6 22 1,9%
Intern hjelpetjeneste 2 0 0 2 0,2%
Andre oppdrag 14| 11 12 37 3,2%
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En stor del av brannvesenets utrykninger kategoriseres som «Ungdige utrykninger» Dette
er gjerne ungdig utlgsning av brannalarmanlegg som folge av matlaging, stearinlysrayk
etc. Det er ogsd meldinger som kommer inn per telefon til 110-sentralen som er ungdige
utrykninger eller falske meldinger, samt utrykninger som blir avbrutt.

Totalt hadde BvS 2444 utrykninger i tredrsperioden 2022 til 2024. Av disse kan 1300
karakteriseres som «ungdige» De ungdige utrykningene utgjer 53 % av utrykningene.

Tabell 7.6-4 Ungdige utrykninger

ABA/Ungdige utrykninger

ABA 347 347 356| 1050
Ungedig/falsk melding 48 55 42 145
Avbrutt utrykning 39 30 36 105

For & kunne vurdere de hendelsene brannvesenet rykker ut til som er av betydning velger
vi 8 sortere bort alle ungdige utrykninger. Hovedkategoriene er gjengitt i figuren nedenfor,
og som viser at over halvparten av oppdragene er brannrelaterte. Ulykker utgjar 31% og

andre oppdrag 14%.

Fordeling av reelle hendelser

m Branner m Ulykker = Andre typer oppdrag

Figur 7.7.1-1 Oversikt over reelle hendelser

Branner

Dersom vi isolert sett ser pa fordeling av branner ser vi at skorsteinsbranner, gress- og
innmarksbranner samt brann i bygning er de brannrelaterte hendelsene vi rykker
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hyppigst ut til. Branner i stgrre kjgretay og maskiner, bater og sgppelkasser utgjgr kun en
liten del av oppdragene.

Q

Brann i annet kjgretgy _ ' B Brann i motorredskap og
1% ranner maskiner

o %
Brann i fritidsbat Brann i lastebil 17

Branni 1% 1%

sgppelcontainer
1%

Brann i sgppeikasse
2%

Branntiligp utenfor bygg

4%

v

Figur 7.7.1-2 Utrykninger til brannrelaterte hendelser

Ulykker

En tredjepart av vare oppdrag er rettet mot ulykker. De tre starste her er trafikkulykker (49
%), helseoppdrag annet (21 %) og helseoppdrag baere/lafte (19 %).

Helseoppdrag annet er ikke spesifisert ytterligere, men her havner alle hjertestanser
etc., mens beere- og lgfteoppdrag ofte er baerehjelp for ambulanse eller
hjemmetjenesten i kommunene. Baereoppdragene er oppdrag som i stor grad faktureres
helsetjenesten.

Akutt forurensing og Person i vann utgjgr henholdsvis 3 % og 2 % av alle ulykkene.
Andre oppdrag

Kategorien «Andre typer oppdrag» dreier seg om oppdrag som ikke er definert som
branner eller ulykker.

Uspesifiserte oppdrag, oppdrag som ikke er kategorisert ytterligere, utgjer 23 %, mens
Bistand til politiet utgjar 13 % av Andre oppdrag. Restverdireding (RVR), uten tidligere

innsasts, er 14 % av oppdragene. Dyreoppdrag utgjer 7 % og Trussel om selvdrap hele
11% av alle «<Andre typer oppdrag».
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Antall utrykninger per kommune viser at antall utrykninger har en klar sammenheng med
antall innbyggere i kommunen. Tabellen nedenfor viser antall utrykninger per kommune i
perioden 2022-2024 samlet sett og snitt per ar.

Tabell 7.6-5 Utrykninger per kommune*

Kommune Antall utrykninger 2022-2024 Snitt per ar

Lindesnes 478 159
Lyngdal 236 79
Kvinesdal (178 59
Farsund 157 52
Heegebostad [59 20
Aseral 31 10

*Ungdige utrykninger er unntatt tabellen over.

Oppdragskategori for hver kommune

Statistikk hentet fra BRIS og fra perioden 2022 til 2024 viser hvilke oppdrag som det er
flest av per kommune. Oversikten viser at det er noen forskjeller mellom kommunene
nar det gjelder oppdragstyper.

Kvinesdal ligger hgyt pa trafikkulykker, skorsteinsbranner og innmarksbranner.
Lyngdal har flest trafikkulykker fulgt av skorsteinsbranner og bygningsbranner.
Farsund har flest bygningsbranner fulgt av gressbranner og trafikkulykker.

Aseral har flest bygningsbranner etterfulgt av trafikkulykker og skorsteinsbranner.
Heegebostad har flest trafikkulykker etterfulgt av helseoppdrag og gressbranner.

I Lindesnes kommune er det flest trafikkulykker fulgt av skorsteinsbranner og
beere/lgfteoppdrag.

Tabell 7.6-6 Utrykningstider til pleieinstitusjoner med krav til innsatstid

Oversikt over sykehus, sykehjem og liknende med krav om utrykningstid

Krav til | Naermeste Kompenserende
Navn Utrykningstid | utryknin | gtasjon Kommune | tj]tak
gs tid
Mandal sykehjem < 10 min I0min |L1 Lindesnes |Ikke nedvendig
Vigeland omsorgssenter > 10 min 20mm [L1 Lindesnes | Sprinklet —
dermed krav om
20 minutters
utrykningstid
Marnardal omsorgssenter < 10 min 10min |L9 Lindesnes |lkke nedvendig
Holum omsorgssenter 10 min |L1 Lindesnes
Lyngdal helsehus < 10 min 20min |L5 Lyngdal Oppfert iht. TEK
17
Farsund omsorgssenter < 10 min 10min |L7 Farsund Ikke nodvendig
Listaheimen < 10 min 10 min |M7 Farsund Ikke nodvendig
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Fedaheimen > 10 min 10 min |L8 Kvinesdal |Eramet rykker ut
(Eramet) til Fedaheimen

ved bekreftet
brann

Kvinesdal omsorgssenter < 10 min 20min |LS8 Kvinesdal |Ikke nodvendig

Fjotlandsheimen < 10 min 10min | M8 Kvinesdal |Ikke nedvendig

Eiken bu- og < 10 min 10 min |M6 Hagebostad | Ikke nodvendig

omsorgssenter

Serlandets < 10 min 10 min | M6 Hegebostad | Ikke nedvendig

rehabiliteringssenter

Aseralheimen < 10 min 20min |L2 Aseral Oppfort iht. TEK]
17

Byremoheimen < 10 min 10 min |M3 Lyngdal Ikke nedvendig

7.7 Trusselbilde og risikofaktorer

Overordnet vurdering av trusselbilde
Brannrisikoen i regionen pavirkes spesielt av en kombinasjon av:

. Aldrende befolkning og sarbare grupper

. Spredt og variert bebyggelse i et langstrakt omrade
| @kende antall fritidsboliger
. Klimaendringer og infrastrukturutvikling

7.7.1 Demografiske risikofaktorer
Eldre befolkning:

Kommunene har en gkende andel eldre, seerligi Farsund, Lindesnes og Kvinesdal. Eldre
har hgyere risiko for 8 omkomme i brann og kan ha redusert evne til 8 varsle og evakuere.
Seerlig gjelder det elder med kognitiv svikt, for eksempel ulik grad av demens.

Innvandrerbefolkning:

Flere kommuner har betydelig innvandrerandel. Sprakbarrierer, holdninger og
manglende kjennskap til brannsikring, og norske brannrutiner, kan gke risikoen for brann
og redusere effekten av informasjonskampanjer.

Spredt bosetting:

| kommuner som Aseral, Haegebostad og deler av Kvinesdal er befolkningen sveert
spredt, noe som gir utfordringer for rask innsats og giennomfgring av tilsyn. Tilsyn i
utkantomrader er tidkrevende & gjennomfgre

7.7.2 Bebyggelsesmessige risikofaktorer

Tett verneverdig trehusbebyggelse:
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DSB har beskrevet 6 kriterier for a fastsette et omrade som verneverdig;
1. Det er gjennomgaende trehus i omradet.
2. Bebyggelsen er ansett som verneverdig.

3. Bebyggelsen skal hovedsakelig veere bygget far 1900-tallet, men kan ogsa veere
nyere trebebyggelse med spesielle kulturhistoriske verdier.

4. Et omrade har normalt ikke feerre enn 20 bygninger.
5.  Avstanden mellom bygningene er overveiende mindre enn 8 meter.
6. Vind ogtopografii omradet skal tillegges vekt

Brannvesenet Sgr har til sammen 14 omrader som gar inn i denne kategorien. Disse
omradene er kategorisert som “nasjonale uerstattelige verdier” og det er sveert viktig a
hindre at brann oppstar og at byggene ikke gar tapti brann. Samtlige omrader ligger i
tilknytning til kysten. Det er ingen verneverdige omrader som er registrert i innlandet.

Tabell 7.7-1 Oversikt over omrader med tett verneverdig trehusbebyggelse

Antall Narmeste Utarbeidet Tiltak
Omrade Kommune . .

bygg brannstasjon plan gjennomfort
Borhauggarden 83 Farsund M7 Ja Nei
Vestersiden 20 Farsund L7 Ja Nei
Loshavn 49 Farsund L7 Ja Ja
Feda (Nedre Feda) 40 Kvinesdal LS8 Ja Delvis
Gahre 46 Lindesnes L4 Nei Nei
Sviner 58 Lindesnes L4 Nei Delvis
Reme 27 Lindesnes L4 Nei Nei
Avik 58 Lindesnes L4 Nei Nei
Korshavn 55 Lyngdal L5 Ja Nei
Seaelor 42 Lyngdal L5 Ja Delvis
Sanden 75 Lindesnes LI Nei Nei
Stekkan 113 Lindesnes L1 Nei Delvis
Tranggata 15 Lindesnes LI Ja Ja
Ovrebyen 132 Lindesnes L1 Ja Delvis

| kolonnen som viser «tiltak gjennomfert» er merket «delvis» der det er giennomfgrt tiltak,
men ikke heltitrad med planen. Vi har i etterkant av en del planer sett at foreslatte tiltak
ikke er gjennomfgrbare og har derfor valgt andre l@sninger, eller at hele planen enda ikke
er gjennomfart.

| Lindesnes kommune pagar det et arbeid med & innlemme omradene Watnegata,
Solskivegata, Brogata og Kleven som omrader med tett verneverdig trehusbebyggelse.
Disse omradene er uteglemt under utarbeidelse av de opprinnelige listene i 2005.
Eksempelvis ble det i 2014 utarbeidet en handlingsplan for brannsikring for Mandal by
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hvor det vises til 650 verneverdige bygninger. Det bgr derfor utredes naermere om flere
omrader skal revideres i forhold til tett verneverdig trehusbebyggelse.

DSB og Riksantikvaren har lagt fgringer om at vi i brannvesenet skal ha fokus pa
brannsikring av denne type bebyggelse, blant annet gjennom tilskudd fra
fylkeskommunen til brannforebyggende arbeid, utarbeidelse av veiledning til
bybrannsikring, forskning, oppleering med mer.

En brann i tett verneverdig trehusbebyggelse har et stort potensial til hurtig spredning, og
kan medfgre tap av miljgmessige og historiske verdier som ikke kan erstattes med ny
bebyggelse. Et godt eksempel pa dette er brannen i Laerdal i 2014. BvS jobber for at
tilsvarende ikke skal skje i var region, men eldre trebygninger er oppfart i tider med andre
brannsikringsregelverk enn dagens krav, noe som gjgr at det derfor kan vaere sveert
varierende niva pa brannsikkerheten i disse byggene. Malsetningen med kartlegging og
utfarelse av sikringstiltak er for & hindre tap av uerstattelige nasjonale kulturverdier.
Dersom det skulle oppsta en brann i ett av disse omradene, har vi som mal at brannen
ikke skal spre seg ut av startbrannbygningen.

Nasjonalt har det veert flere branner med omfattende skadeomfang som viser behovet
for brannsikring av tett trehusbebyggelse. Lokalt har det veert flere branner i verneverdig
trehusbebyggelse, Brannene ble slukket far de fikk spredd seg.

Det er utfart sikringsarbeider i enkelte av de verneverdige omradene i var region,
herunder:

1.  Tranggata, montert springeranlegg pa kaldloft, fasadesprinkler og
brannalarmanlegg med direktevarsel i samtlige bygg

2. @vrebyen, varmesgkende kamera

3. Loshavn, brannalarmanlegg med direktevarsel samt utstyr til forsteinnsats
for beboere

4.  Svingr, branndepot med stralerar, brannslanger, skogbrannstrykere og
takespiker for beboere. Det er ogsa under arbeid ny ROS-analyse for Svingr.

5. Feda, brannsikringsplan er utarbeidet. Det er inngatt samarbeid med
industrivernet pa Eramet om utrykning til brannmelding ved Nedre Feda

6. Seelar, varmesgkende kamera

7.  Farsund, kommunen har utarbeidet brannsikringsplan for sentrum og
Borhauggarden. Kommunen er i prosess med a sgke om midler til
utbedring.

Fritidsboliger og hyttefelt:
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Aseral, Lindesnes og Haegebostad har mange hytteomrader, ofte med begrenset
tilkomst, manglende slokkevann og lavt tilsynsniva.

Industri og naeringsbygg:

Lindesnes, Kvinesdal, Farsund og Lyngdal har industriomrader med potensial for stgrre
hendelser og behov for spesialtilsyn.

Kulturhistoriske objekter:

Det er utarbeidet en oversikt som viser kulturhistoriske objekt i hver enkelt kommune. Se
egen liste over kulturhistoriske objekterivedlegg.

Boligutbygging:

Nye boligomrader i Lindesnes, Lyngdal, Kvinesdal og Farsund gir mulighet for tidlig
integrering av brannsikring, men ogsa risiko ved manglende oppfalging.

7.7.3 Konsekvenser ved brann
Personskader og tap av liv:

Eldre, personer med nedsatt funksjonsevne og rusavhengige har spesielt hgy risiko for 8
omkomme i brann. Tall fra Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap (DSB) viser
at cirka 75 prosent av omkomne i brann de siste arene, er i disse gruppene. Den
nasjonale kommunikasjonsstrategien for brannsikkerhet og oppfalgingen peker pa
utfordringer for & na utsatte gruppe, kalt risikogrupper, med informasjon og
kommunikasjon nar det er ngdvendig.

Store materielle skader:

Risikoen for store materielle skader finner vi i tett trehusbebyggelse og hytteomrader
med darlig brannskille samt i store apne bygninger og i industri.

Samfunnsmessige konsekvenser:

Brann i institusjoner, skoler eller kritisk infrastruktur kan fa store ringvirkninger. Tap av
uerstattelige kulturhistoriske verdier har ogsa samfunnsmessige konsekvenser.

Redusert tillit til BvS:

Ved gjentatte negative hendelser ved branner eller manglende forebyggende arbeid kan
tilliten til BvS bli redusert.

7.8 Prioriterte risikoomrader

. Brannhendelser med alvorlig personskade eller dgdsfall
. Institusjoner, omsorgsboliger og boligomrader med riskoutsatte beboere
. Brannhendelser med tap av mange dyr

31



o Tett trehusbebyggelse i Farsund, Lindesnes, Lyngdal og Kvinesdal

. Kulturhistoriske verdier
o Industrier
. Hytteomrader i samtlige kommuner, bade sjg og fjell

7.9 Forventet bistand fra Brannvesenet Sgr IKS

BvS har en sentral rolle i beredskapsarbeidet til sine eierkommuner. Gjennom
kommunenes helhetlige ROS-analyser fremkommer det et tydelig behov for
brannvesenets kompetanse og ressurser ved en rekke ulike hendelser. Dette gjelder
bade naturhendelser, tekniske ulykker og situasjoner som krever tverrfaglig innsats.
Dette utrykkes ogsa av eierkommunene i mgte med dem i juni 2025.

Typiske hendelser hvor bistand forventes:

e Alle typer branner
e Naturhendelser: Skogbrann, flom, ras, snagskred, ekstremvaer og dambrudd

e Tekniske ulykker: Trafikkulykker, tunnelbranner, utslipp til miljg og brann i
institusjoner

e Seerlige situasjoner: Store arrangementer, pandemier og lavfrekvente
haykonsekvenshendelser

Brannvesenet forventes a:
e Utfgre operativinnsats ved akutte hendelser
e Deltaikriseledelse og koordinering av innsats
e Sikre framkommelighet og redningskapasitet ved ulykker
e Bidratil forebygging og risikoreduserende tiltak
e Stgtte kommunene i beredskapsplanlegging og gvelser.
For @ mgte forventningene ma BvS:

e Hatilpasset utstyr og kompetanse for ulike typer hendelser. Dette blir
analysert ved bruk av ROS-analyser, forebyggendeanalyser og
beredskapsanalyser

e Veere integrerti kommunenes beredskapsplaner og gvingsprogrammer
e Bidratilrevisjon og kvalitetssikring av ROS-analyser

e Sikre god informasjonsflyt og samhandling med gvrige hgdetater og
kommunale instanser



8 Brannvesenet Sgr

BvS er organisert som et interkommunalt selskap med kommunene Farsund,
Heegebostad, Kvinesdal, Lindesnes, Lyngdal og Aseral som eiere.

BvS bestar av to avdelinger, beredskap og forebyggende. BvS har 34 heltidsansatte og
om lag 165 deltidsansatte fordelt pa 15 lokasjoner. Oversikt over organisering av BvS
folger av organisasjonskart under.

Representantskap

Brannsjef

Administrasjon,
personal og ekonomi

Beredskapsavdeling Fo::?;gﬁ:: e

1
| I
i Branninspetgrer,
Opplaring _ pe / Boligseksjon
-ingenigrer
Brannforebyggere

[ |

Stasjonsansvarlig Stasjonsansvarlig gst

vest (8 brannstasjoner og
(5 brannstasjoner)

2 depot)

Figur 7.7.3-1 Organisasjonskart
Styre og representa ntskap

Representantskapet bestar av ordfgrerne i de seks eierkommunene. Styret bestar av sju
politisk valgte representanter fra eierkommunene samt tre representanter fra de
ansatte.

Ledelse

BvS har tre personer ansatt i lovpalagte lederstillinger — brannsjef, leder beredskap og
leder forebyggende. Leder forebyggende innehar ogsa funksjonen varabrannsjef.

Overordnet vaktberedskap dekkes av de tre lederne, samt HR- og administrasjonsleder.
IUA

BvS er vertsbrannvesen for Interkommunalt Utvalg mot Akutt forurensning (IlUA Vestre
Agder) og omfatter kommunene til BvS, samt Flekkefjord og Sirdal kommuner. IUA er
palagt & utarbeide sin egen beredskapsanalyse og er derfor ikke videre omtalti denne
analysen.
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8.1 Organisering av Forebyggende avdeling

Forebyggende avdeling bestar av 5,2 arsverk med inspektgrer pluss leder. Inspektgrene
har ansvar for tilsyn, gvelser, brannvernoppleaering, bekymringsmeldinger etc. Inn under
forebyggende avdeling sorterer ogsa boligseksjonen som har ansvar for tilsyn og feiing av
fyringsanlegg. Boligseksjonen bestar av 7,4 arsverk pluss driftsleder. Inspektgrer og
brannforebyggere er plassert ved forskjellige lokasjoner i regionen:

Mandal

e Avdelingsleder

e Driftsleder boligseksjonen

e inspektgrer

e 5,6 brannforebyggere
Amot

e 1,7 inspektarer
e 2 brannforebyggere
Farsund

e 2inspektarer

| dag er brannvesenets forebyggende avdeling organisert med ett arsverk per 1000
innbyggere. Antall forebyggende personell har veert mer eller mindre fast siden 1990-
tallet.

Det er til sammen 5,2 arsverk pa forebyggende avdeling pluss leder.

Forebyggende avdeling har tilholdssted pa tre lokasjoner, 2 i Mandal, 2 i Farsund og 2 pa
Amot. Leder holder til pa stasjonen i Mandal.

Vi har plassert inspektgrene i forebyggende avdeling pa tre lokasjoner. Dette medfarer
noen utfordringer med enhetlig ledelse av avdelingen, korte avdelingsmgter m.m. Vi har
allikevel valgt & ha denne lgsningen da det & ha gyne og grer ute i regionen gjgr at man
har en tettere oppfelging av hva som skjer ute i kommunene. Hver inspektar har ogsa
ansvar for oppfolging av egne kommuner. Dette gjor at inspektgrene kjenner den enkelte
kommune og far et godt kontaktnett inn i kommunen.

Brannforebyggerne i boligseksjonen er lokalisert pa to steder - Amot og Mandal. Her
gnsker vi 8 beholde et fagmiljg for brannforebyggerne samtidig som vi har ansatt
brannforebyggere fra hele regionen. Vi har derfor valgt & ha to brannforebyggere pa Amot
og fem i Mandal. Brannforebyggerne ma ogsa ha oppmgtested pa brannstasjoner som
har tilfredsstillende garderober og dusj for daglig bruk.
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8.2 Organisering og stasjonsstruktur i Beredskapsavdelingen

Brannsjef

=

Beredskapsleder
|

| | |
-

Stasjonsansvarlig @velses- 0g Stasjonsansvarlig
Region vest opplaeringsansvarlig Region ost
15 brannstasjoner
MANDAL KONSMO LYNGDAL FARSUND |MARNARDAL] VIGMOSTAD VANSE BJELLAND
ASERAL SPANGEREID BIRKELAND AMOT BYREMO EIKEN KVINLOG

BvS har en beredskapsleder som leder avdelingen og to stasjonsansvarlige for
henholdsvis region vest og gst. De fglger opp sine respektive brannstasjoner og er
lokalisert pa brannstasjonene i Farsund og Mandal. | tillegg har avdelingen en person
med ansvar for gvelser og oppleering av utrykningsmannskapene, dvs. ca. 165
deltidsansatte brannkonstabler og utrykningsledere, 10 heltidsansatte brannkonstabler
og utrykningslederne i BvS.

Daglig ledelse av utrykninger og gvelser utfgres av utrykningsledere i forskjellige
stillingsprosenter og beredskapsordninger.

En utfordring med utrykningsledelse pa brannstasjoner uten vaktordning er at vi ikke kan
garantere oppmagate av en kvalifisert utrykningsleder.

Overordnet vakt:

Brann- og redningsvesenet skal ha eller veere omfattet av en overordnet vaktberedskap
slik at myndigheten til lederen av brann- og redningsvesenet ivaretas under innsats.
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Overordnet vaktberedskap er saerskilt kvalifisert personell i egen vaktordning som skal
kunne lede samtidig innsats pa flere hendelsessteder.

BvS har dggnkontinuerlige vaktordninger ved stasjonene i Mandal, Farsund, Lyngdal og
Kvinesdal. | tillegg er det 4-delt overordnet vakt som dekker hele BvS sitt geografiske
omrade.

L7-Mandal:

Hovedbrannstasjonen har til enhver tid fire heltidsansatte som er i beredskap pa dagtid
mandag til fredag kl. 08:00 — 15:30. Etter ordinaer arbeidstid er stasjonen dggnkasernert
med en utrykningsleder og to brannkonstabler, samt en brannkonstabel pa hjemmevakt.
Denne ordningen gjelder fra mandags morgen klokka 08:00 og frem til lgrdag kl. 14:00.
Resten av helgen er det en utrykningsleder og 3 brannmannskap pa hjemmevakt.

| sommerturnusen og helligdager er styrken pa hjemmevakt utenom ordineer arbeidstid.
Vaktene fordeles pa 10 heltidsansatte og 6 deltidsansatte.

L7-Farsund:

Brannstasjonen har fire vaktlag med fire ansatte med hjemmevakt hele aret. Det er 2
heltidsansatte i beredskapsavdelingen ved brannstasjonen som fungerer som
utrykningsledere pa hvert sitt vaktlag. Et tredje vaktlag ledes av en utrykningsleder som
har sin hovedjobb i forebyggende avdeling, og det fjerde vaktlaget ledes av en
deltidsansatt utrykningsleder. Vaktene fordels pa til sammen 16 hel- og deltidsansatte.

L5-Lyngdal:

Brannstasjonen har fire vaktlag med fire deltidsansatte med hjemmevakt hele aret.
Vaktene fordels pa til sammen 16 deltidsansatte. Det er ingen heltidsansatte ved
brannstasjonen.

L8-Amot:

Brannstasjonen har utrykningsleder pa vakt, fordelt pa fire deltidsansatte
utrykningsledere. | tillegg etableres det vaktlag med en utrykningsleder og 3 mannskap i
perioder av aret som nyttarsaften, Paske og deler av sommeren. Vaktene fordels da pa
de 16 deltidsansatte brannmannskapene. Det er ingen heltidsansatte i
beredskapsavdelingen ved brannstasjonen.

L2-Aseral:

Brannstasjonen har kun vakt i Pasken siden stasjonen dekker et stgrre omrade med
fritidsbebyggelse. Vakta i pasken bestar av en utrykningsleder og 3 mannskap.

@vrige brannstasjoner i BvS er uten vaktordning.
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Tabell 8.2-1 Ressursoversikt
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Nummer | Stasjon S| E|E| 8| 2|8|E|&| 5|48
L1 Mandal X X X X X X X X X X
L2 Aseral X X X X X
L3 Konsmo X X
L4 Spangereid X X X
L5 Lyngdal X X X
L6 Birkeland X X
L7 Farsund X X X X X X X
L8 Amot X X X X X X X
L9 Marnardal X X
M3 Byremo X X
M4 Vigmostad X
M6 Eiken X X X
M7 Vanse X
M8 Kvinlog X
M9 Bjelland X
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Skjernoya

Figur 7.7.3-1 Plassering av brannstasjoner
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Brannstasjonene, utrykningsstatistikk og beredskapsmessige vurderinger

Nedenfor falger utrykningsstatistikk for brannvesenet Sgr IKS. Tallene er hentet fra
Brannstasjonsportalen og BRIS i siste halvdel av 2025. Enkelte utrykninger har ikke
ngdvendige grunnlagsdata og kan derfor ikke telles med. Dette kan for eksempel veere at
det under utrykning er glemt & trykke ngdvendige statusmeldinger som gjgr at
utrykningstiden ikke blir registrert.

Forspenningstid:

Forspenningstid er tiden det tar fra ngdmeldesentralen (110-sentralen) har alarmert
ansatte ved aktuell brannstasjon til det sendes status «rykker ut» fra brannbilen, dvs. da
brannbilen kjarer fra brannstasjonen. Pa enkelte hendelser glemmes det 8 trykke riktig
statusmelding. For eksempel trykkes det noen ganger «rykker ut» samtidig som
brannbilen er fremme pa stedet. Hendelser med feil registreringsgrunnlag telles ikke
med i oversikten.

Gjennomsnittlig oppmagate av utrykningspersonell:

Ved beregning av gjennomsnittlig oppmegte av utrykningspersonell er tallene basert pa
korrekt registrerte kvitteringer fra den enkelte ansatte som er registrert under hendelser i
Brannstasjonsportalen. Ved en alarmering ma den ansatte kvittere med & trykke «godta»
eller «avvis» pa sin private radio. Det er fort gjort & glemme & kvittere for & godta eller
avvise en alarm. Det er heller ikke tatt hensyn til ledige stillinger, sykemeldinger,
permisjoner og andre slike forhold. Dette betyr i praksis at det reelle antall personer som
mater pa hendelser mest sannsynlig er noe hgyere enn det registrerte antallet i
Brannstasjonsportalen.

Utrykninger stasjonsvis:

Her telles samtlige utrykninger med, inklusive utrykninger til automatiske brannalarmer
det siste halve aret.
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L1 - Mandal brannstasjon:

& v

Mannskapsbil ~ Mannskapsbil*  Stigebil Tankbil** Redningsdykkerbil  Redskapsbil Innsatsleder ~ Brannbat Tilhengerpumpe
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4 innsatsledere 3 utrykningsledere heltid 7 brannkonstabler he|t|d 6 brannkonstabler deltid

Mannskap, kompetanse og utstyrved L1:
o 18 ragykdykkere og herav
o 10 redningsdykkere
o 10 overflatereddere
o 10 kjemikaliedykkere
o Vaktbiler for mannskap ved hjemmevakt
e Frigjgringsutstyr
e Tauredning
o |UA-utstyr
e Snittalder pa bilpark: 12 ar

*Denne bilen fungerer som reservebil for hele Brannvesenet Sgr IKS.
**Tankbilen er en kroklgfter som kan utstyres med enten vanntank, skogbrannkontainer eller

IUA-kontainer.

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene ved kasernering:
e 101 sekunder eller 1 min og 40 sek.

Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene ved hjemmevakt:
e 331 sekundereller 5 min og 31 sek.

Gjennomsnittlig oppmgate er ikke beregnet siden stasjonen har vaktlag.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 148* utrykninger

*Her regnes ikke med turene stigebil og redskapsbil blir sendt pa for & stgtte andre
stasjoner. De siste 6 manedene har det veert 17 turer med disse to bilene som stgatte til
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hendelser utenfor Mandal. Dette er ogsa reelle utrykninger og dersom disse turene
regnes med gker tallet pa utrykninger for Mandal sin del til 165.

39 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle & handtere
for Mandal brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 11 objekter/omrader med krav om 10 minutters utrykningstid, og
8 objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:
Utfordringer med dagens beredskapsordning ved stasjonen er & na objekter og omrader

med 10 og 20 minutters innsatstid nar mannskapene er pa hjemmevakt. Eksempel pa
dette er tett verneverdig trehusbebyggelse (10 min.), omsorgssentrene i Holum (10 min.)
og pa Vigeland (20 min.). Dette er lovfestede tidskrav gitt i brann og
redningsvesenforskriften fra 2022 som brannvesenet ma overholde. Stasjonen er i dag
kasernert med 3 ansatte mandag kl. 08:00 til lardag kl.14:00. Etter dette gar
mannskapene pa hjemmevakt til mandag kl. 08:00. Det er ogsa hjemmevakt pa
helligdager og 9 uker om sommeren. Det bgr vurderes om det innenfor brannvesenets
fremtidige skonomiske rammer lar seg gjare a ha 2 ansatte kasernert hele aret. Dette ma
kombineres med ansatte i beredskapsavdelingen som jobber dagtid og deltidsansatte.

Utrykningslederne ved Mandal stasjon er heltidsansatte og har lang erfaring og god
kompetanse innen faget. Disse ma gjennomfgre ledelse trinn C for utrykningsledere
heltid, som er ledelsesnivaet rett under innsatsledere. Det bar i fremtiden vurderes &
utrede en modell der Mandal fungerer som utrykningslederstgtte for mindre
neerliggende brannstasjoner. Dette er en ordning som brukes i andre brannvesen.

Stasjonen har redningsdykkertjeneste med 10 kvalifiserte redningsdykkere hvor fire av
disse ogsa har kompetanse som redningsdykkerledere. Det tilstrebes & ha 3
redningsdykkere pa vakt til enhver tid, men dersom dette ikke lar seg gjore, er det
etablert en egen varslingsgruppe for ansatte med denne kompetansen, noe som har vist
seg a fungere godt. Tjenesten driftes kostnadseffektivt og mht. antall drukninger i Agder
vurdert opp mot f.eks. trafikkdrepte og omkomne i brann bgr denne tjenesten
viderefgres.

Stasjonen betjener som nevnt ovenfor stasjoner i BvS med stigebil og redskapsbil nar
det er behov for dette. Det er 10 heltidsansatte ved stasjonen som pa sine vakter kjgrer
ut disse to bilene ved utrykninger utenfor Mandal sitt omrade. Det méa da kalles inn
ekstramannskaper, og dette kan veere en utfordring i ferier og lignende nar det er lite
personell tilgjengelig og dette kan medfare svekket beredskap i Mandal. Det bgr pa den
bakgrunn vurderes hva slags minimumkompetanse og bemanning stasjonen til enhver
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tid skal ha slik at beredskapen til blir ivaretatt. Det bar tilstrebes at kompetanse og
bemanningen til enhver tid er slik at resterende tjenester som rgykdykking,
kjemikaliedykking og redningsdykking kan iverksettes.

Brannstasjonen i Mandal ble tatt i bruk pa 1960 tallet. Den har veert gjennom flere
oppgraderinger og ombygginger, men det begynner na & bli liten plass og mulighetene for
utvidelser er sterkt begrenset. Den ligger i tillegg i et boligomrade med flere skoler i
neerheten, noe som medfarer utfordringer ved hjemmevakt. Dersom det i fremtiden
vurderes bygging av ny hovedbrannstasjon sa bar denne ligge neermere E39 enn det
dagens stasjon gjgr. Dagens ordning med hjemmevakt i helg legger likevel begrensninger
pa eventuell ny lokalisering grunnet krav til bosted i neerheten av brannstasjonen.

Mandal stasjon dekker omrader med tett verneverdig trehusbebyggelse.
Tilhengerpumpe som kan kombineres med vannkanon bgr vurderes til bruk ved brann i
tett trehusbebyggelse.

Ansatte ved Mandal brannstasjon tar seg av service og vedlikehold av de fleste av BvS
sine brannbiler. | den forbindelse kjgres reservebilen til BvS ut til en av stasjonene og
byttes midlertidig med brannbilen som kjares til Mandal for service og vedlikehold.
Reservebilen er en Unimog fra 1987. Denne bilen har kun 900 liters vanntank, noe som
medfarer at det ikke kan iverksettes rgykdykkerinnsats pa grunn av for lite vann. Enkelte
ansatte har ogsa uttrykt noe skepsis til bruk av denne bilen ettersom den er ganske
annerledes enn en vanlig mannskapsbil. P4 denne bakgrunn bar det vurderes en mer
egnet reservebil i BvS.

Baten i Mandal har en del oppdrag i lgpet av et ar. Dette er en apen bat med begrenset
lastekapasitet. Ved en fremtidig utskifting bar BvS vurdere en bat med hytte og kapasitet
til & ta om bord mer last. Dette vil eventuelt matte skje i dialog med IUA som har
finansiert baten.

Mandal er en av de sdkalt E39 stasjonene, og det har veert flere alvorlige trafikkulykker i

denne regionen. Mandal bgr settes opp med lgftputer og det bar giennomfgres kursing
innen tungbilredning.
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L2 - Aseral brannstasjon

>
Bat

Tilhengerpumpe
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2 utrykningsledere deltid 14 brannkonstabler deltid

Mannskap, kompetanse og utstyr ved L2:
e 16 deltidsansatte uten vakt
e Detetableres vaktlag i Pasken pga. stgrre hytteomrader
e Rgykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
e Overflatereddertjeneste
e Sngskredutstyr og kompetanse
e Frigjgringsutstyr
e Mindre bat
e Snittalder pa bilpark: 19 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmgate for de siste 10 hendelsene:
e 204 sekunder eller 3 min og 24 sek.

Gjennomsnittlig oppmgte av personell pa de siste 10 hendelsene:
o 49%

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 7 utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er i dag 9
reykdykkere ved stasjonen, og 10 med farerkort klasse C.

31 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
h&ndtere for Aseral brannstasjon.

Brannstasjonen dekker ingen objekter/omrader med krav om 10 minutters
utrykningstid, og 1 objekt/omrade med krav om 20 minutters utrykningstid.



Vurderinger og anbefalinger:

Utfordringer for Aseral brannstasjon har veert rekruttering. Det har veert ingen eller f&

sakere pa de siste utlyste stillingene som brannkonstabel. Kommunen opplever i vinter-

og Paskeferie en kraftig gkning av folk pga. stgrre hytteomrader, noe som er med pa a

gke risikoen. Det etableres derfor vaktlag ved stasjonen i Pasken.

Antall ansatte skal veere 16 brannfolk, men pga. utfordringer med rekrutering og

oppsigelse er tallet na 14. Det vurderes slik at dette er et tilstrekkelig antall for 8 ivareta

beredskapen. Tallet 16 henger sammen med tidligere dimensjoneringsforskrift som

krevde at en kommune hadde minimum 16 ansatte i brannvesenet. Dette er nd endret til

minimum 16 ansatte i brann- og redningsvesenets samlede innsatsstyrke.

Brannstasjonen har i dag stor brannbil og tankbil. Dette er utstyr som vurderes som
ngdvendig i pavente av stgtte fra andre stasjoner. Det er noe avstand til nsermeste
brannstasjon fra Aseral sentrum. Kjoretid fra de nsermeste stasjonene er: Byremo - ca.

30 min, Eiken - ca. 35 min og Evje — ca. 45 min. (kilde: Google maps).

L3 - Konsmo brannstasjon

Mannskapsbil Tilhengerpumpe
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2 utrykningsledere deltid 10 brannkonstabler deltid

Kompetanse og utstyr ved L3:
e 12 deltidsansatte uten vakt
o Rgykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
e Frigjoringsutstyr
e Tilhenger med slangemateriell beregnet for brann ved Konsmo fabrikker
e Alder pa mannskapsbil: 28 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e 252 sekunder eller 4 min og 12 sek.

Gjennomsnittlig oppmgte av personell pa de siste 10 hendelsene:
e 51%
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Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 11 utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er i dag 9
roykdykkere ved stasjonen, og 4 med fgrerkort klasse C.

26 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle a
handtere for Konsmo brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 1 objekt/omrade med krav om 10 minutters utrykningstid,
og ingen objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:

Utfordringer for Konsmo brannstasjon er oppmate av personell pa dagtid. Det er fa
ansatte pa stasjonen som har et fast arbeidssted i naerheten av brannstasjonen. Dette
kan utgjare en sarbarhet pa dagtid. Stasjonen har i dag stor brannbil, frigjaringsutstyr og

roykdykkertjeneste. Konsmo stasjon er relativt sentralt plassert i midten av regionen til
BvS. Mannskapsbilen er naermere 30 ar gammel og har ikke en ordinaer dobbelkabin for
brannmannskap. Bilens mannskapskabin har kun to darer og mannskapene ma ga inn til
baksete via framdgr. Det bgr derfor vurderes om denne stasjonen bgr styrkes med en
nyere bil ved utskifting av brannbiler pa andre stasjoner. Det bar ytterligere vurderes om
den nye bilen bgr veere en tankbil ettersom det er relativt langt til neermeste tankbil.

Brannstasjonen hari dag 12 deltidsansatte brannkonstabler og utrykningsledere. Dette
bor ved naturlig avgang reduseres til 10 ansatte.

L4 - Spangereid brannstasjon
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2 utrykningsledere deltid 10 brannkonstabler deltid

Kompetanse og utstyr ved L4:
e 12 deltidsansatte uten vakt
o Rgykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
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e Snittalder pa bilpark: 15 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmgte for de siste 10 hendelsene:
e 272 sekunder eller 4 min og 32 sek.

Gjennomsnittlig oppmgate av personell pa de siste 10 hendelsene:
e 38%

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 13 utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det eridag 10
roykdykkere ved stasjonen, og 7 med farerkort klasse C.

33 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Spangereid brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 5 objekter/omrader med krav om 10 minutters
utrykningstid, og 3 objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:
Spangereid brannstasjon ligger i tilknytning til virksomheten GE Healthcare, som er en

storulykkevirksomhet. Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som
roykdykkere. 12 ansatte og stor brannbil vurderes som ngdvendig med hensyn til GE
Healthcare, samt transport av farlig gods til og fra virksomheten. Baten eies av I[UA og
finansieres delvis gjennom en utleieavtale med GE Healthcare. Pickup er ngdvendig for
a frakte bat pa tilhenger.

L5 - Lyngdal brannstasjon

Mannskapsbil Tankbil
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Kompetanse og utstyr ved L5:
e 4vaktlag med 4 deltidspersonell pa hvert lag
e 16 deltidsansatte + 1 ringevikar
e 17 roykdykkere
e Vaktbil for utrykningsleder
e Frigjoringsutstyr
e Snittalder pa bilpark: 6 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmgate for de siste 10 hendelsene:
e 313 sekundereller 5 min og 13 sek.

Gjennomsnittlig oppmgate av personell er ikke beregnet siden stasjonen har vaktlag.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 45 utrykninger

Det eridag 17 rgykdykkere ved stasjonen, og 12 med fgrerkort klasse C.

38 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Lyngdal brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 3 objekter/omrader med krav om 10 minutters
utrykningstid, og 4 objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:

Utrykningsledere ved Lyngdal stasjon har lang erfaring og god kompetanse innen faget.
Det bar i fremtiden vurderes a utrede en modell der Lyngdal fungerer som
utrykningslederstgtte for mindre naerliggende brannstasjoner.

Utfordringer for Lyngdal brannstasjon kan bli fremtidig rekruttering. Dagens
brannstasjon er ikke lokalisert i omradet der innbyggerne bosetter seg i dag. Dersom det
i fremtiden vurderes bygging av ny brannstasjon sa bgr denne plasseres der det er bedre
rekrutteringsgrunnlag for deltidspersonell.

Lyngdal er en av de sakalt E39 stasjonene, og det har veert flere alvorlige trafikkulykker i

denne regionen. Lyngdal bgr settes opp med lgftputer og det bar giennomfgres kursing
innen tungbilredning. Videre bgr det vurderes om Lyngdal bgr ha overflatereddere.
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L6 - Birkeland brannstasjon

Mannskapsbil Tilhengerpumpe
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2 utrykningsledere deltid 6 brannkonstabler deltid

Kompetanse og utstyr ved L6:
e 8 deltidsansatte uten vakt
e Rgykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
e Alder pa mannskapsbil: 24 ar (C1 bil)

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e 335 sekunder eller 5 min og 35 sek.

Gjennomsnittlig oppmgate av personell pa de siste 7* hendelsene:
e 58%

*Kun 7 hendelser som grunnlag for beregning i Brannstasjonsportalen.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 3utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er i dag 4
reykdykkere ved stasjonen, og 3 med fgrerkort klasse C (5 med C1).

29 av de 45 ugnskede hendelsene eririsiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Birkeland brannstasjon.

Brannstasjonen dekker ingen objekter/omrader med krav om 10 minutters utrykningstid,
og 1 objekt/omrade med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:
Stasjonen hari dag en stor brannbil, frigjgringsutstyr og raykdykkertjeneste. Halvparten

av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det bar vurderes om dette er
formalstjenlig & ha stor brannbil, frigjgringsutstyr og reykdykkertjeneste ved stasjonen.
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Dette ma ses i sammenheng med hvordan M6-Eiken utstyres. Det er relativt kort avstand
til stasjonene i Eiken og Byremo dersom det er behov for bistand.

L7 - Farsund brannstasjon

¥

Mannskapsbil Flyplassbrannbil*  Tankbil Brannbat Tilhengerpumpe
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4 utrykmngsledere 3 heltid og 1 deltid 12 brannkonstabler deltid + 1 tllkalhngsvxkar

Kompetanse og utstyrved L7:
e 4vaktlag med 4 personer pa hvert lag
e 2 heltidsansatte i beredskapsavdelingen
e 17 roykdykkere
e Overflatereddertjeneste
e Vaktbil for utrykningsledere
e Frigjoringsutstyr
e |UA-utstyr pa kontainere
e Snittalder pa bilpark: 14 ar

* Dette er en eldre flyplassbrannbil som eri lite bruk. Denne bilen drar ned snittalderen
pa bilparken.

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e 352 sekunder eller 5 min og 52 sek.

Gjennomsnittlig oppmgate av personell er ikke beregnet siden stasjonen har vaktlag.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 42 utrykninger

Det eridag 17 roykdykkere ved stasjonen, og 13 med farerkort klasse C.

39 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Farsund brannstasjon.
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Stasjonen dekker 5 objekter/lomrader med krav om 10 minutters utrykningstid, og 1
objekt/omrade med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:

Utrykningsledere ved Farsund stasjon har lang erfaring og god kompetanse innen faget.
Det bgr i fremtiden vurderes & utrede en modell der Farsund fungerer som
utrykningslederstgtte for mindre neaerliggende brannstasjoner. 3 av utrykningslederne
jobber heltid i Farsund, mens den 4. er deltidsansatt. Det vurderes som en styrke at 3 av
4 utrykningsledere har brannvern som hovedyrke. Ved endringer i fremtiden bgr dette
hensyntas i vurderingen.

Varme gvelser for rgykdykkere gjennomfgres i dag pa Alcoa sitt gvelsesomrade. Ansatte
ved Farsund brannstasjon er instruktarer pa disse lovpalagte gvelsene. Anlegget pa
Alcoa begynner & bli slitt og vil kreve noe oppgradering. Beliggenheten medfarer ogsa
kostnader til timer og kjgregodtgjarelse for mannskaper fra andre stasjoner. BvS bar
vurdere hva som er mest hensiktsmessig i fremtiden nar det gjelder gjennomfgring av
disse gvelsene. Skal vi fortsette pa avelsesomradet til Alcoa eller bgr det vurderes andre
lasninger som mobile gvelsesanlegg som kan fraktes ut til brannstasjonene. En mobil
gvelseskontainer kan plasseres i Farsund og fraktes rundt i regionen ved hjelp av en
kroklafter. Denne kroklafteren kan sta permanent i Farsund med vanntank. Mobile
slokkeanlegg baserer seg pa brenning med propan, noe som medfgrer minimalt med
eksponering av farlige stoffer for de ansatte.

Ved Farsund stasjon er det tilgang pa branntgy som brukes ved gvelser. Det er ogsa
tilgang pa vaskemaskin beregnet det branntgy. Det er planlagt en ombygging av
garderobedelen for menn og kvinner etter palegg fra Arbeidstilsynet. Andre etasjen pa
stasjonen har et klasserom der det kan gjennomfgres undervisning. Stasjonen er pa
bakgrunn av dette bra tilrettelagt for gvelsesaktivitet.

Farsund stasjon dekker omrader med tett verneverdig trehusbebyggelse. Det bar derfor

vurderes 8 anskaffe en flyttbar vannkanon som i kombinasjon med pumpemateriell kan
brukes ved brann i tett trehusbebyggelse.
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L8 - Amot brannstasjon
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Kompetanse og utstyr ved L8:
e Dreiende vakt pa 4 utrykningsledere
e Vaktlagiperioder av aret
e Styrken er delti dag- og nattgruppe
e 16 roykdykkere
e Overflatereddertjeneste
e Frigjoringsutstyr
e Logvblasere til skogbrann
e Mindre lager av I[UA-utstyr
e Snittalder pa bilpark: 6 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e 381 sekunder eller 6 min og 21 sek.

Gjennomsnittlig oppmate av personell er ikke beregnet siden stasjonen har dreiende
vakt pa utrykningsleder og vaktlag i perioder. | tillegg er styrken delti en dag- og
nattgruppe.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 27 utrykninger

Det er i dag 16 rgykdykkere ved stasjonen, og 10 med farerkort klasse C.

38 av de 45 ugnskede hendelsene irisiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
h&ndtere for Amot brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 2 objekter/omrader med krav om 10 minutters
utrykningstid, og 4 objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.
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Vurderinger og anbefalinger:

Utrykningsledere ved Amot stasjon har lang erfaring og god kompetanse innen brann- og
redningsfaget. Det bar i fremtiden kanskje vurderes en modell der Amot fungerer som
utrykningslederstgtte for mindre naerliggende brannstasjoner uten vaktordning.

Kvinesdal er et omrade der det ifglge statistikken er mye gress- og skogbranner. BvS bgr
derfor ta hensyn til dette nar det gjelder biler og utstyr. BvS har brannbiler av type
Unimog i aktiv tjeneste. Slike kjgretgy er godt egnet ved gress- og skogbrann der det er
vanskelig for ordinaere brannbiler 8 komme frem. En av disse bgr derfor rigges som en
ren skogbrannbil og plasseres ved stasjonen i Amot.

Det er ikke ambulansetjeneste etablert i Kvinesdal, noe som resulterer i at Amot stasjon
har relativ hay andel utrykninger til helserelaterte oppdrag. Pa den bakgrunn bgr det
vurderes om ansatte ved stasjonen bgr fa ytterligere kompetanse innen helserelaterte

oppdrag.

Amot er en av de s&kalt E39 stasjonene, og det har veert flere alvorlige trafikkulykker i
denne regionen. Amot ber settes opp med lafteputer og det bar gjennomfares kursing
innen tungbilredning.

Dagens brannstasjon er plassert i Industriveien pd Amot. Det begynner & bli utfordringer
knyttet til plass til flere kjgretgy og utstyr ved stasjonen. Det anbefales i
beredskapsanalysen & utstyre Amot med en skogbrannenhet, men dette vil kreve
utvidelse av dagens vognhall. Amot stasjon har i dag litt lang forspenningstid ved alarm,
og det er noe kjgretid for 8 komme ut pa E39. | tillegg klarer ikke stasjonen i dag & na tett
verneverdig trehusbebyggelse pa Feda innen 10 minutter. Dette er forhold som tilsier at
det bgr utredes bygging av ny brannstasjon pa ny lokasjon. En egnet plassering ville veert
pa Dyesletta, noe som vil gi raskere adkomst til Feda og E39.

L9 - Marnardal brannstasjon
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Kompetanse og utstyr ved L9:
e 12 deltidsansatte uten vakt
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e Roykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
e Frigjoringsutstyr

e Logvblasere til skogbrann

e Alder pa mannskapsbil: 27 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmgte for de siste 10 hendelsene:
e 393 sekunder eller 6 min og 33 sek.

Gjennomsnittlig oppmgate av personell pa de siste 10 hendelsene:
o 48%

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 15 utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er i dag 12
roykdykkere ved stasjonen, og 8 med farerkort klasse C.

31 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Marnardal brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 1 objekt/omrade med krav om 10 minutters utrykningstid,
og 1 objekt/omrade med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:

Stasjonen hari dag en stor brannbil, frigjgringsutstyr og raykdykkertjeneste. Halvparten
av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er fa ansatte pa stasjonen
som har et fast arbeidssted i naerheten av brannstasjonen. Dette kan utgjgre en
sarbarhet pa dagtid.

Marnardal stasjon skal etter planen oppgraderes pa grunn av krav til lokaliteter for
Sivilforsvaret og vil da fa gode fasiliteter. Dette kan veere med & tale for & beholde dagens

beredskapsmessige lasning i Marnardal.

Brannstasjonen har i dag 12 deltidsansatte brannkonstabler og utrykningsledere. Dette
bar ved naturlig avgang reduseres til 10 ansatte.
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M3 - Byremo brannstasjon

Mannskapsbil Tilhengerpumpe
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Kompetanse og utstyr ved M3:
e 12 deltidsansatte uten vakt
e Rgykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
o Frigjoringsutstyr
e Noe IUA-utstyr
e Alder pa mannskapsbil: 24 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e 334 sekunder eller 5 min og 34 sek.

Gjennomsnittlig oppmgate av personell pa de siste 9* hendelsene:
e 58%

*Kun 9 hendelser som grunnlag for beregning i Brannstasjonsportalen.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 6 utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er i dag 9
reykdykkere ved stasjonen, og 7 med farerkort klasse C.

24 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Byremo brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 1 objekt/omrade med krav om 10 minutters utrykningstid,
og ingen objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.



Vurderinger og anbefalinger:
Stasjonen hari dag en stor brannbil, frigjgringsutstyr og raykdykkertjeneste. Byremo blir
naermeste stasjon mot Aseral og Bjelland. Dette er med pa a argumentere for & beholde
stor brannbil ved stasjonen.

Brannstasjonen har i dag 12 deltidsansatte brannkonstabler og utrykningsledere. Dette
bar ved naturlig avgang reduseres til 10 ansatte.

M4 - Vigmostad brannstasjon (8 ansatte uten vakt)
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Kompetanse og utstyr ved M4:
e 8 deltidsansatte uten vakt
e Mannskapsbilen er en C1 bil uten tilstrekkelig vann til & starte raykdykking
e Alder pa mannskapsbil: 2 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e 253 sekunder eller 4 min og 13 sek.

Gjennomsnittlig oppmagate av personell pa de siste 9* hendelsene:
o 54%

*Kun 9 hendelser som grunnlag for beregning i Brannstasjonsportalen.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 7 utrykninger

21 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Vigmostad brannstasjon.

Brannstasjonen dekker ingen objekt/omrader med krav til 10 eller 20 minutters
utrykningstid.
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Vurderinger og anbefalinger:

Stasjonen har i dag en mindre brannbil som krever sertifikat klasse C1. Bilen er utstyrt
med enkelt utstyr for & starte innsats og kan veaere et eksempel pa bil pa stasjoner av
tilsvarende starrelse. Stasjonen har ogsa en nyere tilhengerpumpe. Det bar vurderes om
dagens brannbil ved stasjonen flyttes til en annen lokasjon og at denne erstattes av en
bil som kan kjgres med sertifikat klasse B. En lgsning tilsvarende den som Bjelland
stasjon har vil veere en bra lgsning for Vigmostad. Det eri dag kun 2 ansatte ved
stasjonen med fgrerkort klasse C1.

M6 - Eiken brannstasjon (8 ansatte uten vakt)
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Kompetanse og utstyr ved M6:
e 8 deltidsansatte uten vakt
e Rgykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
e Snittalder pa bilpark: 30 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e 581 sekunder eller 9 min og 41 sek.

Gjennomsnittlig oppmagate av personell pa de siste 9* hendelsene:
o 70%

*Kun 9 hendelser som grunnlag for beregning i Brannstasjonsportalen.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 8 utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er i dag 4
roykdykkere ved stasjonen, og 6 med fagrerkort klasse C.

28 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Eiken brannstasjon.
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Brannstasjonen dekker 1 objekt/omrade med krav om 10 minutters utrykningstid,
og 2 objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:
Stasjonen hari dag en stor brannbil og tankbil som begge krever sertifikat klasse C. Det

bar kanskje vurderes om dette er formalstjenlig & ha 2 store brannbiler ved stasjonen
ved neste revisjon av ROS-analysene. En tankbil kombinert med en fremskutt enhet med
brannutstyr kan veere et alternativ for stasjonen.

M7 - Vanse brannstasjon
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Kompetanse og utstyr ved M7:
e 8 deltidsansatte uten vakt
o Rgykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
e Alder pa mannskapsbil: 16 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:

e 386 sekunder eller 6 min og 26 sek.

Gjennomsnittlig oppmagte av personell pa de siste 10 hendelsene:
e 56%

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 11 utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er i dag 8
reykdykkere ved stasjonen, og 6 med farerkort klasse C.
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33 av de 45 ugnskede hendelsene irisiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Vanse brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 4 objekter/omrader med krav om 10 minutters
utrykningstid, og 2 objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:

Stasjonen hari dag en stor brannbil og reykdykkertjeneste. Vanse stasjon dekker
omrader med tett verneverdig trehusbebyggelse.

M8 - Kvinlog brannstasjon

Mannskapsbil Tilhengerpumpe
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Kompetanse og utstyr ved M8:
e 8 deltidsansatte uten vakt
o Rgykdykkertjeneste der halvparten av styrken skal veere rgykdykkere
e Alder pa mannskapsbil: 23 ar

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e 516 sekunder eller 8 min og 36 sek.

Gjennomsnittlig oppmagte av personell pa de siste 10 hendelsene:
e 39%

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 8utrykninger

Halvparten av mannskapene ma veere godkjente som raykdykkere. Det er i dag 8
reykdykkere ved stasjonen, og 5 med farerkort klasse C.
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29 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Kvinlog brannstasjon.

Brannstasjonen dekker 1 objekt/omrade med krav om 10 minutters utrykningstid,
og ingen objekter/omrader med krav om 20 minutters utrykningstid.

Vurderinger og anbefalinger:

Stasjonen hari dag en stor brannbil som krever sertifikat klasse C og raykdykkertjeneste.
Det geografiske omrade som stasjonen dekker er stort og det kan ta noe tid a fa bistand.
Det er ca. 30 minutter fra Kvinlog til stasjonene i Eiken og Amot. Dette er med p& &
argumentere for & beholde dagens lasning i Kvinlog.

M9 - Bjelland brannstasjon
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Kompetanse og utstyr ved M9:
e 8 deltidsansatte uten vakt
e Stasjonen har en pickup med slokkeanlegg og ny utstyrshenger

Utrykningsstatistikk:
Forspenningstid for oppmagte for de siste 10 hendelsene:
e For lite tallgrunnlag for & gjgre en vurdering.

Gjennomsnittlig oppmgte av personell pa de siste 10 hendelsene:
e For lite tallgrunnlag for & gjare en vurdering.

Antall utrykninger siste 6 maneder:
e 2 utrykninger

26 av de 45 ugnskede hendelsene i risiko- og sarbarhetsanalysen er aktuelle &
handtere for Bjelland brannstasjon.

Brannstasjonen dekker ingen objekt/omrade med krav til 10 eller 20 minutters
utrykningstid.
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Vurderinger og anbefalinger:

Stasjonen har i dag en mindre brannbil som kan kjgres pa sertifikat klasse B. | tillegg har
stasjonen en utstyrshenger og tilhengerpumpe. Dette er et konsept som i fremtiden kan

vurderes pa andre mindre stasjoner som en farsteinnsats i pavente av mer personell og
utstyr dersom det er behov for det.
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8.3 Utrykninger samlet for BvS i perioden 2022 - 2024:

Det var til sammen 2445 utrykninger i arene 2022, 2023 og 2024. Det gir et gjiennomsnitt

pa 815 utrykninger i aret.
Detvar

o 104 brann i bygning
. 144 helseoppdrag
o 21 bistand politi

o 179 trafikkulykker

Tabell 8.3-1 Statistikk utrykninger

Antall

Oppdragstype oppdrag
ABA annen rgyk 39
ABA annet 24
ABA arbeid pa/i bygg 38
ABA eksos 2
ABA feil bruk 198
ABA manuell melder 94
ABA matlaging 189
ABA rgyking 29
ABA teknisk feil 174
ABA trykkfall sprinkler 13
ABA ukjent 159
ABA vanndamp 54
ABA gvelse/service/test av anlegg 8
Akutt forurensning 10
Andre oppdrag 38
Avbrutt utrykning 105
Berging av verdier 12
Bistand politi 21
Brann annet 25
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Brann i annet kjgretay

Brann i bygning 104
Brann i el installasjon u/bygning 2
Brann i fritidsbat 7
Brann i gress- eller innmark og skogbrann 146
Brann i motorredskap og maskiner 7
Brann i kjgretay 43
Brann i skorstein 145
Brann i sgppelkasse 19
Brannforebyggende oppdrag 5
Branntillgp i bygg annet 43
Branntillap komfyr 47
Branntillap utenfor bygg 26
Dyreoppdrag 12
Falsk melding 31
Heisstopp 4
Helseoppdrag 144
Naturhendelse flom/vind 3
Oppdrag fra andre alarmer 2
Personivann 9
RVR uten foregaende innsats 23
Sokning 3
Trafikkulykke 179
Trussel om selvdrap 17
Ubetydelig forurensning 22
Ulykke bat eller skip 8
Ulykke luftfartgy 1
Ulykke/redning annet 10
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Ungdig eCall ingen kontakt 1

Ungdig kontroll av melding 143

Totalt 2445

8.4 Hendelser med eget mannskap pa oppdrag

Brannvesenet handterer en rekke ulike hendelser og kan oppleve, av ulike arsaker, a bli
satt ut av stand til 8 handtere hendelsen som planlagt. Det kan veere trusselsituasjoner
eller ulykker som involverer eget mannskap.

Det har veert flere hendelser de seneste arene hvor ngdetater i utrykning har hatt ulykker
pa vei til skadested. Antall ulykker med utrykningskjaretay under utrykning i Norge i
perioden 2005-2017 viser et gjennomsnitt pa 13,1 ulykker per ar, hvor 22,8 personer har
blitt skadd eller drept per ar. BvS opplevde en slik hendelse i 2019 i Kvinesdal hvor
utrykningsleder omkom. Kjagring med utrykningskjgretay bar ha hayt fokus i
brannvesenets HMS-arbeid. Herunder bar det ogsa diskuteres hvordan, og med hvilket
mannskap og materiell en rykker ut med til ulike hendelser, spesielt knyttet til
eksempelvis ABA. Mannskapene kjgrer som regel privat bil til brannstasjonen ved alarm
og det kan da skje trafikkuhell med personskade pa mannskapet (sjafgren) eller andre
involverte. Ved Mandal brannstasjon (L1) benyttes det hjemmevakt pa bestemte
tidspunkt. Da har mannskapene liten bil med blalys og rykker ut hjemmefra til
brannstasjonen. Dette medfarer uforholdsmessig mye utrykningskjaring i neeromradet
ved alarm, men er likevel ngdvending for 8 na kravene til innsatstid.

Brannvesenet er en viktig ressurs ved hendelser som inntreffer i kommunene, ogsa i
trusselsituasjoner hvor brannvesenet forventes a kunne gjgre en innsats far politiets
ankomst. | henhold til instruks for nadetatene ved pagaende livstruende vold (PLIVO)
skal brannvesenet selv vurdere hvilke tiltak som kan iverksettes mot
gjerningspersonen(e) fagr politiet ankommer.

Trusselsituasjoner kan ogsa oppsta i forbindelse med handteringen av en hendelse eller
i forbindelse med gjennomfgring av tilsyn. Forebyggende avdeling gjennomfarer en rekke
tilsyn, blant annet i boliger med ulike utsatte grupper, som kan komme opp i ubehagelige
situasjoner eller oppleve trusler. Dette gjelder saerskilt i enkelte miljg innenfor
risikoutsatte grupper. Faren gjelder bade brannforebyggere og ressurser som er pa
hjemmebesgk, eksempelvis i forbindelse med arbeid opp mot risikoutsatte grupper. En
vet ikke alltid hva en mgter og situasjonen kan skifte raskt. Derfor ma det ogséa veere et
fokus pa disse forholdene i kompetanseutviklingen hos eget personell.

Videre finnes det eksempler fra vare naboland at det ogsa er fremsatt trusler mot
mannskaper og brannstasjoner utenom hendelser. | Norge er det i hovedsak politiet som
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har opplevd trusselsituasjoner mot sine lokaliteter, likevel kan det ikke utelukkes at ogsa
brannvesen kan oppleve slike situasjoner.

Ifalge rapport fra DSB er det ingen myndighet eller offentlig etat som har stgrre tillit i
befolkningen enn brann- og redningsvesenet.15 Tillit gjgr at brannvesenet blir mgtt av
publikum med respekt og samarbeidsvillighet.

Det kan imidlertid oppsta situasjoner som pavirker publikums tillit til brannvesenet. Det
kan veere hendelser hvor brannvesenet handterer en situasjon utilfredsstillende hvor
brannvesenet blir fremstilt i negativt lys pa sosiale medier i etterkant. Generell uro i
samfunnet kan ogsa pavirke publikums tillit til brannvesenet.

Mannskapene kan ogsa bli skadet under innsatser. Eksempler er i forbindelse med
raykdykking, pakjgrsel av mannskap under utrykning, vold under innsatser og kollaps av
bygnings-konstruksjoner

Tillitten er sarbar og kan lett pavirkes av slike hendelser. Tap av tillit vil pa sa mate bli en
sarbarhet for brannvesenet som kan pavirke deres handteringsevne ute pa oppdrag, det
kan ogsa medfare at mannskapene opplever et gkt konflikt- og trusselniva, gjeldende
bade for forebyggende- og beredskapspersonell. Tap av tillit vil kunne gjgre det
vanskeligere a utfgre samfunnsoppdraget som brannvesenet er satt til 8 utfgre.

8.5 Risiko- og sarbarhetsanalyser

Bakgrunnen for utarbeidelse av ROS-analysen for BvS er & etterkomme krav som
fremkommer i brann- og eksplosjonsvernloven og brann- og redningsvesenforskriften.
Formalet med analysen er & gi en bred, overordnet og beslutningsrelevant fremstilling av
risiko- og sarbarhetsforhold for BvS. Herunder risiko for mennesker/dyr (liv og helse),
ytre miljg, materielle verdier og brannvesenets handteringsevne. ROS- analysen inngar
som en del av grunnlaget for 8 identifisere behov for risikoreduserende tiltak, bade i form
av forebyggende- og beredskapstiltak.

Analysen har avdekket et risikobilde som har en del geografiske variasjonen innenfor
ansvarsomradet til BvS. Dette ansvarsomrade er stort og komplekst, fra en lang kystlinje
med stor aktivitet sommerstid til hgyfjell med alpinanlegg. De geografiske og
demografiske forholdene i hver enkelt kommune gjgr at type oppdrag varierer fra
kommune til kommune. Dette har resultert i 45 identifiserte ugnskede hendelser for BvS.

Resultatene for konsekvenskategorien «liv og helse» viser truslene, det som kan pavirke
liv og helse, og kan bli direkte involverte i hendelsen. Risikobildet for liv og helse er
relativt spredt.

Hendelser som er vurdert til hgyest konsekvens her vil veere krevende hendelser for
brannvesenet pga. mange involverte (dyr/mennesker) som behgver hjelp. Slike
hendelser er gjerne mannskapskrevende, og brannvesenet ma ofte handtere de
involverte fgr de far iverksatt innsats. Selv om konsekvenskategorien ikke sier noe om
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skade pa eller tap av liv og helse, vil hendelser med mange direkte involverte innebaere
et potensiale for dgdsfall og helseskader. Det er 11 hendelser som er vurdert til hgyest
konsekvenskategori, det vil si meget store konsekvenser.

Konsekvenskategorien «ytre miljg» er preget av generelt fa hendelser med moderat eller
heyt risikoniva. Unntaket er hendelse nr. 29 som er akutt forurensning og nr. 24 Ulykke
med transport av farlig gods. Scenario for denne hendelsen omfatter et frakteskip hvor
det oppstar lekkasje av bunkersolje. Noe av grunnen til at de fleste hendelser far et lavt
risikoniva for konsekvenskategorien ytre milja er at denne analysen hovedsakelig har tatt
for seg hendelser som brannvesenet ma forvente 4 handtere sely, uten at aksjonen gar
over til IUA-aksjon.

Risikobildet for konsekvenskategorien «<materielle verdier» viser at de fleste ugnskede
hendelser brannvesenet handterer medfgrer skader pa materielle verdier. | denne
analysen er det gjort en totalvurdering pa materielle skader uavhengig av eierforhold. De
fleste ugnskede hendelser havner pa et moderat risikoniva, noe som er naturlig gitt
brannvesenets oppdrag.

| Vedlegg 2 Risiko- og sarbarhetsanalyse, Brann- og ulykkesrisiko er selve rapporten om
analysen. Den tar blant annet for seg forhold som bakgrunn, formal far metode,
fareidentifikasjon og analyse av 45 hendelser beskrives. Risikoen ved de 45 hendelsene
er beskrevet for hver hendelse mht. sannsynlighet, konsekvens, usikkerhet og hvilke
brannstasjoner som kan matte handtere hendelsen.

8.6 Ugnskede hendelser

For & kunne velge ut mulige fremtidige ugnskede hendelser for videre vurdering av risiko
og sarbarhet, har vi tatt utgangspunkt i farer og trusler. Farer og trusler er kartlagt med
bakgrunn i helhetlige ROS-analyser for de 6 eierkommunene til BvS, Fylkes-ROS Agder
og nasjonale krisescenario. | tillegg er det pabegynte arbeidet med ROS-analyse for BvS
fra 2022 lagt til grunn. Det er vektlagt a velge ut hendelser som er relevante for BvS, og
som kan veere dimensjonerende i forhold til vare forebyggende eller beredskapsmessige
oppgaver. Falgende ugnskede hendelser ble av prosjektgruppen valgt for videre analyse:

Ugnskede hendelser:

Brann i stgrre industribygg - med industrivern
Brann i stgrre industribygg - uten industrivern
Brann i kraftstasjon i fjell

Brann i transformatorstasjon/likeretter

Brann i gjenvinnings-/renovasjonsanlegg

Brann i batteribank

Brann i institusjon (sykehjem/omsorgssenter, DPS)
Brann i barnevernsinstitusjon

Brann i bolig med risikoutsatte grupper

0. Brannisjgneaer bebyggelse (uten veiforbindelse)

S PPN ALN=
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

Brann i bebyggelse pa fjellet

Brann i omrade med (tett) verneverdig trehusbebyggelse
Omradebrann i brannsmitteomrade

Brann i 1880- gard

Brann i overnattingssted (hotell, leirskole, m.m.)
Brann i campingplass/ bobilplass/gjestehavn

Brann i landbrukseiendom

Brann i skip/oljerigg

Brann i bygg/anlegg med hgy brannbelastning

Brann i kjgretay i parkeringsanlegg

Brann i stgrre kjgretay i tunnel

Branniinn- /utmark

Brannitogitunnel

Ulykke med transport av farlig gods pa vei/tunnel
Alvorlig trafikkulykke

Flyhavari i luftfartay (sma-/ mikrofly, helikopter, m.v.)
Togavsporing

Eksplosjon i industri (storulykke)

Akutt forurensing

Alvorlig hendelse under stgrre arrangement (masseskade)
Ulykke med sngscooter/ ATV/ UTV

Kjgretay i sjg/elv

Ulykke med redningsbehov

Redningi hgyde

Personivann

Redning/assistanse til andre ngdetater til sjgs
Dyreredning

Skred/ ras med sng, stein eller jord

Flom

Ekstremvind

Dambrudd

Atomhendelse

Tilsiktede hendelser - PLIVO

Akutt helseoppdrag (hjertestans, selvmordsforsgk, m.m.)
Bussulykke med flere skadde og dade

8.6.1 Risikobildene
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Sveert sannsynlig

Meget sannsynlig

Sannsynlig

Moderat sannsynlig

Lite sannsynlig

Figur 8.6.1-1 Liv og Helse

Sveert sannsynlig

Meget sannsynlig

Sannsynlig

Moderat sannsynlig

Lite sannsynlig

Figur 8.6.1-2 Ytre Miljo

Sveert liten

Svaert liten

Liten

Liten

Middels

Middels

Stor

Stor

Meget stor
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Sveert sannsynlig

Meget sannsynlig

Sannsynlig

Moderat sannsynlig

Lite sannsynlig

MATERIELLE ) 3
VERDIER Sveert liten Liten Middels Stor Meget stor

Figur 8.6.1-3 Materielle Verdier

® Liten usikkerhet

Moderat usikkerhet

@

® Stor usikkerhet

8.7 Forebyggendeanalyser

Formalet med den forebyggendeanalysen er a identifisere og vurdere risikoer knyttet til
brann og andre ugnskede hendelser i Brannvesenet Sar sitt dekningsomrade, med
seerlig fokus pa forebyggende tiltak. Malet er & hindre at hendelsene skjer eller om de
skjer at skadene blir minst mulige. Analysen skal gi et kunnskapsbasert grunnlag for
prioritering av arbeidsoppgaver, ressursbruk og strategiske beslutninger innen
brannforebyggende arbeid.

Videre skal analysen bidra til:

A kartlegge sarbare grupper og risikoomrader som krever saerskilt
oppmerksomhet.

A vurdere eksisterende forebyggende tiltak og identifisere forbedringspotensial.
A styrke samhandling med andre aktgrer og sektorer for a redusere risiko.

A sikre at brannforebyggende arbeid er malrettet, effektivt og i trad med gjeldende
lover, forskrifter og nasjonale faringer.
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Analysen inngar som en del av Brannvesenet Sgr sin helhetlige ROS-prosess og skal
bidra til & oppfylle kravene i forskrift om brannforebygging og forskrift om organisering og
dimensjonering av brannvesen.

8.8 Beredskapsanalyser

Med utgangspunkt i Risiko- og sarbarhetsanalyse - Brann- og ulykkesrisiko (2025) er det
giennomfgrt en beredskapsanalyse. Bakgrunn for utarbeidelse av beredskapsanalyse for
Brannvesenet Sgr (BvS) er & vurdere og dokumentere hvilke dimensjonerende hendelser
det skal etableres beredskap for, og hvordan organisering, utrustning og bemanning av
brannvesenet skal utformes.

Beredskapsanalysens hensikt er & danne et bindeledd mellom ROS-analysen og
brannvesenets beredskap, herunder beredskapsplan, beredskapsressurser og
gvelsesplan. Beredskapsanalysen skal fungere som et grunnlag for beslutninger knyttet
til fremtidige investeringer i kompetanse og materiell samt organisering av
brannvesenet. Analysen skal sikre at brannvesenet har en risikobasert og velbegrunnet
beredskap for & handtere den kartlagte risikoen og sarbarheten avdekket i ROS-analysen
og til det avdekte risikobildet for kommunene. Mens det i ROS fokuseres pa risiko og
usikkerhet, er det i beredskapsanalysen ngdvendig 8 omsette denne kunnskapen til en
beredskap med tydelige mal og ytelser.

Malet for beredskapsanalysen er 8 beskrive hvordan brannvesenet skal organiseres,
utrustes og bemannes til & handtere den kartlagte risikoen og sarbarheten,

Det stilles krav til brannvesen om at det gjennomfgres beredskapsanalyse i brann- og
redningsvesenforskriften 8§ 9.

Den gjennomfgrte ROS-analysen tok for seg hele 45 hendelser som det er forventet kan
skje i brannvesenet sitt ansvarsomradet. Deretter er det satt sammen 13
dimensjonerende hendelser som kan utfordre brannvesenets handteringsevne, men
likevel skal BvS handtere disse 13 hendelsene. Hendelsene er dermed grunnlaget for
fremtidig dimensjonering av beredskapen.

Disse 13 hendelsene er beskrevet igjennom scenarioer og er representative for de 45
analyserte ROS-hendelsene. De 13 scenariene dekker til sammen mange av de 45
opprinnelige hendelsene/situasjonene. De dimensjonerende hendelsene er:

1. Branniindustri med industrivern
Branniinstitusjon

Brann i parkeringsanlegg

2
3
4, Brann i tett verneverdig trehusbebyggelse
5 Brann i landbruksbygg med dyr

6

Skogbrann
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7. Brann pa ay

8. Helseoppdrag

9. Bussulykke

10. Personivann

11.  Akuttforurensning

12.  PLIVO (Pagaende livstruende vold)
13. Redningsbehov

Beredskapsanalysen for BvS har vurdert hvordan BvS skal organiseres, utrustes og
bemannes til 8 handtere den kartlagte risikoen og sarbarheten i kommunene de har
ansvar for.

De 45 analyserte hendelsene og de 13 dimensjonerende hendelsene er bade store og
krevende hendelser som vi ma forvente kan inntreffe, og som brannvesenet derfor ma
veere rustet og forberedt pa & handtere. Beredskapen i et omrade som BvS har ansvar for,
ma dermed ha evne og kapasitet som samsvarer med de utfordringene som kan
forventes

Vurdering av antall personer i beredskapsstyrken, biler og utstyr samt kompetanse har
blitt vurdert pa bakgrunn av behovet for &8 handtere risikoen og oppgaver tillagt
brannvesenet.

BvS jobber med & viderefare arbeidet med analysene for & beskrive hvordan
brannvesenet i fremtiden kan organiseres, utrustes og bemannes til 8 handtere den
kartlagte risikoen og sarbarheten i alle kommunene og dermed kunne handtere de
dimensjonerende hendelsene.

Analysen av de dimensjonerende hendelsene vil bli fulgt opp av en GAP-analyse og
etterfglgende planverk for a sikre god handtering av hendelsene og viktige risikoobjekter.

Beredskapsanalysen skal blant annet brukes til:
¢ Dimensjonere den daglige beredskapen med mannskap og utstyr
¢ Dimensjonere og etablere den ekstraordinaere beredskapen

e Bidratil 4 utvikle en tilfredsstillende Dokumentasjon av brannvesenet
(brannordning)

e Utvikle kompetanseplan for brannvesenet
e Utvikle og vedlikeholde gvingsplan for brannvesenet
e Utvikle en plan for anskaffelse og utskiftning av biler og utstyr

e Sikre sporbarhet og kunne dokumentere hva som er lagt til grunn i analysene
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e Planene skal iverksettes, evalueres og ved behov endres i henhold til
erfaringer

9 Konklusjoner

9.1 Beredskapsanalysen:

Beredskapsanalysen for BvS har vurdert hvordan beredskapsavdelingen bar
organiseres, utrustes og bemannes til 8 hadndtere den kartlagte risikoen og
sarbarheten i sitt ansvarsomrade.

BvS har i dag en organisering, bemanning og utrustning som er begrunneti
kartlagt risiko og sarbarhet i ansvarsomradet, og vurderes a gi en tilfredsstillende
beredskap for innbyggerne. | vedlegg 3 - Beredskapsanalyse er det kommet frem
enkelte omrader hvor BvS bar vurdere & iverksette tiltak for 4 utvikle seg i trad med
risiko- og sarbarhetsbildet, bade i ansvarsomradet og nasjonalt. Anbefalingene i
beredskapsanalysen vil gjgre BvS til en enda bedre beredskapsorganisasjon.

Den gjennomfarte ROS-analysen tok for seg hele 45 hendelser som det er
forventet kan inntreffe i BvS sitt ansvarsomrade. P4 bakgrunn av disse hendelsene
ble det satt sammen 13 dimensjonerende hendelser som kan utfordre
brannvesenets handteringsevne, men som BvS ma vaere i stand til 4 lase.

De 13 dimensjonerende hendelsene er:

Branniindustri med industrivern
Brann i institusjon

Brann i parkeringsanlegg

Brann i tett verneverdig trehusbebyggelse
Brann i landbruksbygg med dyr
Skogbrann

Brann pa ay

Helseoppdrag

9. Bussulykke

10. Personivann

11. Akutt forurensning

12. PLIVO (Pagaende livstruende vold)
13. Redningsbehov

O NDaRON=

Beredskapsanalysen har analysert de dimensjonerende hendelsene i vedlegg 3.1
—Analyse av dimensjonerende hendelser.

Analysen av de dimensjonerende hendelsene viser at BvS er i stand til & handtere
krevende hendelser. Men det er ogsd noen GAP-merknader pa noen hendelser
som gjar at enkelte omrader innen beredskapsavdelingen bar vurderes.

Dette gjelder:

e Vaktordning, bemanning og kompetanse:
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o Hver enkelt stasjon er vurdert pa bakgrunn av risiko,
utrykningsstatistikk og oppgaver det er forventet av BvS skal
handtere.

o Detervurdert at det pa enkelte stasjoner kan reduseres pa antall
ved naturlig avgang.

o Vaktordningen i Mandal bgr vurderes for & veere sikker pa & na
kravene til 10 minutters innsatstid.

o BvS ma gke kompetansen innen raykdykking og overordnet ledelse
av store hendelser.

e Brann ogredningsutstyr:

o Detergjort generelle vurderinger, samt vurderinger pa den enkelte
brannstasjon. Utstyrsnivaet bar henge sammen med den reelle
risikoen i ansvarsomradet og statistikk.

o Ved utskifting av brannbiler ma det gjgres en vurdering av
utstyrsnivaet pa bilene.

o Generelt bar vurderes mer utstyr til sakalt umiddelbart tiltak. Dette
kan veere med pa a gi reykdykkere bedre arbeidshold.

o BvS ma ha utstyr for 8 kunne veere operative ved langvarige
strambrudd.

o Detergjortenvurdering pa at enkelte brannstasjoner bar flyttes for
a gi best mulig beredskap. Dette gjelder Lyngdal og Amot
brannstasjon.

o Ovelser:

o Deter gjort vurderinger pa hvilke fagomrader det bar vurderes gkt
kompetanse innen BvS de neste arene. Alvorlige hendelser under
reykdykker-innsats andre steder i Norge gjgr at gvelsestimer til
trening pa rgykdykking bgr heves.

o @velser som involverer flere ngdetater og andre beredskapsaktgrer
pa prioriteres. Under slike gvelser far nadetatene mulighet til &
trene sammen, og momenter som samband og samhandling pa
tvers av etatene blir drillet.

Det vises for gvrig til beredskapsanalysen i sin helhet for mer utfyllende
informasjon om punktene over.

9.2 Forebyggendeanalysen

Den forebyggende analysen viser at Brannvesenet Sgr IKS i hovedsak har et godt
fundament for sitt forebyggende arbeid og oppfyller gjeldende lovkrav nar det gjelder
organisering, bemanning og gjennomfgring av forebyggende tiltak. Samtidig er analysen
tydelig pa at utviklingstrekk i samfunnet, kombinert med lokale risikoforhold, gjer det
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ngdvendig & spisse innsatsen ytterligere og prioritere der tiltak gir stgrst effekt for liv og
helse.

Det viktigste satsningsomradet fremover er arbeidet mot risikoutsatte grupper, seerskilt
eldre hjemmeboende og personer med redusert egenomsorg. Dette er gruppene med
hgyest sannsynlighet for alvorlige branner og tap av liv, og som forventes a gke betydelig
i arene som kommer. For 8 mgte denne utviklingen ma forebyggende arbeid i starre grad
organiseres rundt personsikkerhet og boligbrannforebygging, med dedikerte ressurser,
gkt kompetanse innen malrettet risikokommunikasjon og et mer forpliktende samarbeid
med kommunale helse- og omsorgstjenester. Formelle samarbeidsavtaler med
kommunene vurderes som et ngdvendig grep for a sikre langsiktighet, tydelige roller og
felles prioriteringer.

Parallelt ma innsatsen mot omrader og bygg med hgy konsekvensrisiko viderefgres og
systematiseres. Dette gjelder seerlig tett og verneverdig trehusbebyggelse,
fritidsbebyggelse i utsatte omrader, samt bygg med mange mennesker samlet samtidig,
som overnattingssteder, gjestehavner og stagrre arrangementer. Eksisterende
brannsikringsplaner ma falges opp jevnlig, og omrader uten plan ma prioriteres for ny
vurdering. Brannvesenet bar ogsa tydeliggjare kriterier for nar nye bruksformer, som
korttidsutleie (Airbnb), utlgser krav om registrering som saerskilt brannobjekt.

Nar det gjelder seerskilte brannobjekter, viser analysen behov for en systematisk
giennomgang av eksisterende objektregister for a sikre korrekt klassifisering og
prioritering. Innenfor dagens rammer ma tilsynsarbeidet i enda stgrre grad rettes mot
objekter med hay personrisiko og samfunnsmessige konsekvenser, samtidig som
alternative virkemidler som veiledning, dialogmgter og dokumentasjonskontroller
videreutvikles.

Slokkevannsdekning og samhandling med kommunale VA-avdelinger ma styrkes,
spesielti kommuner og omrader der analysen viser moderat til hgy sarbarhet.
Systematisk kartlegging av kapasitet, dokumentasjon av avvik og tydelig kommunikasjon
med beredskapsavdelingen er et ngdvendig grunnlag for bade forebygging og operativ
innsats.

Internt i Brannvesenet Ser bar samhandlingen mellom forebyggende og
beredskapsavdeling videreutvikles. Erfaringer fra utrykninger og hendelser ma i stgrre
grad benyttes aktivt i risikovurderinger og tiltaksplanlegging, og forebyggende
vurderinger ma gjgres kjent for beredskapen. Dette forutsetter faste matepunkter, enkle
evalueringsverktgy og tydelig informasjonsflyt, ogsa i deler av organisasjonen med
deltidsmannskaper.

Avslutningsvis konkluderer analysen med at Brannvesenet Sgr bgr rette fremtidig
forebyggende innsats etter folgende hovedretning:
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e prioritere risikoutsatte grupper og boligbrannforebygging som primeer strategi for
aredusere tap av liv

e konsentrere innsatsen mot bygg, omrader og aktiviteter med hgy
konsekvensrisiko

e styrke samarbeid med kommunale tjenester gjennom formelle og operative
samhandlingsarenaer

e videreutvikle risikobasert tilsyn, evaluering og datadrevet beslutningsstgtte

e sikre kontinuerlig kompetanseutvikling og malrettet bruk av tilgjengelige
ressurser

Med disse prioriteringene vil Brannvesenet Sagr kunne mgte et mer komplekst risikobilde
pa en strukturert, effektiv og beerekraftig mate, og samtidig legge grunnlaget for et
forebyggende arbeid som gir reell samfunnsverdi over tid.

10 Vedlegg

Vedlegg 1 - Utdrag fra brann og eksplosjons-vernloven
samt noen viktige forskrifter.

Krav til brannvesenets oppgaver er fastsatt giennom lov og forskrifter.

Den viktigste er brann- og eksplosjonsvernloven (1) Lov om vern mot brann, eksplosjon
og ulykker med farlig stoff og om brannvesenets redningsoppgaver.

Viktige forskrifter er (2) Forskrift om brannforebygging og (3) Forskrift om organisering,
bemanning og utrustning av brann- og redningsvesen og nadmeldesentralene (brann- og
redningsvesenforskriften) er farende for brannvesenets oppgaver. Det gjelder bade
forebyggende oppgaver og beredskapsoppgaver.

Det stilles ogsa krav til kommunene/ brannvesenet i (4) Forskrift om brannfarlig vare, (5)
Forskrift om brannfarlig eller trykksatt stoff samt i (6) Forskrift om handtering av
brannfarlig, reaksjonsfarlig og trykksatt stoff samt utstyr og anlegg som benyttes ved
handteringen.

Brann- og eksplosjonsvernloven, og forskriftene, har som formal a verne liv, helse, miljg
og materielle verdier mot brann og eksplosjon, mot ulykker med farlig stoff og farlig gods
og andre akutte ulykker, samt ugnskede tilsiktede hendelser.

Det eritillegg til brannvernloven og forskrifter sett til forskriftenes veiledninger.
Teksten i kursiv er sitater fra lov og forskrift.

Brann- og eksplosjonsvernloven
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Brann- og eksplosjonsvernloven gir fgringer for etablering og drift av brannveseneti § 9.

To eller flere kommuner kan avtale & ha felles brannvesen eller felles ledelse av
brannvesenet. Kommunen kan gjennom avtale overlate brannvesenets
oppgraver og ledelse helt eller delvis til en annen kommune, virksomhet e.l.

Videre kommer det fram av § 15 at: Kommunene skal samarbeide om lokale eller
regionale lasninger av forebyggende og beredskapsmessige oppgaver med sikte pa best
mulig utnyttelse av samlede ressurser.

Brann- og eksplosjonslovens 8 11 redegjar for brannvesenets oppgaver. Brannvesenet
skal:

a) gjennomfare informasjons- og motivasjonstiltak i kommunen om fare for
brann, farer ved brann, brannverntiltak og opptreden i tilfelle av brann og andre
akutte ulykker

b) gjennomfare brannforebyggende tilsyn

c) gjennomfare ulykkesforebyggende oppgaver i forbindelse med handtering av
farlig stoff og ved transport av farlig gods pa veg og jernbane

d) utfore naermere bestemte forebyggende og beredskapsmessige oppgaver i
krigs- og krisesituasjoner

e) veereinnsatsstyrke ved brann

f) veere innsatsstyrke ved andre akutte ulykker der det er bestemt med grunnlag i
kommunens risiko- og sarbarhetsanalyse

g) etteranmodning yte innsats ved brann og ulykker i sipomrader innenfor eller
utenfor den norske territorialgrensen

h) sarge for feiing og tilsyn med fyringsanlegg.

Kommunen kan ogsé legge andre oppgaver til brannvesenet sa langt dette ikke svekker
brannvesenets gjennomfgring av overnevnte oppgaver.

Brann- og eksplosjonslovens 8 13 legger faringer for det forebyggende arbeidet ved
sakalte seerskilte brannobjekter:

Kommunen skal identifisere og fore fortegnelse over byggverk, opplag, omrader,
tunneler, virksomheter m.m. hvor brann kan medfare tap av mange liv eller store skader
pa helse, miljo eller materielle verdier.

Kommunen skal sprge for at det fares tilsyn i byggverk m.m. som nevnt i ferste ledd for a
pase at disse er tilstrekkelig sikret mot brann. Tilsynet skal omfatte alle forhold av
betydning for brannsikkerheten, herunder bygningsmessige, tekniske, utstyrsmessige og
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organisatoriske brannsikringstiltak og forhold av betydning for giennomfaring av
brannbekjempelse og avrig redningsinnsats.

Brann- og redningsvesenforskriften

I henhold til brann- og redningsvesenforskriften § 6 skal kommunen organisere,
bemanne og utruste brann- og redningsvesenet pa bakgrunn av en risiko- og
sarbarhetsanalyse, forebyggendeanalyse og beredskapsanalyse. | tillegg er det en rekke
andre minimumsdetaljkrav, for eks. til antall vaktlag, bemanning og utrykningstider.

§ 6 Grunnlag for organisering, bemanning og utrustning

Kommunen skal organisere, bemanne og utruste brann- og redningsvesenet pa
bakgrunn av en

a. risiko og sarbarhetsanalyse
b. forebyggende analyse
C. beredskapsanalyse

Brann- og redningsvesenet skal sgrge for at relevante aktgrer inviteres med i arbeidet
med & utarbeide analysene, og sarge for nadvendig forankring av analyseprosessen og
resultatene.

Analysene skal oppdateres ved endringer i risiko og sarbarhet som kan fa betydning for
organiseringen, bemanningen og utrustningen av brann- og redningsvesenet. Analysene
skal oppdateres minimum hvert fjerde ar.

Analysene etter forste ledd utgjor dokumentasjonen av brann- og redningsvesenet, jf.
forskriften § 4. Dokumentasjonen skal vise hvilke ugnskede hendelser brann- og
redningsvesenet er organisert, bemannet og utrustet for, og hvilke hendelser de ikke kan
handtere. Dersom slike hendelser planlegges handtert sammen med andre brann- og
redningsvesen eller andre samvirkeaktarer, skal dette fremgéa i dokumentasjonen og av
avtale.

Krav til brannvesenets forebyggende arbeid

| 8 8, i brann- og redningsforskriften, Forebyggendeanalyse og krav til bemanning, er det
spesielt nevnt at Brann- og redningsvesenet skal utarbeide en forebyggendeanalyse pa
bakgrunn av risiko- og sarbarhetsanalysen samt oppgavene nevnti brann- og
eksplosjonsvernloven og tilhgrende forskrifter.

Forebyggendeanalysen skal identifisere hvilket personell og hvilken kompetanse som er
ngdvendig for a sikre et tilfredsstillende forebyggende arbeid.

Brann- og redningsvesenet skal ha personell til brannforebyggende arbeid etter forskrift
17. desember 2015 nr. 1710 om brannforebygging, og dette skal utferes med minst 0,1
arsverk per 1 000 innbyggere i ansvarsomradet. | tillegg til personell til
brannforebyggende arbeid gjelder krav til arsverk til leder for forebyggendearbeid, jf.
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forskriften § 11, og krav til bemanning ved feiing og tilsyn med fyringsanlegg etter forskrift
17. desember 2015 nr. 1710 om brannforebygging § 17.

Forskrift om brannforebygging

Kommunens plikter nar det gjelder forebyggende arbeid er regulert giennom forskrift om
brannforebygging. Forskriften stiller bl.a. krav til det forebyggende arbeidet som
kommunen skal utfgre. Forskriften gir rammene for BvS sitt forebyggende arbeid og det
fremgar at tilsynsvirksomheten skal veere risikobasert, og det apnes for 4 benytte andre
tiltak enn tradisjonelle tilsyn.

Kartlegging av risikoen for brann

Kommunen skal ifglge § 14 kartlegge sannsynligheten for brann og konsekvensene brann
kan fa for liv, helse, miljg og materielle verdier i kommunen. Kommunen skal herunder
kartlegge utsatte grupper i kommunen som har en szerlig risiko for 8 omkomme i eller bli
skadet av brann, og brannobjekter der brann kan fgre til tap av mange menneskeliv.
Dette er gjort i risiko- og sarbarhetsanalysen.

Planlegging og gjennomfaring av det forebyggende arbeidet

Kommunen skal ifglge § 15 fastsette satsingsomrader, planlegge samarbeid og tiltak for
a redusere den kartlagte risikoen for brann pa en effektiv mate. Satsningsomradene og
tiltakene skal prioriteres og begrunnes. Kommunen skal ifglge § 16 giennomfgre tiltak i
samsvar med planen for det forebyggende arbeidet, og pa bakgrunn av hendelser,
bekymringsmeldinger og lighende som gir ny kunnskap om risikoen for brann. Det vil bli
utarbeidet en egen plan for BvS sitt forebyggende arbeide.

Risikobasert tilsyn

Tilsyn etter brann- og eksplosjonsvernloven § 13 skal gjennomfgres og prioriteres pa
bakgrunn av:

a) risikoen for tap av liv og helse
b) risikoen for tap av materielle og kulturhistoriske verdier
c) risikoen for samfunnsmessige konsekvenser

d) risikoen for brudd pa forebyggende plikter

e) effekten av tilsyn sammenlignet med andre brannforebyggende tiltak.

Krav til brannvesenets beredskap og innsats
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For & kunne organisere, utruste og bemanne BvS for 8 handtere de dimensjonerende
hendelsene som er identifisert i risiko- og sarbarhetsanalysen og forebyggende analyse,
skal det etter 89 i brann- og redningsforskriften utarbeides en beredskapsanalyse.

Beredskapsanalysen skal «identifisere og vurdere hvilke ressurser, som utstyr, personell
og kompetanse, som er ngdvendig for & kunne hdndtere dimensjonerende hendelser pa
en tilfredsstillende mate.».

Vurderingen av antall personer i beredskapsstyrken, vaktberedskapen, antall vaktlag,
reservestyrken og lokaliseringen av beredskapsstyrken skal omfatte

a. risikoeniansvarsomradet
b. kravene til utrykningstid

C. oppmagtetiden for personellet som skal mgte til forsteinnsats og videre
innsats, og

d. samarbeid med andre brann- og redningsvesen

Det innebeerer at kravene til bemanning og vaktberedskap har en rekke minimumskrav
nevnt i forskriften. Analysene kan fare til gkning av blant annet bemanningen og
beredskapen.

Ledelse under innsats

| §12 star det at Brann- og redningsvesenet skal ha eller vaere omfattet av en overordnet
vaktberedskap slik at myndigheten til lederen av brann- og redningsvesenet ivaretas
under innsats. Overordnet vaktberedskap er saerskilt kvalifisert personelli egen
vaktordning, jf. forskriften § 44, som skal kunne lede samtidig innsats pa flere
hendelsessteder.

Underinnsats skal den overordnede ledelsen av brann- og redningsvesenet ivaretas av
lederen av brann- og redningsvesenet eller noen som inngar i den overordnede
vaktberedskapen. Utrykningslederen skal lede brann- og redningsvesenet under innsats
dersom lederen av brann- og redningsvesenet eller de som inngar i overordnet
vaktberedskap ikke er tilgjengelige.

Under innsats skal brann- og redningsvesenet organiseres og ledes etter et nasjonalt
enhetlig ledelsessystem for brann- og redningsvesenet.

Brann- og redningsvesenet skal under og etter innsats gi informasjon til
ngdmeldesentralen slik at enhver innsats blir tilfredsstillende dokumentert, jf. forskriften
§31.

Beredskapsstyrken
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§13 tar for seg dimensjonering av beredskapsstyrken.

Brann- og redningsvesenets samlede beredskapsstyrke skal bemannes med minst 16
personer, der minst fire skal veere kvalifiserte som utrykningsledere. Antall personer i
beredskapsstyrken kan skes med grunnlag i beredskapsanalysen, jf. forskriften § 9

Brann- og redningsvesenets beredskapsstyrke skal lokaliseres med grunnlag i
beredskapsanalysen, jf. forskriften § 9. Alle tettsteder skal vaere dekket av hele eller
deler av beredskapsstyrken. Beredskapsstyrken kan dekke flere tettsteder.

Antall vaktlag

1§ 15 finner vi krav til antall vaktlag og tettstedsstarrelsen er avgjorende.

| tettsteder med 3 000 til 50 000 innbyggere skal det veere minst ett vaktlag.

| tettsteder med 50 000 til 100 000 innbyggere skal det vaere minst to vaktlag.
| tettsteder med over 100 000 innbyggere skal det veere minst tre vaktlag.

Deretter skal beredskapen gkes med ett vaktlag for hver 70 000 innbygger. Antall vaktlag
etter 170 000 innbyggere kan fravikes med grunnlag i risiko- og sdrbarhetsanalysen,
forebyggendeanalysen og beredskapsanalysen, jf. forskriften §§ 7, 8 og 9.

Vaktberedskap
Hvilken vaktberedskap BvS minst skal ha pa et tettsted er beskreveti §17.

Brann- og redningsvesenets beredskapsstyrke skal veere organisert i en vaktberedskap
ut fra antall innbyggere i det storste tettstedet i ansvarsomradet.

| tettsteder med inntil 3 000 innbyggere skal beredskapen som et minimum organiseres
av deltidspersonell uten kontinuerlig vaktberedskap. | perioder hvor det ikke kan
forventes tilstrekkelig oppmagte ved hendelser skal det opprettes kontinuerlig
vaktberedskap.

| tettsteder med 3 000 til 8 000 innbyggere skal beredskapen som et minimum vaere
organisert i vaktlag bestaende av deltidspersonell i kontinuerlig vaktberedskap.

| tettsteder med 8 000 til 20 000 innbyggere skal beredskapen som et minimum veere
organisert i vaktlag bestaende av heltidspersonell med kontinuerlig vaktberedskap pa
brannstasjonen innenfor ordineer arbeidstid. Utenfor ordinaer arbeidstid kan
beredskapen organiseres i vaktlag bestaende av deltidspersonell med kontinuerlig
vaktberedskap, men hvor utrykningsleder har brannvern som hovedyrke.

| tettsteder med mer enn 20 000 innbyggere skal beredskapen veere organisert i vaktlag
bestaende av heltidspersonell med kontinuerlig vaktberedskap pa brannstasjonen.
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Dersom det er krav til ytterligere mannskap etter forskriften § 14, skal personell for
hoyderedskap og tankbil ha samme vaktberedskap som vaktlaget for gvrig.

Brann- og redningsvesenet skal uavhengig av kravene i andre til femte ledd sikre innsats i
hele ansvarsomradet, og ha tilstrekkelig beredskap etter risiko- og sarbarhetsanalysen,
beredskapsanalysen og kravet til utrykningstid.

Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap kan etter sgknad dispensere fra
bestemmelsen nar seerlige grunner foreligger, og tilstrekkelig grad av beredskap kan
opprettholdes.

Utrykningstid til brann

Kravene til utrykningstid til branner som krever innsats finner vii § 22, og skal sikre at
brannvesenets beredskapsstyrke nar fram innen gitte tider. Dette har konsekvenser for
lokalisering av brannstasjonene i BvS.

Brann- og redningsvesenets utrykningstid skal ikke overstige 10 minutter ved brann i

a. tettbebyggelse med seerlig fare for rask og omfattende brannspredning
b. sykehus, sykehjem og lignende institusjoner som krever assistert remning
C. omrader med konsentrert og omfattende neeringsdrift eller lignende.

Utrykningstiden til objekter og omrader nevnt i forste ledd kan i seerskilte tilfeller veere
lengre dersom det er gijennomfart tiltak som kompenserer den gkte risikoen i trad med
risiko- og sarbarhetsanalysen og beredskapsanalysen, jf. forskriften § 7 og § 9, men
utrykningstiden skal aldri overstige 20 minutter.

Utrykningstiden skal ikke overstige 20 minutter ved brann i tettsteder.

Utrykningstiden bar ikke overstige 30 minutter ved brann utenfor tettsteder.

Utstyr til bruk ved branner og andre ulykker
For a sikre at BvS har utstyret til 4 lose oppgavene sine er det satt kravi § 19.

Brann- og redningsvesenet skal disponere egnet utstyr til 4 lose oppgavene som falger av
brann- og eksplosjonsvernloven § 11, risiko- og sarbarhetsanalysen og
beredskapsanalysen.

Brann- og redningsvesenet skal som et minimum ha egnet utstyr til slokke- og
redningsinnsats ved branner, trafikkulykker og overflateredning ved ulykker i vann.
Brann- og redningsvesenet kan innga avtale med andre om bruk av slikt utstyr.

Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap kan gi palegg om anskaffelse av
nodvendig utstyr til bruk ved branner og andre ulykker.
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Alarmbehandlingstid

| 8§ 21 er det fastsatt tidskrav til n@gdmeldesentralen (110-sentralen). Kort tid for
utalarmering av brannvesenet er kritisk for & kunne handtere hendelsene forsvarlig.

Nedmeldesentralen skal sgrge for at alarmbehandlingstiden normalt ikke overstiger 90
sekunder.

Utrykningstid til brann

En viktig faktor for & kunne lykkes med livreddende innsats og skadebegrensninger er a
na raskt fram til branner. Dermed er tiden brannvesenet bruker fra utalarmering fra 110-
sentralen til bygningen som brenner en kritisk faktor.

Brann- og redningsvesenets utrykningstid skal ikke overstige 10 minutter ved brann i

a. tettbebyggelse med seerlig fare for rask og omfattende brannspredning
b. sykehus, sykehjem og lignende institusjoner som krever assistert ramning
C. omrader med konsentrert og omfattende neeringsdrift eller lignende.

Utrykningstiden til objekter og omrader nevnt i forste ledd kan i seerskilte tilfeller veere
lengre dersom det er gijennomfart tiltak som kompenserer den gkte risikoen i trad med
risiko- og sarbarhetsanalysen og beredskapsanalysen, jf. forskriften § 7 0g § 9, men
utrykningstiden skal aldri overstige 20 minutter.

Utrykningstiden skal ikke overstige 20 minutter ved brann i tettsteder.
Utrykningstiden bgr ikke overstige 30 minutter ved brann utenfor tettsteder.
§ 23.Krav til antall personer som deltar i hdndtering av brann

Ved brann skal minst ett vaktlag vaere pa hendelsesstedet innenfor kravene til
utrykningstid i forskriften § 22.

Ved mindre branner med lav sannsynlighet for spredning, kan likevel farste innsatsstyrke
veere faerre personer enn i et fulltallig vaktlag. Ved slike hendelser kan brann- og
redningsvesenet rykke ut med det antallet personer som anses hensiktsmessig og
forsvarlig.

Utalarmering ved tidskritiske hendelser

| 8 24 er det beskrevet hvordan hendelser som krever rask respons, enten det er brann
eller ulykker, skal handteres.

Naodmeldesentralen skal ved tidskritiske hendelser med fare for liv, helse, store
miljgmessige konsekvenser eller tap av store materielle verdier, utalarmere egnet
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ressurs med kortest utrykningstid uavhengig av brann- og redningsvesenenes
geografiske grenser.

Ovelseskrav til brann- og redningsvesenet
BvS sitt mannskap trenger gvelser, og kravet er & finne i §25.

Brann- og redningsvesenet skal utarbeide en arlig plan for evelser pa bakgrunn av risiko-
og sarbarhetsanalysen og beredskapsanalysen, jf. forskriften § 7 og § 9. Dvelsene skal
variere i type og omfang slik at hendelsene som er bestemmende for brann- og
redningsvesenets organisering, utrustning og bemanning blir gvd over tid.

Evaluering og leering etter hendelser

En viktig faktor for leering og forbedring av innsatser er evaluering og hendelser, slik det
ernevnti 8§26.

Brann- og redningsvesenet skal ha et system for & evaluere hendelser, og & dele og motta
evalueringer fra andre, i den hensikt a identifisere relevante leeringspunkter. Nar det er
hensiktsmessig, skal brann- og redningsvesenet og negdmeldesentralen samarbeide om
evaluering og leering etter hendelser.

Brann- og redningsvesenet skal dokumentere hvordan leeringspunkter implementeres i
brann- og redningsvesenet for & sikre at laering skjer i organisasjonen.

Andre forskrifter

Det stilles krav til kommunene/ brannvesenet i Forskrift om brannfarlig vare, Forskrift om
brannfarlig eller trykksatt stoff samt i Forskrift om handtering av brannfarlig,
reaksjonsfarlig og trykksatt stoff samt utstyr og anlegg som benyttes ved hdndteringen.

Formalet med de tre forskriftene er & verne liv, helse, miljg og materielle verdier mot
uhell og ulykker med farlig stoff samt sikre at handtering skjer pa en slik mate at risikoen
for brann, eksplosjon, uhell og ulykker er akseptabel.

Brannvesenets arbeid er a fgre tilsyn med virksomheter som er omfattet av noen av
forskriftene, spesielt forskrift om brannfarlig vare, behandle enkelte sgknader om lagring
samt handtere hendelser sammen med bedriften nar det er ngdvendig.

Vedlegg 2 Risiko- og sarbarhetsanalyse, Brann- og
ulykkesrisiko

Vedlegg 3 Forebyggendeanalyse
Vedlegg 4 Beredskapsanalyse
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